


 
วารสารวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 
Academic Journal of Political Science and Public Administration 

 
 

ปีท่ี 1 ฉบับท่ี 1 มกราคม - เมษายน 2562 
จ านวนพิมพ์ : 10 เล่ม 

 

------------------------------------------- 
 

ก าหนดการเผยแพร่ ปีละ 3 ฉบับ 
 ฉบับท่ี 1 มกราคม – เมษายน  
 ฉบับท่ี 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 
 ฉบับท่ี 3 กันยายน - ธันวาคม 
 

วัตถุประสงค์ 
 วารสารฯ มีนโยบายรับตีพิมพ์บทความคุณภาพสูงในด้านรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ โดยมี
กลุ่มเป้าหมายคือคณาจารย์ นิสิต นักศึกษา และนักวิจัยท้ังในและนอกสถาบัน 
 
 

ที่ปรึกษาวารสารวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 
พระเทพวัชรบัณฑิต, ศ.ดร. มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พระเทพปวรเมธี, รศ.ดร.        มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พระสุวรรณเมธาภรณ์, ผศ. มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พระเมธีธรรมาจารย,์ รศ.ดร. มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พระเทพเวท,ี รศ.ดร.   มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พระโสภณวชิราภรณ์, ดร. มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
พระอุดมสิทธินายก, รศ.ดร. มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

รศ.ดร.สรุพล สยุะพรหม มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
บรรณาธิการ: 

 

รศ.ดร.เกียรติศักดิ์ สุขเหลือง มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
ผู้ช่วยบรรณาธิการ: 

 

พระมหากฤษฎา กิตฺติโสภโณ, ผศ.ดร. มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 
 
 
 

 



(2) 
 

หัวหน้ากองบรรณาธิการ:  
อาจารย์ ดร. สุภัทรชัย สสีะใบ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
ทีมบรรณาธิการ: 

 

พระเมธาวินัยรส, รศ.ดร. มหาวิทยาลยัมหามกุฎราชวิทยาลยั 

ศ.ดร.บญุทัน ดอกไทธง มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ศ.ดร.จ านง อดิวัฒนสิทธ์ิ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

รศ.ดร.สรุพล สยุะพรหม มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

รศ.ดร.เตมิศักดิ์ ทองอินทร์ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ผศ.ดร.พงษ์พัฒน์ จิตตานุรักษ์ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ผศ.ดร.อภิญญา ฉัตรช่อฟ้า มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
รศ.ดร.ภูมิ มลูศลิป ์ มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
รศ.ดร.ว่าท่ี พ.ต.สวสัดิ์ จิรฏฐิติกาล กระทรวงยุติธรรม 
รศ.ดร.วันทนา เนาวร์วัน มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 
ผศ.ดร.ตระกูล จติวัฒนากร มหาวิทยาลยันอร์ทกรุงเทพ 

ผศ.ดร.บุษกร วัฒนบุตร มหาวิทยาลยันอร์ทกรุงเทพ 
ผศ.ดร.ทวนธง ครุฑจ้อน มหาวิทยาลยัทักษิณ 
ผศ.ดร.ธเนศพล อินทรจ์ันทร ์ มหาวิทยาลยัพษิณุโลก 
ผศ.ดร.เสกสรรค์ สนวา มหาวิทยาลยัราชภฏัร้อยเอด็ 
ผศ.ดร.วิภวานี เผือกบัวขาว มหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี
ผศ.ดร.สมคิด ดวงจักร มหาวิทยาลยัราชภฏัหมู่บ้านจอมบึง 
ผศ.ดร.มยรุี รัตนเสริมพงศ ์ มหาวิทยาลยัราชภฏัเทพสตร ี
ผศ.ดร.กมลวรรณ วรรณธนัง มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 
ดร.ฉัตรณรงค์ศักดิ์ สุธรรมด ี มหาวิทยาลยัราชภฏัชัยภูม ิ
ดร.ณัฐนนท์ จิรกิจนิมติร มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
ดร.ชฎลิ โรจนานนท ์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ดร.สริิพัฒถ์ ลาภจิตร มหาวิทยาลยัราชภฏัสรุินทร ์
ดร.พัทธนันท์ ตลาดทรัพย ์ มหาวิทยาลยัขอนแก่น 

อ.พินันท์ ลาดบัวขาว วิทยาลัยพิชญบณัฑิต 

 
กองจัดการ: 

  

พระมหาสมชาย ขนฺตสิรโณ มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
อาจารย์ ดร. นิกร ศรรีาช มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  
ศิลปกรรม:   
ผศ.ดร. สุรยิา รักษาเมือง มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ผศ.ดร. ประสิทธ์ิ พุทธศาสน์ศรัทธา มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 



(3) 
 

  
การเงิน:   
อาจารย์ ดร. สุมาลี บุญเรือง มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
นางสาวพัชรี หาลาง มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  
ฝ่ายกฎหมาย:   
รศ.ดร. ธัชชนันท์ อิศรเดช มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  
ส านักงาน:   
ส านักงานสมาคมวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 
สมาคมวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 
อาคารพระราชรัตนโมลี (นคร เขมปาลี) ช้ัน 4 เลขท่ี 79 หมู่ที่ 1 ต าบลล าไทร อ าเภอวังน้อย  
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13170 โทร. โทร. 0919691539 
 
จัดพิมพ์โดย:  
โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
เลขท่ี 79 หมู่ 1 ต าบลล าไทร อ าเภอวังน้อย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13170  
โทร. 035-248-000 ต่อ 8555, 8556, 5541. แฟ็กซ์. 035-248-000 ต่อ 8545 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(4) 
 

 
วารสารวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 
Academic Journal of Political Science and Public Administration 

 
 

Vol.1 No.1 January – April 2019 
Number of prints: 10 copies 

 

------------------------------------------- 
 

Release Date Is 3 Copies Per Year. 
   Issue 1 January – April. 
   Issue 2 May – August. 
   Issue 3 September – December. 
 

Objective:  
  The journal has a policy to publish high-quality articles in political science and public 
administration. The target groups are faculty members, students, and researchers both inside 
and outside the institution. 
 

Advisory Board of Journal   
Prof. Dr. Phra Thepwatcharabundit Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Assoc. Prof. Dr. Phra Theppawaramethi Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Asst. Prof. Phra Suwanmethaphorn Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Assoc. Prof. Dr. Phra Medhidhammajan Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Assoc. Prof. Dr. Phra Thepwethi Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Phra Sophonvachiraphorn Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Assoc. Prof. Dr. Phra Udomsitthinayok Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Assoc. Prof. Dr. SuraponSuyaporm Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
 
Editor:    

Assoc. Prof. Dr. Kiettisak Suklueang   Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
 
Assistant Editor:    

Asst. Prof. Dr. Phramaha Krisada Kittisobha Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
 



(5) 
 

Editor in Chief:   
Dr. Suphattharachai Sisabai Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
 
Editorial Team:   

Assoc. Prof. Dr. Phramedhavinaiyaros Mahamakut Buddhist University 
Prof. Dr. Boonton Dockthaisong Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Prof. Dr. Chamnong Adivadhanasit Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Asst. Prof. Dr. Suriya Raksamueng Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Assoc. Prof. Dr. Toemsak Thongin Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Asst. Prof. Dr. Phongphat Chittanurak Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Asst. Prof. Dr. Apinyar Chatchorfa Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Assoc. Prof. Dr. Sawat Chiratthitikan Ministry of Justice 
Assoc. Prof. Dr. Wanthana Naowan Phra Nakhon Si Ayutthaya Rajabhat University 
Asst. Prof. Dr. Trakool Jitwattanakorn North Bangkok University 
Asst. Prof. Dr. Busakorn Watthanabut North Bangkok University 
Asst. Prof. Dr. Thuanthong Krutchon Thaksin University 
Asst. Prof. Dr. Tanesphol Injun Phitsanulok University 
Asst. Prof. Dr. Seksan Sonwa Roi Et Rajabhat University 
Asst. Prof. Dr. Wipavanee Phueakbuakhao Phetchaburi Rajabhat University 
Asst. Prof. Dr. Somkhit Duangchak Chom Bueng Rajabhat University 
Asst. Prof. Dr. Mayuree Rattanasermphong Thepsatri Rajabhat University 
Asst. Prof. Dr. Kamonwan Wanthanang Phra Nakhon Si Ayutthaya Rajabhat University 
Dr. Chatnarongsuk Suthamdee Chaiyaphum Rajabhat University 
Dr. Nadthanan Chirakitnimit Chiang Mai University 
Dr. Chadin Rochananonda Chulalongkorn University 
Dr. Siriphat Lapchit Surindra Rajabhat University 
Dr. Phatthanan Taladsub Khon Kaen University 
Pinan Ladbuakhao Pitchayabundit College 
  

Management Division:   
Phramaha Somchai Khantisarano Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

Dr. Nigorn Srirat Mahachulalongkornrajavidyalaya University 



(6) 
 

Fine arts:    
Asst. Prof. Dr. Suriya Raksamueng Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Asst. Prof. Dr. Prasit Phutthasatsattha Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
  

Finance Subdivision:   

Dr. Sumalee Boonrueang Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
Miss Paschree Halang Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
  

Legal Subdivision:   

Assoc. Prof. Dr. Tatchanan Isaradej Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
  

Office:   
The Office JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE AND PUBLIC ADMINISTRATION 
POLITICAL SCIENCE AND PUBLIC ADMINISTRATION  
79 Moo 1, Lam Sai, Wang Noi, Ayutthaya 13170 
 
Published by:   
Mahachulalongkornrajavidyalaya University Printing House  
79 Moo 1, Lam Sai, Wang Noi, Ayutthaya. 13170.  
Call. 035-248 - 000, ext. 8555,8556,5541 Fax. 035-248-000. ext. 8545. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(7) 
 

คณะกรรมการกลั่นกรองบทความ :  
วารสารวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

ARTICLE REVIEW BOARD:  
ACADEMIC JOURNAL OF POLITICAL SCIENCE AND PUBLIC ADMINISTRATION 

 
1. พระพรหมบัณฑิต, ศ.ดร.  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  Prof. Dr. Phra Brahmapundit Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

2. พระธรรมรัตนาภรณ์, ดร. วัดเขียนเขต จังหวัดปทุมธาน ี
  Dr. Phra Thammaratanaporn Wat Khian Khet, Pathum Thani Province 

3. พระเทพวัชรบัณฑิต, ศ.ดร. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 Prof. Dr. Phra Thepvatjarabundit Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

4. พระเทพปริยัติเมธี, รศ.ดร.  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  Assoc. Prof. Dr. Phratheppariyattimethi Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

5. พระราชวัลภาจารย์, ดร. วัดหนองหอย จังหวัดราชบุร ี
 Dr. Phra Rajwallapajan Wat Nong Hoi, Ratchaburi Province 

6. พระเมธาวินยัรส, รศ. ดร. มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
 Assoc. Prof. Dr. Phramedhavinaiyaros Mahamakut Buddhist University 

7. พระสมุทรวชิรโสภณ, ดร. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  Dr. Phra Samut Wachirasopon Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

8. พระพิพัธพัชโรดม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  Phra Phiphatphatcharodom Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

9. พระครูปริยัติกิตติธ ารง, รศ.ดร.  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  Assoc. Prof. Dr. Phrakru Pariyatkkittithamrong Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

10. พระอุดมสิทธินายก, ผศ.ดร. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  Asst. Prof. Dr. Phra Udomsitthinayok Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

11. พระเมธีวราภรณ์ วัดพนัญเชิงวรวิหาร จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
  Phra Metheewaraporn Wat Phananchoeng Worawihan, Ayutthaya 

12. พระครูโอภาสนนทกิตติ์, ผศ.ดร. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  Asst. Prof. Dr. Phrakhru Opasnonthakit Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

13. พระครูนนทกิจโกศล, ดร. วัดอ่วมออ่งประชานฤมิต จังหวัดนนทบรุ ี
  Dr. Phrakru Nonthakitkosol Wat Uam Ong Prachanarimit, Nonthaburi 

14. พระครูโกศลธรรมานุสิฐ, ดร. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  Dr. Phrakhru Kosol Thammanusit Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

15. พระครูพิศิษฎ์ประชานาถ, ดร. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
  Dr. Phrakhru Phisitprachanat Mahachulalongkornrajavidyalaya University 

   



(8) 
 

16. พระครูวิสุทธิสีลาภวิัฒน์, ดร. วัดไผ่ล้อม จังหวัดสระบุร ี

 Dr. Phrakhru Wisutsilapiwat Wat Phai Lom, Saraburi Province 
17. พระครูปลัดปัญญาวรวัฒน์, ศ.ดร.  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Prof. Dr. Phrakhrupalad Panyaworawat Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
18. พระมหาสมบูรณ์ วุฑฺฒิกโร, รศ.ดร.  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Phramaha Somboon Vuddhikaro Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
19. พระครูสังฆรักษ์จักรกฤษณ์ ภูริปญฺโ , ผศ.ดร.  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Asst. Prof. Dr. Phrakhru Sangkharakchakkrit Phuripanyo Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
20. พระคมสัน ฐิตเมธโส, ผศ. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Asst. Prof. Phra Khomsan Titamataso Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
21. พระมหากฤษฎา กิตฺติโสภโณ, ผศ.ดร. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Asst. Prof. Dr. Phramaha Krisada Kittisobhano Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
22. พระครูวินัยธรเอก ชินว โส, ดร.  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Dr. Phrakhruvinaithon Ekk Jinawangso Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
23. ศาสตราจารย์ ดร. บุญทัน ดอกไธสง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Prof. Dr. Boonton Dockthaisong Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
24. ศาสตราจารย์ ดร. จ านงค์ อดิวัฒนสิทธิ์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Prof. Dr. Chamnong Adivadhanasit Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
25. ศาสตราจารย์ ดร. ธีรภัทร์ เสรีรังสรรค์ มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 

  Prof. Dr. Thirapat Serirangsan Sukhothai Thammathirat Open University 
26. รองศาสตราจารย์ อนภุูมิ โซวเกษม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Anuphum Sowkasem Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
27. รองศาสตราจารย์ ดร. โกนิฏฐ์ ศรีทอง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Konit Sithong Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
28. รองศาสตราจารย์ ดร. อภินันท์ จันตะนี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Aphinant Chantanee Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
29. รองศาสตราจารย์ ดร. วิวัฒน์ หามนตร ี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Wiwat Harmontree Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
30. รองศาสตราจารย์ ดร. สมศักดิ์ บุญปู่ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Somsak Bunpu Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
31. รองศาสตราจารย์ ดร. สมชัย ศรีนอก มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Somchai Sino Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
32. รองศาสตราจารย์ ดร. สุทธพิงษ์ ศรีวิชัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. SutthiPhong Siwichai Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
33. รองศาสตราจารย์ ดร. สมาน งามสนิท มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Saman Ngamsanit Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
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34. รองศาสตราจารย์ ดร. ธัชชนันท์ อิศรเดช มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Tatchanan Isaradej Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
35. รองศาสตราจารย์ ดร. สุรินทร์ นิยมางกรู มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Surin Nitamangkoon Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
36. รองศาสตราจารย์ ดร. พิเชฐ ทั่งโต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Phichet Thangto Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
37. รองศาสตราจารย์ ดร. ภัทรพล ใจเย็น มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Pattarapol Chaiyen Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
38. รองศาสตราจารย์ ดร. เติมศักดิ์ ทองอินทร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Toemsak Thongin Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
39. รองศาสตราจารย์ วราคม ทีสุกะ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Warakhom Thisuka Mahamakut Buddhist University 
40. รองศาสตราจารย์ ดร. ชยัยุทธ ชิโนกุล  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

  Assoc. Prof. Dr. Chaiyuth Chinokul National Institute of Development Administration 

41. รองศาสตราจารย์ ดร. โยธิน แสวงดี  มหาวิทยาลัยมหิดล 

  Assoc. Prof. Dr. Yothin Sawaengdee Mahidol University 
42. รองศาสตราจารย์ ดร. ธีรโชติ เกิดแก้ว  มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลิมพระเกียรต ิ

  Asst. Prof. Dr. Teerachoot Kerdkaew Hua Chiew Chalermprakiet University 
43. รองศาสตราจารย์ พัฒนะ เรือนใจด ี มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

  Assoc. Prof. Phatthana Rueanchaidee Ramkhamhaeng University 
44. รองศาสตราจารย์ ดร. วาสนา แกว้หล้า มหาวิทยาลัยราชภฏัสุรินทร์ 

  Assoc. Prof. Dr. Wasana Kaewla Surin Rajabhat University 
45. รองศาสตราจารย์ ดร. สุวญิ รักสัตย์ มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Suwin Raksat Mahamakut Buddhist University 
46. รองศาสตราจารย์ ดร. ธีระพงษ์ แก่นอินทร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

  Assoc. Prof. Dr. Thiraphong Kaenin Prince of Songkla University 
47. รองศาสตราจารย์ ดร. สรรเสริญ อินทรตัน์  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

  Assoc. Prof. Dr. Sansoen Intarat Suan Dusit University 
48. รองศาสตราจารย์ ดร. จ าเริญ ชูช่วยสุวรรณ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

  Assoc. Prof. Dr. Chamroen Chuchuaisuwan Rajamangala University of Technology Srivijaya 
49. รองศาสตราจารย์ ดร. ภักดี โพธิ์สิงห ์ มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม 

  Assoc. Prof. Dr. Phakdi Phosing Mahasarakham Rajabhat University 
50. รองศาสตราจารย์ ดร. สัญญา เคณาภูม ิ มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม 

  Assoc. Prof. Dr. Sanya Khenaphum Mahasarakham Rajabhat University 
51. รองศาสตราจารย์ ดร. ชลวิทย์ เจยีรจิตต์  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  Assoc. Prof. Dr. Chonwit Chianchit  Srinakharinwirot University 
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52. รองศาสตราจารย์ ดร. ไพศาล สรรสรวสิุทธิ์  มหาวิทยาลัยราชภฏันครสวรรค์ 

  Assoc. Prof. Dr. Phaisan Sansonwisut Nakhon Sawan Rajabhat University 
53. รองศาสตราจารย์ ดร. กาสัก เต๊ะขันหมาก  มหาวิทยาลัยราชภฏัเทพสตรี  

  Assoc. Prof. Dr. Kasak Tekhanmak Thepsatri Rajabhat University 
54. รองศาสตราจารย์ ดร. ชวลิต สวัสดิ์ผล  มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนดุสิต 

  Assoc. Prof. Dr. Chawalit Sawatphon Suan Dusit Rajabhat University 
55. รองศาสตราจารย์พิเศษ ว่าที่ พ.ต. ดร. สวัสดิ์ จิรัฏฐิตกิาล  กรมราชทัณฑ์ กระทรวงยุตธิรรม 

  Assoc. Prof. Dr. Sawat Chiratthitikan Department of Corrections, Ministry of Justice 
56. รองศาสตราจารย์ ดร. อจัฉรา หล่อตระกูล มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 

  Assoc. Prof. Dr. Atchara Lotrakun Phra Nakhon Si Ayutthaya Rajabhat University 
57. รองศาสตราจารย์ ดร. ส าเนยีง เล่ือมใส มหาวิทยาลัยศิลปากร 

  Assoc. Prof. Dr. Samniang Leurmsai Silpakorn University 
58. รองศาสตราจารย์ ดร. วันทนา เนาว์วัน มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 

  Assoc. Prof. Dr. Wanthana Naowan Phra Nakhon Si Ayutthaya Rajabhat University 
59. รองศาสตราจารย์ ดร. ศรชัย ทา้วมิตร มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Sornchai Taomitr Mahamakut Buddhist University 
60. รองศาสตราจารย์ ดร. สุกจิ ชยัมุสิก มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย 

  Assoc. Prof. Dr. Sukit Chaimusik Mahamakut Buddhist University 
61. รองศาสตราจารย์ ดร. จิรายุ ทรพัย์สิน มหาวิทยาลัยราชภฏัสุรินทร์ 

  Assoc. Prof. Dr. Chirayu Sapsin Surindra Rajabhat University 
62. รองศาสตราจารย์พิเศษ วิชัย ธรรมชอบ นักวิชาการอิสระ 

  Assoc. Prof. Wichai Thamchop Independent Scholar 
63. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พลับพลึง คงชนะ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

  Asst. Prof. Dr. Phlapphlueng Khongchana Srinakharinwirot University 
64. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. มนตรี เพชรนาจักร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

  Asst. Prof. Dr. Montri Phetnachak Prince of Songkla University 
65. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วุฒินันท์ กันทะเตียน มหาวิทยาลัยมหิดล 

  Asst. Prof. Dr. Wutthinan Kanthatian Mahidol University 
66. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วศิน ปัญญาวธุตระกูล  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

  Asst. Prof. Dr. Wasin Panyawutatrakun Naresuan University 
67. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ทัศนีย ์เจนวถิีสุข มหาวิทยาลัยราชภฏัจันทรเกษม 

  Asst. Prof. Dr. Thatsani Chenwithisuk Chandrakasem Rajabhat University 
68. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ชนสิทธิ์ สิทธิ์สงูเนิน มหาวิทยาลัยศิลปากร 

  Asst. Prof. Dr. Chonsit Sitisungnoen Silpakorn University 
69. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สอาด บรรเจิดฤทธิ์ มหาวิทยาลัยสแตนฟอร์ด 

  Asst. Prof. Dr. Sa-At Banchoetrit Stanford University 
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70. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ เรือโท ดร. อนันท์ ใจสมุทร มหาวิทยาลัยราชภฏัสุราษฎรธ์านี 

  Asst. Prof. Lt. Jg. Dr. Anan Chaisamut Surat Thani Rajabhat University 
71. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ชยสร สมบุญมาก มหาวิทยาลัยนครพนม 

  Asst. Prof. Dr. Chayason Sombunmak Nakhon Phanom University 
72. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. บษุกร วัฒนบุตร มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ 

  Asst. Prof. Dr. Busakorn Watthanabut North Bangkok University 
73. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สมคิด ดวงจักร มหาวิทยาลัยราชภฏัหมู่บา้นจอมบึง 

  Asst. Prof. Dr. Somkhit Duangchak Chom Bueng Rajabhat University 
74. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. บญุชู ภูศรี มหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี

  Asst. Prof. Dr. Boonchoo Poosri Ubon Ratchathani University 
75. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วิชชุกร นาคธน มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 

  Asst. Prof. Dr. Witchukon Nakathon Phra Nakhon Si Ayutthaya Rajabhat University 
76. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ชัชวาล แอร่มหล้า มหาวิทยาลัยราชภฏัหมู่บา้นจอมบึง 

  Asst. Prof. Dr. Chatchawan Araemla Chom Bueng Rajabhat University 
77. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. จตุภูมิ เขตจัตุรสั มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

  Asst. Prof. Dr. Chatuphum Khetchatturat Khonkaen University 
78. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. อุทัย สติมั่น มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

  Asst. Prof. Dr. Uthai Satiman Suan Dusit University 
79. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. อภิชาต ิพานสวุรรณ มหาวิทยาลัยราชภฏัพระนครศรีอยุธยา 

  Asst. Prof. Dr. Apichat Pansuwan Phranakhon Si Ayutthaya Rajabhat University 
80. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. มนัสสวาส กุลวงศ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ศรีวิชยั 

  Asst. Prof. Dr. Manassawas Kullawong Rajamangala University of Technology Srivijaya 
81. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วิภวาน ีเผือกบวัขาว มหาวิทยาลัยราชภฎัเพชรบุรี 

  Asst. Prof. Dr. Wipavanee Phueakbuakhao Phetchaburi Rajabhat University 
82. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. เสกสรรค์ สนวา มหาวิทยาลัยราชภฎัร้อยเอ็ด 

  Asst. Prof. Dr. Seksan Sonwa Roi Et Rajabhat University 
83. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ผดุง วรรณทอง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  Asst. Prof. Dr. Phadung Wanthong Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
84. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. รัฐพล เย็นใจมา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 Asst. Prof. Dr. Rattapol Yenjaima Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
85. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ธิติวุฒิ หมั่นมี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 Asst. Prof. Dr. Thitiwut Manmee Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
86. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สวุัฒสัน รักขันโท มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 Asst. Prof. Dr. Suwatsan Ragkhanto Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
87. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ยุทธนา ปราณตี มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 Asst. Prof. Dr. Yuttana Praneet Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
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88. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พรทิพย ์วรรณวิโรจน ์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 Asst. Prof. Dr. Phonthip Wannawirot Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
89. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ประเสริฐ ธิลาว มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 Asst. Prof. Dr. Prasert Thilao Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
90. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สุริยา รักษาเมอืง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 Asst. Prof. Dr. Suriya Raksamueng Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
91. ผศ.ดร. ประสิทธิ์ พุทธศาสน์ศรัทธา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 Asst. Prof. Dr. Prasit Phutthasatsattha Mahachulalongkornrajavidyalaya University 
92. อาจารย์ ดร. อนงค์วิชญา สาริบุตร มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 Dr. Anongwitya Saribut Ramkhamhaeng University 
93. อาจารย์ ดร. วยิะดา วรานนท์วนิช มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพ 

 Dr. Wiyada Waranonwanit North Bangkok University 
94. อาจารย์ ดร. กฤษณะ ทองแก้ว มหาวิทยาลัยราชภฏัสุราษฎรธ์านี 

 Dr. Kitsana Thongkaeo Suratthani Rajabhat University 
95. อาจารย์ ดร. จิตตว์ิมล คล้ายสุบรรณ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

 Dr. Chitwimon Khlaisuban Suan Dusit University 
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บทบรรณาธิการ 
------------------------------------------- 

 วารสารวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์นี้เป็นปีที่ 1 ฉบับที่ 1 ประจ าเดือน
มกราคม - เมษายน พ.ศ. 2562 คณะกองบรรณาธิการได้พิจารณาบทความโดยเสนอบทความ
ต่อคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิกลั่นกรอง (Peer Review) พิจารณาตรวจแก้ไขเพ่ือความสมบูรณ์
ของบทความก่อนการลงตีพิมพ์โดยคัดเลือกและกลั่นกรองบทความให้เกิดความความสมบูรณ์
และมีคุณภาพมากที่สุด ควรค่าแก่การตีพิมพ์เผยแพร่ อีกทั้งเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดทาง
วิชาการและเป็นการพัฒนาศักยภาพทางด้านการสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการ  
 คณะกองบรรณาธิการขอบพระคุณคณะกรรมการกลั่นกรองบทความทุกท่านที่ได้ใช้
ความเพียรพยายามชี้แนะให้มีการปรับปรุงแก้ไขงานของแต่ละท่านให้ออกมาได้อย่างถูกต้อง  
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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงกีฬาของ

จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ จ านวน 17 รูป
หรือคน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา 

ผลการวิจัยพบว่า นักท่องเ ท่ียวใช้ เวลาพักอยู่ ในจังหวัดบุ รี รัมย์ เพิ่ม 
นักท่องเท่ียวมีความสะดวกสบายมากขึ้นในการเดินทางมาจังหวัดบุรีรัมย์ มีความ
ประทับใจและมีประสบการณ์ท่ีดี บุคลากรมีความพร้อมท่ีจะสร้างประสบการณ์ท่ีดี
ให้กับนักท่องเท่ียวและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวให้มีคุณภาพ ประชาชนทุก
ภาคส่วนมีความเข้าใจและความพร้อมท่ีจะมีส่วนร่วมในการพัฒนาสินค้าและบริการ 
จังหวัดมีบุคลากรเพียงพอต่อความต้องการของอุตสาหกรรมท่องเท่ียวและลดการ
พึ่งพาแรงงานต่างด้าว บุคลากรมีทักษะการบริหารและทักษะเฉพาะทางเพื่อรองรับ
การท่องเท่ียวเชิงกีฬาและมีศักยภาพสูงขึ้นท้ังในด้านคุณภาพความรู้ความสามารถด้าน
ต่าง ๆ จังหวัดบุรีรัมย์มีภาพลักษณ์การเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงกีฬาท่ีมีคุณภาพ ท าให้
นักท่องเท่ียวมีความมั่นใจและเชื่อมั่นในการเดินทางมาจังหวัดบุรีรัมย์มากขึ้น การ
วางแผนและการด าเนินงานของทุกภาคส่วนอย่างมีการบูรณาการ มีความสอดคล้อง
และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน มีการลงทุนในการพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเท่ียวเชิงกีฬา
ผ่านความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และชุมชน 
ค าส าคัญ: การพัฒนา; การท่องเท่ียว; การท่องเท่ียวเชิงกีฬา 
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Abstract 
This research article aimed to study the sports tourism development 

in Buriram Province. It was a qualitative research. Interviews with 1 7  key 
informants. The tools used in the research were interview forms, descriptive 
data analysis. 

The results showed that Tourists spend more time staying in Buriram 
province. Tourists are more comfortable traveling to Buriram. have a good 
impression and experience Personnel are ready to create a good experience 
for tourists and support the development of quality tourist attractions. People 
from all sectors understand and are ready to participate in the development 
of goods and services. The province has sufficient personnel to meet the 
needs of the tourism industry and reduce dependence on foreign workers. 
Personnel have management skills and specific skills to support sport 
tourism and have higher potential in terms of quality, knowledge and 
competence. Buriram Province has an image of a quality sport tourism 
destination. Makes tourists more confident and confident in traveling to 
Buriram province. Integrated planning and operations of all sectors are 
consistent and in the same direction There is investment in the development 
of the sports tourism industry through cooperation between the public, 
private and community sectors. 
Keywords: development; tourism; sport tourism 
 

บทน า 
การท่องเท่ียวเชิงกีฬา (Sports Tourism) ถือเป็นหนึ่งในอุตสาหกรรมการ

ท่องเท่ียวท่ีมีแนวโน้มความส าคัญต่อระบบเศรษฐกิจในภาพรวมของประเทศอย่างมาก 
โดยปัจจุบันการท่องเท่ียวเชิงกีฬาได้รับความสนใจจากนักท่องเท่ียวท้ังชาวไทยและชาว
ต่างประเทศท่ีมีความสนใจในแหล่งท่องเท่ียวเชิงกีฬาในประเทศไทยท่ีมีความ
หลากหลายและดึงดูดนักท่องเท่ียวได้หลายกลุ่ม การท่องเท่ียวเชิงกีฬานั้นมีเอกลักษณ์
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ท่ีแตกต่างจากการท่องเท่ียวโดยท่ัวไป เนื่องจากมีความครอบคลุมท้ังด้านการ
ท่องเท่ียวและด้านกีฬา ซึ่งหากพิจารณาในแง่ของการท่องเท่ียวนั้นจะมีความเชื่อมโยง
ของธุรกิจภายในห่วงโซ่อุปทานการท่องเท่ียว โดยมีองค์ประกอบหลัก 4 ประการได้แก่ 
ท่ีพัก (Accommodation) การขนส่ง (Transport) การท่องเ ท่ียวและกิจกรรม 
(Activity) และอาหารและงานฝีมือ (Food and Craft) นอกจากนั้นการท่องเท่ียวเชิง
กีฬายังมีห่วงโซ่อุปทานอีกบางประการเช่น ผู้ท่ีเกี่ยวข้องด้านการวางแผนการท่องเท่ียว
ต่ า ง  ๆ ได้ แ ก่  ผู้ ว า งแผนการ ท่อง เ ท่ียว เ ชิ ง กีฬา (Sports Travel Planner) 
ผู้ประกอบการทัวร์กีฬา (Sports Tour Operator) และตัวแทนท่องเท่ียวเชิงกีฬา 
(Sports Travel Agency) ฯลฯ และยังมีความเก่ียวข้องกับผู้น าเสนอปัจจัยการผลิต 
(Input Providers) ต่าง ๆ ด้วยเช่น เจ้าของสถานท่ีเล่นหรือจัดกิจกรรมกีฬา ร้านขาย
อุปกรณ์กีฬา ร้านอาหารและเคร่ืองดื่ม เป็นต้น อีกท้ังผู้ขนส่ง ปัจจัยการผลิต และ
สินค้าท่ีเก่ียวข้องนี้ไปยังนักท่องเท่ียวเชิงกีฬาหรือไปยังผู้ให้บริการอื่น ๆ เพื่อน าเสนอ
แก่นักท่องเท่ียวเชิงกีฬาอีกต่อหนึ่ง ก็ถือเป็นส่วนหนึ่งของห่วงโซ่อุปทานของการ
ท่องเท่ียวเชิงกีฬาเช่นกัน ท าให้สามารถแบ่งผู้เก่ียวข้องในห่วงโซ่อุปทานออกเป็น 3 
กลุ่มใหญ่ ได้แก่ ผู้ ให้บริการการท่องเท่ียวเชิงกีฬา (Sports Tourism Service 
Providers) ผู้น าเสนอปัจจัยการผลิตในการท่องเ ท่ียวเชิง กีฬา (Sports Input 
Providers) และตัวแทนจัดการท่องเท่ียวเชิงกีฬาและผู้ประกอบการทัวร์เชิงกีฬา 
(Sports Travel Agencies and Tour Operators) (กองเศรษฐกิจการท่องเท่ียวและ
กีฬา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา, 2560)  

ส าหรับจังหวัดบุรีรัมย์ก็พบว่ามีจุดอ่อน และอุปสรรค เช่นกัน ได้แก่ ระบบ
ชลประทานและขาดการบริหารจัดการน้ าเชิงระบบและทรัพยากรดินเสื่อมโทรม ขาด
การเชื่อมโยงแหล่งท่องเท่ียวการบริหารจัดการด้านการท่องเท่ียวและการลงทุนด้าน
การท่องเท่ียวและบริการ สินค้าและบริการมีราคาสูงขึ้นค่าครองชีพสูงขึ้น สถาน
ประกอบการขนาดใหญ่มีน้อยส่งผลให้ เกิดปัญหาการว่างงานผู้ เข้าสู่ตลาดแรงงาน
นิยมเคลื่อนย้ายไปท างานต่างจังหวัด การเพิ่มขึ้นของขยะมีปริมาณมากเป็นต้น และ
ด้านข้อจ ากัดพบว่า เป็นจังหวัดท่ีประสบปัญหาภัยทางธรรมชาติเช่นฤดูฝนน้ าท่วมฤดู
แล้งก็แล้งมาก เส้นทางการคมนาคมหลักของจังหวัดยังคงเป็น 2 ช่องทางจราจรซึ่งมี
สภาพแคบจึงเป็นข้อจ ากัดต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจของจังหวัด มีแรงงานอพยพ
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ออกนอกพื้นท่ีจ านวนมากท าให้ขาดแคลนแรงงานทุกภาคการผลิต การเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน (AEC) ท าให้เกิดการลักลอบนาสินค้าต้นทุนต่ าจากประเทศเพื่อนบ้านมาขาย
ในประเทศ/สินค้าทดแทนราคาถูก และมีสินค้าจากประเทศคู่แข่งเข้ามาแข่งขันมากขึ้น 
(ส านักงานจังหวัดบุรีรัมย์ กลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูลเพื่อการพัฒนาจังหวัด , 
2562)  

จากเหตุผลท่ีกล่าวมาข้างต้นนั้นท าให้ผู้วิจัยสนใจศึกษาเก่ียวกับการพัฒนาการ
ท่องเท่ียวเชิงกีฬาของจังหวัดบุรีรัมย์ โดยสนใจศึกษาว่าการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิง
กีฬาของจังหวัดบุรีรัมย์เป็นอย่างไร โดยค้นหาค าตอบตามกรอบแนวคิดในการวิจัย 
จากการทบทวนแผนพัฒนาการท่องเท่ียวแห่งชาติฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2560–2564) 
จ านวน 5 ด้านคือ ด้านคุณภาพแหล่งท่องเท่ียว ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวย
ความสะดวก ด้านบุคลากรด้านการท่องเท่ียว ด้านการสร้างความสมดุลให้กับการ
ท่องเท่ียว และด้านการบูรณาการการบริหารจัดการการท่องเท่ียว (ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา, 2560) 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงกีฬาของจังหวัดบุรีรัมย์  
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 1. รูปแบบการวิจัย 
 เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มุ่งเน้นการวิเคราะห์ในเชิง
พรรณนา (Descriptive Analysis) มีแผนแบบการวิจัยแบบกลุ่ ม เดียวศึกษา
สภาวการณ์โดยไม่มีการทดลอง (The One Shot Non-Experiment Case Study)   
 2. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
 กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ได้แก่ ผู้บริหารระดับในระดับจังหวัดบุรีรัมย์ 
ผู้บริหารส านักงานการท่องเท่ียวและกีฬาจังหวัดบุรีรัมย์ ผู้บริหารหอการค้าจังหวัด
บุรีรัมย์ ตัวแทนจากสโมสรบุรีรัมย์ ยูไนเต็ดและบริษัทในเครือ สาธารณสุขจังหวัด 
ชมรมผู้ประกอบการการท่องเท่ียว นักวิชาการด้านการท่องเท่ียวเชิงกีฬา นักวิชาการ
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ด้านพุทธศาสนา จ านวน 17 คน ใช้วิธีการเลือกตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposefully 
Corrected)  
 3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเชิงคุณภาพได้แก่ แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง  
 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล  
 เก็บข้อมูลเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์ เป็นการสัมภาษณ์อย่างเป็นทางการ 
(Structured Interview) ท าการสัมภาษณ์โดย เจาะจงค าตอบเฉพาะเร่ืองตาม
จุดมุ่งหมาย โดยสัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมาย 
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ในการวิจัยคร้ังนี้ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนาความ 
 

ผลการวิจัย 
 จากผลการศึกษาพบว่า การพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงกีฬาของจังหวัดบุรีรัมย์มี
ดังนี ้
 1. ด้านคุณภาพแหล่งท่องเท่ียว พบว่านักท่องเท่ียวใช้เวลาพักอยู่ในจังหวัด
บุรีรัมย์เพิ่มสูงขึ้น แหล่งท่องเท่ียว สินค้าและบริการได้รับการรับรองมาตรฐานการ
ท่องเท่ียวไทย รายได้จากการท่องเท่ียวในจังหวัดบุรีรัมย์มีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยต่อ
ปีเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
  2. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก พบว่านักท่องเท่ียวมี
ความสะดวกสบายมากขึ้นในการเดินทางมาจังหวัดบุรีรัมย์ มีความประทับใจและมี
ประสบการณ์ท่ีดีในด้านความปลอดภัย สามารถเดินทางท่องเท่ียวในจังหวัดและพื้นท่ี
ต่าง ๆ ท้ังในตัวเมืองและชนบทอย่างสะดวกสบายมากขึ้น มีความประทับใจด้าน
สุขอนามัยรวมไปถึงคุณภาพของโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 
นอกจากนั้นนักท่องเท่ียวยังมีอิสระ มีความสะดวกสบายมากขึ้นในการวางแผนและ
การเดินทางท่องเท่ียวในจังหวัดอ่ืน  
  3. ด้านบุคลากรด้านการท่องเท่ียว พบว่าบุคลากรมีความพร้อมท่ีจะสร้าง
ประสบการณ์ท่ีดีให้กับนักท่องเท่ียวและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวให้มี
คุณภาพ ประชาชนทุกภาคส่วนมีความเข้าใจและความพร้อมท่ีจะมีส่วนร่วมในการ
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พัฒนาสินค้าและบริการ จังหวัดมีบุคลากรเพียงพอต่อความต้องการของอุตสาหกรรม
ท่องเท่ียวและลดการพึ่งพาแรงงานต่างด้าว บุคลากรมีทักษะการบริหารและทักษะ
เฉพาะทางเพื่อรองรับการท่องเท่ียวเชิงกีฬาและมีศักยภาพสูงขึ้นท้ังในด้านคุณภาพ
ความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ  
 4. ด้านการสร้างความสมดุลให้กับการท่องเท่ียว พบว่าจังหวัดบุรีรัมย์มี
ภาพลักษณ์การเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงกีฬาท่ีมีคุณภาพ ท าให้นักท่องเท่ียวมีความมั่นใจ
และเชื่อมั่นในการเดินทางมาจังหวัดบุรีรัมย์มากขึ้น นอกจากนั้นยังคงเป็นแหล่ง
ท่องเท่ียวยอดนิยมของนักท่องเท่ียวกลุ่มเป้าหมายท่ีรักกีฬา เป็นแหล่งท่องเท่ียวท่ี
น่าสนใจและน่ามาเยือนส าหรับนักท่องเท่ียวท่ีชื่นชอบกีฬา นอกจากนั้นนักท่องเท่ียวมี
ความเข้าใจในอัตลักษณ์ของบุรีรัมย์และของแต่ละท้องถิ่นเพิ่มขึ้น  
  5. ด้านการบูรณาการการจัดการการท่องเท่ียว พบว่ามีการวางแผนและการ
ด าเนินงานของทุกภาคส่วนอย่างมีการบูรณาการ มีความสอดคล้องและเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน มีการลงทุนในการพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเท่ียวเชิงกีฬาผ่านความ
ร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และชุมชน การด าเนินงานของทุกภาคส่วนมี
ประสิทธิภาพผ่านระบบข้อมูลส่วนกลางเป็นไปตามกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง องค์กร
ธุรกิจและประชาชนในระดับท้องถิ่นมีโอกาสและมีส่วนร่วมในการพัฒนาและบริหาร
จัดการการท่องเท่ียวในพื้นท่ีมากขึ้น ทุกภาคส่วนมีความร่วมมือกันในการพัฒนาและ
บริหารการท่องเท่ียวของจังหวัดบุรีรัมย์ มีการรวมตัวอย่างเข้มแข็ง และมีความเป็น 
Community ค่อนข้างสูง ภาครัฐ และภาคเอกชนจะเข้ามามีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน
ตั้งแต่การประชุมหารือ วางแผน ตลอดจนการลงมือปฏิบัติ  
 

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงกีฬาของจังหวัดบุรีรัมย์สามารถ
น ามาอภิปรายผลได้ดังนี้   
  1. ด้านคุณภาพแหล่งท่องเท่ียว พบว่านักท่องเท่ียวใช้เวลาเดินทางในจังหวัด
บุรีรัมย์เพิ่มสูงขึ้น แหล่งท่องเท่ียวในจังหวัด สินค้าและบริการได้รับการรับรอง
มาตรฐานการท่องเท่ียวไทย ท าให้รายได้จากการท่องเท่ียวในจังหวัดบุรีรัมย์มีอัตรา
การขยายตัวเฉลี่ยต่อปีเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับแนวคิดของ กระทรวงการ
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ท่องเท่ียวและกีฬา (กองเศรษฐกิจการท่องเท่ียวและกีฬา กระทรวงการท่องเท่ียวและ
กีฬา, 2560) ได้อธิบายว่าการท่องเท่ียวเชิงกีฬาเพื่อความทรงจ านั้นเป็นการเดินทางไป
เพื่อเยี่ยมชมสถานท่ีท่ีมีความส าคัญทางด้านกีฬา เช่น การเยี่ยมชมสนามฟุตบอลใน
ขณะท่ีไม่ได้มีการแข่งขัน การเข้าค่ายฝึกกีฬา หรือการเข้าชมพิพิธภัณฑ์กีฬา เป็นต้น 
นอกจากนั้นยังสอดคล้องกับ อรัสธรรม พรหมมะ และคณะ (2548) ท่ีพบว่าศักยภาพ
ในการพัฒนาการท่องเท่ียวเพื่อนันทนาการด้านกีฬาและการออกก าลังกายของจังหวัด
ชลบุรีและจังหวัดเชียงใหม่ มีศักยภาพด้านบุคลากรในการบริหารงานกีฬาและการออก
ก าลังกายอยู่ในระดับสูง และสอดคล้องกับ ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและ
กีฬา (2560) ได้อธิบายไว้ว่า การพัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเท่ียว สินค้าและบริการ
ด้านการท่องเท่ียวให้เกิดความสมดุลและยั่งยืน พื้นฐานการเติบโตของการท่องเท่ียวมี
ปัจจัยหลักท่ีคุณภาพของแหล่งท่องเท่ียว สินค้า และบริการ ท่ีต้องได้มาตรฐานระดับ
สากลและมีเอกลักษณ์โดดเด่น โดยการพัฒนาต้องเกิดขึ้นอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และมีความสมดุลท้ังในด้านพื้นท่ี เวลา และกลุ่มการท่องเท่ียว เพื่อส่งเส ริมการ
กระจายนักท่องเท่ียวและรายได้จากนักท่องเท่ียว ซึ่งจะช่วยพัฒนาความมั่งคั่งในท่ัวทุก
ภูมิภาคของประเทศไทย 

  2) ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก คือนักท่องเท่ียวมีความ
สะดวกสบายมากขึ้นในการเดินทางมาจังหวัดบุรีรัมย์ มีความประทับใจและมี
ประสบการณ์ท่ีดีในด้านความปลอดภัย สามารถเดินทางท่องเท่ียวในจังหวัดและพื้นท่ี
ต่าง ๆ ท้ังในตัวเมืองและชนบทอย่างสะดวกสบายมากขึ้น มีความประทับใจด้าน
สุขอนามัยรวมไปถึงคุณภาพของโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 
นอกจากนั้นนักท่องเท่ียวยังมีอิสระ มีความสะดวกสบายมากขึ้นในการวางแผนและ
การเดินทางท่องเท่ียวในจังหวัดอื่น สอดคล้องกับงานวิจัยของ Maier, J., & Weber, 
W. (1993) ท่ีพบว่ากลุ่มนักท่องเท่ียวท่ีไม่ได้เป็นผู้เล่นกีฬาจะมีวัตถุประสงค์เพื่อการ
เข้าชมมหกรรมกีฬาท่ียิ่งใหญ่และมีความส าคัญ ตลอดจนสถานท่ีจัดการแข่งขันกีฬาอัน
ทรงคุณค่า รวมไปถึงนักกีฬาผู้ฝึกสอนและบุคคลส าคัญทางการกีฬา นักท่องเท่ียวกลุ่ม
นี้ต้องการโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกในระดับสูง เพื่อรองรับความ
ต้องการของผู้เข้าร่วมมหกรรมกีฬาท่ีมีในจ านวนมหาศาล นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ ณัฐพร ดอกบุญนาค และฐาปกรณ์ ทองค านุช (2556) ท่ีพบว่าคนใน
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ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการการท่องเท่ียวในระดับมาก โดยเฉพาะในด้านของการ
จัดการด้านสถานท่ีท่ีจะเข้ามามีส่วนร่วมท้ังในด้านวางแผน การประชุมนโยบายหรือ
แสดงความเห็นต่าง ๆ ด้านของสิ่งอ านวยความสะดวกนั้นชุมชนจะมีส่วนแค่การแสดง
ความคิดเห็นว่าดีหรือไม่ ต้องการหรือไม่ต้องการ และสอดคล้องกับ ส านักงาน
ปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา (2560) ได้อธิบายว่าโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกเป็นปัจจัยสนับสนุนท่ีส าคัญต่อการเติบโตของอุตสาหกรรม
ท่องเท่ียวซึ่งล้วนมีส่วนในการส่งเสริมประสบการณ์ในการท่องเท่ียว โดยใน
ยุทธศาสตร์นี้เน้นด้านการพัฒนาระบบคมนาคมในทุกรูปแบบ รวมถึงการพัฒนาสิ่ง
อ านวยความสะดวกแก่นักท่องเท่ียวในด้านต่าง ๆ และการพัฒนาความปลอดภัยและ
สุขอนามัยอย่างเป็นระบบ  
  3) ด้านบุคลากรด้านการท่องเท่ียว พบว่าบุคลากรมีความพร้อมท่ีจะสร้าง
ประสบการณ์ท่ีดีให้กับนักท่องเท่ียวและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวให้มี
คุณภาพ ประชาชนทุกภาคส่วนมีความเข้าใจและความพร้อมท่ีจะมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสินค้าและบริการ จังหวัดมีบุคลากรเพียงพอต่อความต้องการของอุตสาหกรรม
ท่องเท่ียวและลดการพึ่งพาแรงงานต่างด้าว บุคลากรมีทักษะการบริหารและทักษะ
เฉพาะทางเพื่อรองรับการท่องเท่ียวเชิงกีฬาและมีศักยภาพสูงขึ้นท้ังในด้านคุณภาพ
ความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ สอดคล้องกับแนวคิดของ กระทรวงการท่องเท่ียว
และกีฬา (2560) ท่ีได้อธิบายว่า เนื่องจากการท่องเท่ียวเชิงกีฬาเป็นสาขาของการ
ท่องเท่ียวท่ีมีความซับซ้อน เนื่องจากมีความเก่ียวข้องกับท้ังตลาดการท่องเท่ียวและ
ตลาดการกีฬา ท าให้การท่องเท่ียวเชิงกีฬานั้นข้องเก่ียวกับทรัพยากรมากมาย ตั้งแต่
สถานท่ีท่องเท่ียวเชิงกีฬา อุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการประกอบกิจกรรมการท่องเท่ียวเชิง
กีฬา บุคลากรในทุกองค์ประกอบของการท่องเท่ียวเชิงกีฬา เป็นต้น และสอดคล้องกับ 
ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา (2560) ได้อธิบายว่าการพัฒนา
บุคลากรด้านการท่องเท่ียวผ่านการยกระดับคุณภาพสู่ระดับสากล เพื่อให้ทัดเทียมขีด
ความสามารถของบุคลากรในระดับโลกและเพื่อเตรียมความพร้อมกับการแข่งขันท่ีทวี
ความรุนแรงขึ้น ผ่านความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน รวมถึงการปลูกฝัง
จิตส านึกและการเป็นเจ้าบ้านท่ีดีให้กับประชาชนและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
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ประชาชนและชุมชน นับเป็นเคร่ืองมือส าคัญในการพิจารณาเพื่อเพิ่มความสามารถใน
การแข่งขันของอุตสาหกรรมท่องเท่ียวไทย  

 4) ด้านการสร้างความสมดุลให้กับการท่องเท่ียว พบว่าจังหวัดบุรีรัมย์มี
ภาพลักษณ์การเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงกีฬาท่ีมีคุณภาพ ท าให้นักท่องเท่ียวมีความมั่นใจ
และเชื่อมั่นในการเดินทางมาจังหวัดบุรีรัมย์มากขึ้น นอกจากนั้นยังคงเป็นแหล่ง
ท่องเท่ียวยอดนิยมของนักท่องเท่ียวกลุ่มเป้าหมายท่ีรักกีฬา เป็นแหล่งท่องเท่ียวท่ี
น่าสนใจและน่ามาเยือนส าหรับนักท่องเท่ียวท่ีชื่นชอบกีฬา นอกจากนั้นนักท่องเท่ียวมี
ความเข้าใจในอัตลักษณ์ของบุรีรัมย์และของแต่ละท้องถิ่นเพิ่มขึ้น สอดคล้องกับแนวคิด
ของ กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา (2560) ท่ีได้อธิบายว่า การท่องเท่ียวเชิงกีฬา
ประเภทกีฬาฟุตบอลซึ่งเป็นการเดินทางของนักท่องเท่ียวเชิงกีฬาเพื่อไปชมการแข่งขัน
นั้น นักท่องเท่ียวเชิงกีฬามักจะให้ความส าคัญกับองค์ประกอบของกิจกรรมการ
ท่องเท่ียวประเภทอื่น ๆ นอกเหนือจากกิจกรรมการท่องเท่ียวเชิงกีฬาโดยตรง ท าให้
ทรัพยากรหลักนั้นนอกจากจะเก่ียวข้องกับสถานท่ีการแข่งขันฟุตบอลซึ่งเป็นสถานท่ีท่ี
มนุษย์สร้างขึ้น และทรัพยากรด้านการอ านวยความสะดวกด้านการคมนาคมต่าง ๆ 
แล้ว ยังจะเก่ียวข้องกับองค์ประกอบอื่น ๆ ในห่วงโซ่อุปทานด้วย เช่น สถานท่ี
ท่องเท่ียวท่ีใกล้เคียง ผู้ให้บริการโรงแรมและร้านอาหารเป็นต้น และสอดคล้องกับ 
ส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา (2560) ได้อธิบายว่าการพัฒนาการ
ตลาดของการท่องเท่ียวไทยอย่างมีสมดุล เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์แหล่งท่องเท่ียว
คุณภาพผ่านการส่งเสริมการตลาดเฉพาะกลุ่มและการพัฒนาเคร่ืองหมายมาตรฐาน
คุณภาพ รวมท้ังการส่งเสริมการตลาดเพื่อกระตุ้นการใช้จ่ายของนักท่องเท่ียวและ
กระตุ้นตลาดนักท่องเท่ียวไทย กอปรกับการพัฒนาคุณภาพของสินค้าและบริการบน
พื้นฐานเอกลักษณ์อย่างไทย และการปรับใช้เทคโนโลยีเพื่อการตลาดอย่างมี
ประสิทธิภาพ จะช่วยส่งเสริมการพัฒนาการท่องเท่ียวไทยให้เกิดความสมดุลและ
ยั่งยืน  

  5) ด้านการบูรณาการการจัดการการท่องเท่ียว พบว่ามีการวางแผนและการ
ด าเนินงานของทุกภาคส่วนอย่างมีการบูรณาการ มีความสอดคล้องและเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน มีการลงทุนในการพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเท่ียวเชิงกีฬาผ่านความ
ร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และชุมชน การด าเนินงานของทุกภาคส่วนมี
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ประสิทธิภาพผ่านระบบข้อมูลส่วนกลางเป็นไปตามกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง องค์กร
ธุรกิจและประชาชนในระดับท้องถิ่นมีโอกาสและมีส่วนร่วมในการพัฒนาและบริหาร
จัดการการท่องเท่ียวในพื้นท่ีมากขึ้น ทุกภาคส่วนมีความร่วมมือกันในการพัฒนาและ
บริหารการท่องเท่ียวของจังหวัดบุรีรัมย์ มีการรวมตัวอย่างเข้มแข็ง และมีความเป็น 
Community ค่อนข้างสูง ภาครัฐ และภาคเอกชนจะเข้ามามีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน
ตั้งแต่การประชุมหารือ วางแผน ตลอดจนการลงมือปฏิบัติ สอดคล้องกับแนวคิดของ 
กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา (2560) ได้อธิบายว่ากระบวนการสร้างคุณค่า ท่ี
สามารถสร้างคุณค่าในสินค้าและบริการได้อย่างยั่งยืนนั้นจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับ
การสร้างคุณค่าให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในห่วงโซ่อุปทานท้ังหมดร่วมด้วย เนื่องจาก
การสร้างคุณค่าแก่ผู้บริโภคปลายน้ าอย่างยั่งยืนนั้น จ าเป็นต้องเป็นการผสมผสาน
คุณค่าท่ีผู้ประกอบการในทุก ๆ ระดับของห่วงโซ่อุปทานสร้างร่วมกัน และสร้างคุณค่า
ให้แก่กันและกันด้วย ดังนั้นกระบวนการสร้างคุณค่าท่ียั่งยืนจึงควรให้ความส าคัญกับ
ปัจจัยต่าง ๆ หลายประการ ได้แก่ธรรมชาติของผลิตภัณฑ์และบริการ ผู้ประกอบการ
ท่ีเก่ียวข้องในห่วงโซ่อุปทาน วิธีการผลิตและส่งมอบ การใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ี
อ านวยความสะดวกแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกระดับ และการจัดการความรู้และ
ฐานข้อมูลเป็นต้น และสอดคล้องกับส านักงานปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
(2560) ได้อธิบายว่าการบูรณาการร่วมกันของทุกภาคส่วนคือปัจจัยหลักในการ
ขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม โดยมุ่งเน้นการส่งเสริมการท างาน
ร่วมกันระหว่างทุกภาคส่วน การปรับปรุงกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง และการบริหารข้อมูล
ด้านการท่องเท่ียว เพื่อการวิเคราะห์และวางแผน รวมถึงการส่งเสริมการบูรณาการ
การพัฒนาการท่องเท่ียวกับประเทศเพื่อนบ้านเพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวในภูมิภาค
โดยรวม   
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องค์ความรู้จากการวิจัย 

 
ภาพท่ี 1 องค์ความรู้จากการวิจัย 

 จากแผนภาพสามารถสรุปค าอธิบายเก่ียวปัจจัยภายใน “การพัฒนาการ
ท่องเท่ียวเชิงกีฬาของจังหวัดบุรีรัมย์” ดังนี้  
 1. ด้านคุณภาพแหล่งท่องเที่ยว คือนักท่องเท่ียวใช้เวลาพักอยู่ในจังหวัด
บุรีรัมย์เพิ่มสูงขึ้น แหล่งท่องเท่ียว สินค้าและบริการได้รับการรับรองมาตรฐานการ
ท่องเท่ียวไทย รายได้จากการท่องเท่ียวในจังหวัดบุรีรัมย์มีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยต่อ
ปีเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
  แนวทางการพัฒนา 
  ควรมีการพัฒนาต่อไปเพื่อให้มีคุณภาพตามมาตรฐานโลก ท้ังพัฒนาให้
กระจายออกไปในท้องท่ีอื่นให้ได้อ าเภอละ 1 แหล่งท่องเท่ียวเชิงกีฬา นอกจากนั้นควร
พัฒนาควบคู่ไปกับการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติ ศิลปะ วัฒนธรรม และประเพณีต่าง ๆ 
ท้ังการจัดตั้งมหาวิทยาลัยกีฬาให้นักกีฬาท่ีมีชื่อเสียงมาเรียนและพัฒนาให้ครบทุกมิติ 
ท้ังการเดินทางเข้าถึง ร้านอาหาร เครื่องดื่ม สินค้าของฝากจากแหล่งท่องเท่ียว 
 2. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก คือนักท่องเท่ียวมี
ความสะดวกสบายมากขึ้นในการเดินทางมาจังหวัดบุรีรัมย์ มีความประทับใจและมี
ประสบการณ์ท่ีดีในด้านความปลอดภัย สามารถเดินทางท่องเท่ียวในจังหวัดและพื้นท่ี

ด้านการบูรณาการการจัดการการท่องเที่ยว

จังหวัดบุรีรัมย์มีภาพลักษณ์การเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงกีฬาท่ีมีคุณภาพ จังหวัดบุรีรัมย์มีภาพลักษณ์การเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงกีฬาท่ีมีคุณภาพ 

ด้านการสร้างความสมดุลให้กับการท่องเท่ียว 

จังหวัดบุรีรัมย์มีภาพลักษณ์การเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงกีฬาท่ีมีคุณภาพ จังหวัดบุรีรัมย์มีภาพลักษณ์การเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงกีฬาท่ีมีคุณภาพ 

ด้านบุคลากรด้านการท่องเท่ียว

บุคลากรมีความพร้อมท่ีจะสร้างประสบการณ์ท่ีดีให้กับนักท่องเท่ียว บุคลากรมีทักษะการบริหารและทักษะเฉพาะทางเพ่ือรองรับการท่องเท่ียวเชิงกีฬา

ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก

นักท่องเท่ียวมีความสะดวกสบายมากขึ้นในการเดินทางมาจังหวัดบุรีรัมย์ สามารถเดินทางท่องเท่ียวในจังหวัดและพ้ืนท่ีต่าง ๆ ท้ังในตัวเมืองและชนบทอย่างสะดวกสบายมากขึ้น

ด้านคุณภาพแหล่งท่องเท่ียว 

นักท่องเท่ียวใช้เวลาพักอยู่ในจังหวัดบุรีรัมย์เพ่ิมสูงขึ้น สินค้าและบริการได้รับการรับรองมาตรฐานการท่องเท่ียวไทย 
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ต่าง ๆ ท้ังในตัวเมืองและชนบทอย่างสะดวกสบายมากขึ้น มีความประทับใจด้าน
สุขอนามัยรวมไปถึงคุณภาพของโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 
นอกจากนั้นนักท่องเท่ียวยังมีอิสระ มีความสะดวกสบายมากขึ้นในการวางแผนและ
การเดินทางท่องเท่ียวในจังหวัดอ่ืน  
  แนวทางการพัฒนา 
 ควรมีการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานในเรื่องของไฟฟ้า น้ าประปา การ
คมนาคมท้ังทางบก ทางอากาศ และระบบราง (รถไฟความเร็วสูง) ควรน าระบบ 
Grab เพื่อรองรับประชาชนท่ีมีรายได้สูง และพัฒนาในส่วนของท่ีพัก ร้านอาหาร 
ห้องน้ าสาธารณะให้มีเพียงพอ สะอาด และมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
  3. ด้านบุคลากรด้านการท่องเที่ยว คือบุคลากรมีความพร้อมท่ีจะสร้าง
ประสบการณ์ท่ีดีให้กับนักท่องเท่ียวและสนับสนุนการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวให้มี
คุณภาพ ประชาชนทุกภาคส่วนมีความเข้าใจและความพร้อมท่ีจะมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาสินค้าและบริการ จังหวัดมีบุคลากรเพียงพอต่อความต้องการของอุตสาหกรรม
ท่องเท่ียวและลดการพึ่งพาแรงงานต่างด้าว บุคลากรมีทักษะการบริหารและทักษะ
เฉพาะทางเพื่อรองรับการท่องเท่ียวเชิงกีฬาและมีศักยภาพสูงขึ้นท้ังในด้านคุณภาพ
ความรู้ความสามารถด้านต่าง ๆ  
 แนวทางการพัฒนา 
 ควรพัฒนาเพิ่มเติมคือด้าน Service Mind ท้ังการให้ความช่วยเหลือแนะน า
ผู้อื่น การต้อนรับท่ีดียิ้มแย้ม แจ่มใส เป็นมิตรกับผู้มาเยือน พัฒนาบุคลากรให้เป็นมือ
อาชีพมีความเหมาะสมกับกีฬาแต่ละประเภท พัฒนาคนรุ่นใหม่ให้เข้าใจและเข้าถึงการ
บริหารจัดการ การวางยุทธศาสตร์เพื่อน าไปสู่ความยั่งยืน พัฒนาผู้น าเที่ยว มัคคุเทศก์ 
และผู้ประกอบการ และส่งเสริมให้มีความรู้ทางภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษ 
ภาษาญี่ปุ่น และภาษาจีนด้วย  
 4. ด้านการสร้างความสมดุลให้กับการท่องเที่ยว คือจังหวัดบุรีรัมย์มี
ภาพลักษณ์การเป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงกีฬาท่ีมีคุณภาพ ท าให้นักท่องเท่ียวมีความมั่นใจ
และเชื่อมั่นในการเดินทางมาจังหวัดบุ รีรัมย์มากขึ้น นอกจากนั้นยังคงเป็นแหล่ง
ท่องเท่ียวยอดนิยมของนักท่องเท่ียวกลุ่มเป้าหมายท่ีรักกีฬา เป็นแหล่งท่องเท่ียวท่ี
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น่าสนใจและน่ามาเยือนส าหรับนักท่องเท่ียวท่ีชื่นชอบกีฬา นอกจากนั้นนักท่องเท่ียวมี
ความเข้าใจในอัตลักษณ์ของบุรีรัมย์และของแต่ละท้องถิ่นเพิ่มขึ้น  
  แนวทางการพัฒนา 

ควรจัดการท่องเท่ียวให้เหมาะสมกับสภาพภูมิประเทศ และภูมิอากาศ ควร
เพิ่มการท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรมและเชิงประวัติศาสตร์ การท่องเท่ียวเชิงศาสนา และ
เมืองแห่งการศึกษาควบคู่กันไป ควรเน้นในเร่ืองสินค้าโอท็อปของแต่ละชุมชนเพื่อ
กระจายรายได้สู่สังคมชนบท ควรจัดการท่องเท่ียวยุคใหม่ให้มีความสมดุลระหว่าง
การหารายได้กับการอนุรักษธ์รรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
 5. ด้านการบูรณาการการจัดการการท่องเที่ยว คือมีการวางแผนและการ
ด าเนินงานของทุกภาคส่วนอย่างมีการบูรณาการ มีความสอดคล้องและเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน มีการลงทุนในการพัฒนาอุตสาหกรรมท่องเท่ียวเชิงกีฬาผ่านความ
ร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และชุมชน การด าเนินงานของทุกภาคส่วนมี
ประสิทธิภาพผ่านระบบข้อมูลส่วนกลางเป็นไปตามกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง องค์กร
ธุรกิจและประชาชนในระดับท้องถิ่นมีโอกาสและมีส่วนร่วมในการพัฒนาและบริหาร
จัดการการท่องเท่ียวในพื้นท่ีมากขึ้น ทุกภาคส่วนมีความร่วมมือกันในการพัฒนาและ
บริหารการท่องเท่ียวของจังหวัดบุรีรัมย์ มีการรวมตัวอย่างเข้มแข็ง และมีความเป็น 
Community ค่อนข้างสูง ภาครัฐ และภาคเอกชนจะเข้ามามีส่วนร่วมในทุกขั้นตอน
ตั้งแต่การประชุมหารือ วางแผน ตลอดจนการลงมือปฏิบัติ 
 แนวทางการพัฒนา 

ควรให้องค์กรในระดับจังหวัด อ าเภอ และระดับชุมชนท้องถิ่นเข้ามาบูรณา
การ และมีส่วนร่วมให้มากกว่าเดิม เพราะท่ีผ่านคนท่ีส่วนร่วมยังเป็นเฉพาะกลุ่มท่ีมี
ส่วนได้ส่วนเสีย หรือผู้ประกอบการเท่านั้นเอง 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  
  กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬาควรน ารูปแบบความส าเร็จการท่องเท่ียวเชิง
กีฬาของจังหวัดบุรีรัมย์ไปก าหนดเป็นนโยบายในการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงกีฬาใน
จังหวัดอื่น ๆ ท่ีมีความพร้อมด้านทรัพยากรเช่นจังหวัดชลบุรี จังหวัดระยอง จังหวัด
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เชียงใหม่ ขอนแก่น นครราชสีมาเป็นต้น เพื่อพัฒนาการกีฬาให้ไปสู่ความเป็นกีฬา
อาชีพต่อไปในอนาคต 
  ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้  
 1. ควรมีการพัฒนาต่อเนื่องเพื่อให้มีคุณภาพตามมาตรฐานระดับโลก และ
พัฒนาให้กระจายออกไปในท้องท่ีอื่นด้วย นอกจากนั้นควรพัฒนาควบคู่ไปกับการ
ท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีต่าง ๆ ด้วย 
 2. ด้านคุณภาพการท่องเท่ียวควรมีการพัฒนาต่อเนื่องเพื่อให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานระดับโลก และพัฒนาให้กระจายออกไปในท้องท่ีอื่นด้วย นอกจากนั้นควร
พัฒนาควบคู่ไปกับการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีต่าง ๆ 
ด้วย 
 3. ด้านโครงสร้างพื้นฐานควรมีการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานในเรื่อง
ของไฟฟ้าโดยเฉพาะการสร้างนครไร้สาย นอกจากนั้นควรมีการพัฒนาการคมนาคม
ท้ังทางบก ทางอากาศ และระบบราง (รถไฟความเร็วสูง) และท่ีส าคัญควรน าระบบ 
Grab เพื่อรองรับเทคโนโลยีในอนาคต 
 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. การศึกษาคร้ังนี้เป็นการศึกษาเพียงแค่จังหวัดเดียวคือจังหวัดบุรีรัมย์
ดังนั้นควรมีการศึกษาการท่องเท่ียวเชิงกีฬาในกลุ่มจังหวัดท่ีมีความพร้อมเช่นจังหวัด
ชลบุรี สุพรรณบุรี และจังหวัดอื่น ๆ ท่ีมีความพร้อมเพื่อท่ีจะได้เห็นภาพใหญ่ของการ
พัฒนาว่าควรจะมีทิศทางการพัฒนาการกีฬาของไทยไปในทางใดเพื่อจะให้ก้าวทันกีฬา
โลก   
 2. การศึกษาคร้ังนี้พบว่าแนวโน้มการท่องเท่ียวในอนาคตกับการปฏิบัติตาม
หลักอิทธิบาท 4 เป็นปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงกีฬาแต่ควรมี
การศึกษาเพิ่มเติมในส่วนของปัจจัยด้านการเมือง ปัจจัยด้านภาวะผู้น า ด้าน
งบประมาณในการพัฒนาเพื่อให้เห็นว่ายังมีปัจจัยใดอีกท่ีจะเข้าสมการและเป็นโมเดล
สากลของการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงกีฬาต่อไป 
 3. จากการศึกษาพบว่าการมีส่วนร่วมไม่ส่งผลต่อการท่องเท่ียวเชิงกีฬาของ
จังหวัดบุรีรัมย์อาจเป็นเพราะว่าการจัดการกีฬาต้องให้หน่วยงานท่ีมีความเชี่ยวชาญ
และมีความพร้อมด้านต่าง ๆ เป็นคนจัด ดังนั้นการศึกษาเก่ียวกับการมีส่วนร่วมควร
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ค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้ชัดเจนว่าหน่วยงานใดเป็นผู้รับผิดชอบหลัก และคนกลุ่ม
ใดไม่ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมนั้นเลยซึ่งจะท าให้เข้าถึงกลุ่มตัวอย่างได้ชัดเจนและถูกต้อง 
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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้เพื่อศึกษาระดับความรู้ความเข้าใจ และเพื่อเปรียบเทียบระดับ
ความรู้ความเข้าใจ รวมท้ังศึกษาข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาความรู้ความเข้าใจ
ทางการเมืองในการปกครองระบอบประชาธิปไตย ของประชาชนในเขตเทศบาลต าบล
ท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์ เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี พบว่า ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจทางการเมืองในการปกครองระบอบประชาธิปไตยโดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก 
ปัจจัยส่วนบุคคลต่างกันมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย 
ปัญหาและอุปสรรค คือ รัฐควรมีนโยบายปลูกฝังอุดมการณ์ประชาธิปไตย และสร้าง
ความเข้มแข็งในชุมชนให้ประชาชนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
ค าส าคัญ: ความรู้ความเข้าใจทางการเมือง; การมีส่วนร่วม; ประชาธิปไตย 
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Abstract 
This article was to study the level of people's opinions, to compare 

the people's opinion and the problems, obstacles and understanding in 
Democratic Political System of People in the Municipal Area of Tha Khantho 
Sub-District, Kalasin Province. using Mixed Methods. Findings were the 
level of people's opinion on The overall level of understanding in Democratic 
Political System of People in the Municipal Area is at a high level. Based 
on different is not found to be different rejecting the research hypothesis. 
Problems and obstacles were that for the government should issue a policy 
to instill democratic ideology into public, strengthen the community, and 
encourage the people to exchange knowledge with each other. 
Keywords: Understanding in Democratic Political System; Participation; 
Democracy 
 

บทน า 
ปัจจุบันประชาชนยังสับสนว่าประชาธิปไตย คืออะไร มีวิธีการด าเนินชีวิตแบบ

อิสระเสรีอย่างไร ดังนั้นความเข้าใจของประชาชนในการปกครองระบบประชาธิปไตย
จะต้องมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครองของระบอบ
ประชาธิปไตย และลักษณะสังคมในประเทศท่ีได้สะสมมาอย่างยาวนาน โดยสังคม
ดั้งเดิมของคนไทยคุ้นชินกับระบบการปกครองเดิม ๆ เช่น ระบบเผด็จการ ระบบ
สมบูรณาญาสิทธิราชย์ ระบบเจ้าผู้ครองนคร เป็นต้น ระบบนี้เราใช้การแก้ปัญหาโดย
อาศัยผู้น า เดินตามผู้น าอย่างเดียว แต่เมื่อเข้าสู่กระบวนการประชาธิปไตยผู้คนท่ียัง
ยึดติดกับอ านาจเดิม ระบบเดิมยากท่ีจะผลักออกไปได้การแก้ไขปัญหามักน ากลับไปสู่
ระบบเดิม ๆ (ปรีชา เรืองจันทร์, 2560) ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้อง
เก่ียวกับหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตย จึงควรให้ความรู้ท่ีถูกต้องโดยใช้สื่อ
ประเภทต่าง ๆ เช่น หนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ อินเตอร์เน็ต เป็นต้น (พระขรรค์ชัย 
สุวุฑฺโฒ (เจริญศิลป์), 2559) และประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจอย่างถ่องแท้ใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยโดยเฉพาะอย่างยิ่งเกษตรกร ชาวไร่ ชาวนา ซึ่งถือ
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ว่าเป็นกลุ่มพลังการเมืองที่ส าคัญแต่ร้อยละ 80 ยังไม่เข้าใจเรื่องการเมืองการปกครอง
เหตุผลส าคัญส าหรับปัญหาเร่ืองการขยายความรู้ความเข้าใจทางการเมืองดังกล่าวมา
จากปัญหาในเร่ืองของระดับการศึกษาซึ่งเป็นท่ีมาของการขาดโอกาสในการได้รับ
ความรู้และการปฏิบัติท่ีถูกต้องตามแบบอย่างประชาธิปไตย (ส านักงานคณะกรรมการ
วิจัยแห่งชาติ, 2556) ปัญหาท่ีกระทบต่อภาพรวมของประเทศ สมควรท่ีจะต้องมี
การศึกษาถึงต้นเหตุของปัญหา เพื่อจะน าไปสู่กระบวนการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ
หากปล่อยไว้นานวันเข้าจะท าให้ประเทศชาติไม่ก้าวไปข้างหน้า แต่จะเป็นการถอยหลัง
ลงคลอง ปัญหาหลักในการพัฒนาการปกครองในระบอบประชาธิปไตยนั้ น 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2552)  

ดังนั้นผู้วิจัยจึงมุ่งศึกษาจุดประสงค์การวิจัยในพื้นท่ีเขตเทศบาลต าบลท่าคันโท 
จังหวัดกาฬสินธุ์ ในการศึกษาความรู้ความเข้าใจทางการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยของประชาชนไว้เป็นส าคัญว่าประชาชนในเขตเทศบาลต าบลท่าคันโท มี
ความรู้ความเข้าใจทางการเมืองการปกครองตามรูปแบบประชาธิปไตยอยู่ในระดับใด 
และการพัฒนารูปแบบระบบการเมืองการปกครองของไทย เพื่อ ให้สอดคล้องกับ
หลักการปกครองด้วยระบอบประชาธิปไตย และเป็นข้อมูลพื้นฐานในการวางแผน
พัฒนาระบบการเมืองการปกครองของไทยให้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 

 

วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาระดับความรู้ความเข้าใจทางการเมืองในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย ของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธ์ุ 
 2. เพื่อเปรียบเทียบระดับความรู้ความเข้าใจทางการเมืองในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย ของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์ 
โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
 3. เพื่อศึกษาข้อเสนอแนะเก่ียวกับแนวทางการพัฒนาความรู้ความเข้าใจทาง
การเมืองในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
 รูปแบบ งานวิจัยในคร้ังนี้ใช้ระเบียบวิจัยแบบผสานวิธี โดยเป็นการวิจัยเชิง
ปริมาณซึ่งเป็นการวิจัยเชิงส ารวจ ผสานกับการวิจัยเชิงคุณภาพ คือการสัมภาษณ์เชิง
ลึกกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญโดยใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง  
 กลุ่มตัวอย่าง ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังนี้คือ ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์ ท่ีมีสิทธิเลือกตั้ง จ านวน 7,265 คน (งานทะเบียน
ราษฎร์เทศบาลต าบลท่าคันโท, 2562) ค านวณขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรของ 
ทาโร่ ยามาเน่ (คณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2554) ได้กลุ่ม
ตัวอย่างจ านวน 397 คน เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถาม และวิเคราะห์ข้อมูลจาก
แบบสอบถามโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์ ส่วนการวิจัยเชิง
คุณภาพ มีผู้ให้ข้อมูลส าคัญจ านวน 8 คน เลือกผู้ให้ข้อมูลส าคัญแบบเจาะจง และ
วิเคราะห์เนื้อหาเชิงพรรณนา 
 

ผลการวิจัย 
 1. ระดับความรู้ความเข้าใจทางการเมืองในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าอยู่ใน
ระดับมากทุกด้าน มีความคิดเห็นมากท่ีสุด คือ ด้านความเสมอภาค  ด้านอ านาจ
อธิปไตย  ด้านภราดรภาพ ด้านสิทธิและเสรีภาพ ตามล าดับ 
 2. การเปรียบเทียบการความรู้ความเข้าใจ พบว่า ประชาชนท่ีมีเพศ  
(t=0.768) ต่างกันมีความรู้ความเข้าใจแตกต่างกัน จึงได้ปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้ ส่วน
ประชาชนท่ีมีอายุ การศึกษา และอาชีพ ต่างกัน มีความรู้ความเข้าใจโดยภาพรวม
แตกต่างกัน จึงยอมรับสมมติฐานการวิจัย อย่างมีนัยส าคัญตามสมมติฐานท่ีระดับ 
0.05 
 3. ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาความรู้ความเข้าใจทาง
การเมืองในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
  3.1 ด้านอ านาจอธิปไตย รัฐบาลควรมีนโยบายปลูกฝังอุดมการณ์
ประชาธิปไตย ให้แก่ประชาชนได้ยึดมั่นในอุดมการณ์ที่แท้จริงของระบอบประชาธิปไตย 
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มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน การมีส่วนร่วมทางการเมืองต่างๆ ท้ังโดยตรง 
และทางอ้อม ให้ประชาชนได้เสนอความคิดเห็นในทางการเมืองได้ 
  3.2 ด้านสิทธิและเสรีภาพ รัฐควรจัดให้ประชาชนได้เข้าถึงการท างาน
ของภาครัฐ และการออกกฎหมายต้องให้ตรงต่อเจตนารมณ์ หรือความต้องการของ
ประชาชน มีสถานท่ีในการแสดงออกทางการเมืองซึ่งเป็นสิทธิขั้นพื้นฐานของประชาชน
ตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย โดยรัฐต้องเป็นตัวขับเคลื่อนความต้องการ
ของประชาชนให้ได้รับประโยชน์สูงสุด 
  3.3 ด้านความเสมอภาค รัฐควรจัดการให้ประชาชนทุกคนมีความ
เสมอภาคอย่างเท่าเทียมกันไม่มีการแบ่งแยก 
  3.4 ด้านภราดรภาพ รัฐควรมีมาตรการส่ง เส ริมความเป็ น
ประชาธิปไตยให้เข้มแข็งในชุมชน ด้วยการตั้งศูนย์การเรียนรู้ให้ท างานภายในชุมชน 
และเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
1. ระดับความรู้ความเข้าใจทางการเมืองในการปกครองระบอบประชาธิปไตย 

ของประชานชนในเขตเทศบาลต าบลท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์ โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมากทุกด้าน อับดับแรก คือ 
ด้านความเสมอภาค ล าดับต่อมา คือ ด้านอ านาจอธิปไตย ด้านภราดรภาพ และด้าน
สิทธิและเสรีภาพ ตามล าดับซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พิสิษฐ์ วงศารัตน์ศิลป์ 
(2560) ท่ีได้วิจัยเรื่อง“ความคิดเห็นของประชาชนในการปกครองระบอบประชาธิปไตย
ในเขตอ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี” ผลการวิจัยพบว่าประชาชนมีระดับความ
คิดเห็นในการปกครองระบอบประชาธิปไตย ในเขตอ าเภอเมืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน ทุก ๆ ด้านอยู่ในระดับมาก 

2. การเปรียบเทียบการความรู้ความเข้าใจ พบว่า ประชาชนที่มีเพศ ต่างกันมี
ความรู้ความเข้าใจไม่แตกต่างกัน จึงได้ปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้ ส่วนประชาชนท่ีมีอายุ  
การศึกษา และอาชีพ ต่างกัน มีความรู้ความเข้าใจโดยภาพรวมแตกต่างกัน จึงยอมรับ
สมมติฐานการวิจัย อย่างมีนัยส าคัญตามสมมติฐานท่ีระดับ 0.05 เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน สามารถอภิปรายได้ดังนี้ 
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2.1 ด้านอ านาจอธิปไตย โดยรวมอยู่ในระดับมาก อภิปรายได้ว่า 
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์ มีความรู้ความเข้าใจทาง
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยในด้านอ านาจอธิปไตย ซึ่งเป็นหัวใจท่ี
ส าคัญของการปกครองประเทศ โดยรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
สุภาพร วัฒนาธนเกียรติ (2558) ได้วิจัยเร่ือง “ทัศนคติการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยประชาชนต าบลท่าข้าม อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม”ผลการวิจัย 
พบว่า ประชาชนมีทัศนคติเก่ียวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอยู่ในระดับ
มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านมีค่าแปลผลอยู่ในระดับมากทุกด้าน  

2.2 ด้านสิทธิและเสรีภาพ โดยรวมอยู่ในระดับมาก อภิปรายได้ว่า 
เมื่อจ าแนกเป็นรายด้านในระบอบประชาธิปไตยตามความคิดเห็นของประชาชน
เก่ียวกับความรู้ความเข้าใจทางการเมืองในการปกครองระบอบประชาธิปไตย ด้าน
สิทธิและเสรีภาพ โดยในระบอบประชาธิปไตยได้ก าหนดสิทธิเสรีภาพให้กับประชาชน
ทุกคนมีความเท่าเทียมกัน สื่อมวลชนต่างๆ มีเสรีภาพในการน าเสนอข่าวสาร โดยไม่
ถูกปิด โดยรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระมหาณรงค์ศักดิ์ วิชิ
รัมย์ (2558) ได้วิจัยเร่ือง “การพัฒนาความรู้ความเข้าใจและพฤติกรรมทางการเมือง
การปกครองของไทยในระบอบประชาธิปไตยของประชาชน จังหวัดชลบุรี” ผลการวิจัย
พบว่า ประชาชนมีการพัฒนาความรู้ความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตย โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก และด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยมากท่ีสุด  ด้านหลักสิทธิและเสรีภาพส่วนบุคคล อยู่ใน
ระดับมาก 

2.3 ด้านความเสมอภาค โดยรวมอยู่ในระดับมาก อภิปรายได้ว่า เมื่อ
จ าแนกเป็นรายด้านในระบอบประชาธิปไตย ตามความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับ
ความรู้ความเข้าใจทางการเมืองในการปกครองระบอบประชาธิปไตย ด้านความเสมอ
ภาค โดยประชาชนทุกคนมีความเท่าเทียมกัน มีการยอมรับมติเสียงข้างมาก และรับ
ฟังเสียงข้างน้อยเป็นหลักการท่ีส าคัญอย่างยิ่งในระบอบประชาธิปไตย โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระกิตติ ทีปว โส (เล่าผิวพันธ์) (2555) ได้
วิจัยเร่ือง “ความเข้าใจท่ีมีต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตยของนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ในเขตอ าเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี ” ผลการวิจัย
พบว่า นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ในเขตอ าเภอเมืองชลบุรี จังหวัด
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ชลบุรี มีความเข้าใจต่อการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยรวมท้ัง 3 ด้าน อยู่ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาในแต่ละด้าน มากท่ีสุด คือความเสมอภาค ด้านสิทธิและ
เสรีภาพ และด้านรูปแบบการปกครองรัฐประชาธิปไตย อยู่ในระดับมาก 

2.4 ด้านภราดรภาค โดยรวมอยู่ในระดับมาก อภิปรายได้ว่า เมื่อ
จ าแนกเป็นรายด้านในระบอบประชาธิปไตย ตามความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับ
ความรู้ความเข้าใจทางการเมืองในการปกครองระบอบประชาธิปไตย ด้านภราดรภาค 
โดยประชาชนทุกคนในประเทศมีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ในตัวเอง ย่อมได้รับความ
คุ้มครอง เท่าเทียมกัน และการปฏิบัติตามกฎหมายอย่างยุติธรรมเป็นหน้าท่ีของผล
เมืองท่ีดีในระบอบประชาธิปไตย โดยรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย
ของ สุภาพร วัฒนาธนเกียรติ (2558) ได้วิจัยเร่ือง “ทัศนคติการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยประชาชนต าบลท่าข้าม อ าเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม” ผลการวิจัย
พบว่า ประชาชนมีทัศนคติเก่ียวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า มีค่าแปลผลอยู่ในระดับมาก 
 
องค์ความรู้จากการวิจัย 

ผู้วิจัยได้องค์ความรู้ท่ีได้รับจากการวิจัยดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1 องค์ความรู้ท่ีได้รับจากการวิจัย 

ด้านอ านาจอธิปไตย 
อ านาจอธิปไตยเป็นของปวงชน โดยอ านาจในรัฐตามการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยจะไม่เป็นของคนใดคนหน่ึงหรือบุคคลใด
บุคคลหน่ึง แต่เป็นอ านาจของทุกคนในประเทศ  

 

ด้านความเสมอภาค 
การมีสิทธิที่จะเข้ารับการบริการจากภาครัฐได้อย่างเท่า
เทียมกัน ได้รับความคุ้มครองด้วยความยุติธรรมโดยหลัก
นิติรัฐ 

 

ด้านสิทธิและเสรีภาพ 
ประชาชนไม่ว่าจะเป็นการคิด หรือการที่ประชาชน
แสดงออกในทางการเมือง อาทิเช่น การออกไปพิทักษ์
สิทธิของตนเองในการเลือกตั้งในรูปแบบต่างๆ 

 

ด้านภราดรภาพ 
เป็นรากฐานที่ส าคัญของประชาชน ที่จะสามารถใช้
วิจารณญาณในการตัดสินใจด้วยความรู้ความสามารถ 
ก าหนดวิถีชีวิต ความเป็นอยู่ และหลักการด าเนินชีวิตของ
ตนเอง โดยปราศจากการชักจูงจากผู้อื่น  

ความรู้ความเข้าใจทางการเมืองในการปกครองระบอบประชาธิปไตย  
ของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลท่าคันโท 
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องค์ความรู้ท่ีค้นพบจากการวิจัยจากการสังเคราะห์ คือ ความรู้ความเข้าใจ
ในทางการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ใน 4 ด้าน คือ 1) ด้านอ านาจ
อธิปไตย ท่ีเป็นอ านาจของปวงชน อ านาจในรัฐตามการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยจะไม่เป็นของคนใดคนหนึ่งหรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง แต่เป็นอ านาจของทุก
คนในประเทศ 2) ด้านสิทธิและเสรีภาพ ประชาชนไม่ว่าจะเป็นการคิด หรือการท่ี
ประชาชนแสดงออกในทางการเมือง อาทิเช่น การออกไปพิทักษ์สิทธิของตนเองในการ
เลือกต้ังในรูปแบบต่าง ๆ 3) ด้านความเสมอภาค การมีสิทธิท่ีจะเข้ารับการบริการจาก
ภาครัฐได้อย่างเท่าเทียมกัน ได้รับความคุ้มครองด้วยความยุติธรรมโดยหลักนิติรัฐ   
4) ด้านภราดรภาพ เป็นรากฐานท่ีส าคัญของประชาชนท่ีจะสามารถใช้วิจารณญาณ
ด้วยความรู้ความสามารถ ก าหนดวิถีชีวิต ความเป็นอยู่ และหลักการด าเนินชีวิตของ
ตนเอง โดยปราศจากการชักจูงจากผู้อื่น 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  
 1. รัฐบาลควรมีนโยบายปลูกฝังอุดมการณ์ประชาธิปไตย ให้ประชาชนได้ยึด
มั่นในอุดมการณ์ที่แท้จริงของระบอบประชาธิปไตย  
 2. รัฐควรมีนโยบายสามารถท่ีเข้าถึงประชาชนเพื่อเป็นการแสดงความ
ต้องการของประชาชน มีสถานท่ีในการแสดงออกทางการเมืองซึ่ง เป็นสิทธิขั้นพื้นฐาน
ของประชาชนตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย  
 3. รัฐควรมีแนวทางในการส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยให้เข้มแข็งในชุมชน 
 ข้อเสนอแนะในเชิงปฏิบัติการ 
 1. จัดกิจกรรมในชุมชนเพื่อปลูกฝังอุดมการณ์ประชาธิปไตย ด้วยการจัด
กิจกรรมให้ประชาชนได้มีการเรียนรู้และแสดงความคิดเห็นทางการเมืองท่ีจะท า
ประชาชนได้ยึดมั่นในอุดมการณ์ที่แท้จริงของระบอบประชาธิปไตย 
 2. จัดสร้างศูนย์ประสานงานให้ประชาชนได้แสดงออกทางการเมืองซึ่ง เป็น
สิทธิข้ันพื้นฐานของประชาชนตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย 
 3. ตั้งศูนย์การเรียนรู้ในชุมชน และให้ประชาชนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่ง
กันและกัน 
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 ข้อเสนอแนะส าหรับการน าไปวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรศึกษาเก่ียวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อความรู้ความเข้าใจทางการเมืองในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย ในสังคมไทย 
 2. ควรศึกษาปัจจัยการใช้อ านาจอธิปไตยของประชาชนในการแสดงออกและ
ถอดถอนผูน้ าทางการเมือง 
 3. ควรศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อสิทธิและเสรีภาพของประชาชนตามระบอบการ
ปกครองแบบประชาธิปไตย กรณีการร่วมชุมนุมทางการเมืองในสังคมไทย 
 4. ควรศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนจาก
ภาครัฐ 
 5. ควรศึกษาบทบาทของประชาชนในการมีส่วนร่วมการบริหารราชการของรัฐ 
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บทคัดย่อ 
การมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน เพื่อให้ได้รับทราบถึงความส าคัญ

ของการมีส่วนร่วมทางการเมืองท่ีมีส่วนส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาระบอบ
ประชาธิปไตย รวมท้ังสิทธิและภาระหน้าท่ีของประชาชนในการเข้ามามีส่วนร่วม
ทางการเมืองตามช่องทางและกระบวนการต่าง ๆ ตามท่ีกฎหมายรัฐธรรมนูญฉบับ
ปัจจุบันกาหนดไว้ ซึ่งหากประชาชนมีความเข้าใจในกระบวนการมีส่วนร่วมทางการ
เมือง พร้อมท้ังตื่นตัวเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองมากขึ้นก็จะส่งผลต่อการพัฒนา
ระบอบประชาธิปไตยของไทยให้ก้าวหน้าและยั่งยืน   
ค าส าคัญ: การมีส่วนร่วม; การเมือง; ประชาชน 

 

Abstract 
Political participation of citizens contributes acknowledge the 

importance of political participation that is crucial to the development of 
democracy. Rights and obligations of the citizens in political participation 
are included according to various channels and processes as prescribed by 
the current constitutional law. If people have an understanding of the political 
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participation processes and participate actively in politics, it will affect the 
development of democracy in Thailand to progress and sustainably. This 
academic article focuses on education. Definitions and concepts of political 
participation, the form of political participation, and other factors affect 
political participation. 
Keywords: Participation; People; Politics 
 

บทน า 
จากวิวัฒนาการทางการเมืองของประเทศไทยท่ีผ่านมาในช่วงระยะเวลาหนึ่ง 

พบว่าสาเหตุส าคัญท่ีท าให้สภาพการเมืองไทยยังไม่มีความเจริญก้าวหน้าเท่าท่ีควร 
คือ ความอ่อนแอของภาคประชาชนท่ียังขาดความตระหนักถึงความส าคัญของการมี
ส่วนร่วมในทางการเมือง ปล่อยให้การเมืองเป็นเร่ืองของนักการเมืองและข้าราชการท่ี
มีอ านาจเข้ามาก าหนดนโยบายและปกครองบ้านเมือง แต่เมื่อผลของการปฏิรูประบบ
การเมืองให้เกิดความเป็นประชาธิปไตยท่ีประชาชนมีอ านาจสูงสุดตามหลักการอย่าง
แท้จริง และสิทธิของความเป็นพลเมือง (Citizenship) ได้มีการแพร่ขยายในหมู่
ประชาชนซึ่งมีความเข้าใจในหลักการนี้มากขึ้น การตระหนักในความเท่าเทียมกันใน
สิทธิขั้นพื้นฐาน โดยเฉพาะความพยายามท าให้สิทธิพลเมืองทางการเมืองและทาง
สังคมเกิดขึ้นจริงและสร้างความเป็นสากลของสิทธิพลเมืองให้เป็นกลไกในการ
ขับเคลื่อนกระบวนการทางการเมืองอย่างต่อเนื่องนั้น ได้กลายเป็นท่ีมาของ “การเมือง
ภาคประชาชน” (Dokthaisong, 2009) ในประเทศไทยท่ีมีการเมืองการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยท่ีสมบูรณ์ได้ยอมรับกันท่ัวไปว่า การมีส่วนร่วมทางการเมืองของ
ประชาชนเป็นองค์ประกอบส าคัญอย่างยิ่งในระบอบประชาธิปไตย ท้ังนี้เพราะ
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตามค านิยามของอับราฮัม ลินคอล์น 
อดีตประธานาธิบดีของประเทศสหรัฐอเมริกานั้น หมายถึง การปกครองของประชาชน 
โดยประชาชนและเพื่อประชาชน (San, 2002) โดยการเติบโตของภาคประชาชน
ดังกล่าวได้เกิดโครงสร้างทางสังคมท่ีซับซ้อน มีความความหลากหลายและกลายเป็น
ปัจจัยส าคัญท่ีท าให้เกิดความเหลื่อมล้ าในทางเศรษฐกิจ และส่งผลไปยังความไม่เสมอ
ภาคทางการเมืองด้วย โดยเฉพาะการเข้าถึงศูนย์กลางของอ านาจภายในรัฐจะตกไปอยู่
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เพียงเฉพาะแค่กลุ่มคนบางกลุ่มท่ีมีโอกาสทางการเมือง ทางเศรษฐกิจและทางสังคม
เท่านั้น จนน าไปสู่การจ าแนกความแตกต่างทางชนชั้นในสังคมไทย ซึ่งเมื่อพิจารณา
สภาพของการจ าแนกชนชั้นก็อาจกล่าวได้ว่า เป็นสภาวะท่ีรัฐได้ก าหนดและออกแบบ
ขึ้นมาในอดีตเป็นระยะเวลานานแล้วและแทรกซึมอยู่ในโครงสร้างทางสังคมไทย
(Lertdanthanin, 2008) 

   

การมีส่วนร่วมทางการเมือง 
การมีส่วนร่วม (Participation) เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน

การคิดริเร่ิม การพิจารณาตัดสินใจ การร่วมปฏิบัติและร่วมรับผิดชอบในเร่ืองต่าง ๆ 
อันมีผลกระทบถึงตัวประชาชนเอง การมีส่วนร่วมเป็นการร่วมมือของประชาชน ไม่ว่า
ปัจเจกบุคคลหรือกลุ่มคลท่ีเห็นพ้องต้องกันและเข้ามาร่วมรับผิดชอบเพื่อดาเนินการ
พัฒนาและเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางท่ีต้องการ โดยกระทาผ่านกลุ่มหรือองค์การ
เพื่อให้บรรลุถึงความเปลี่ยนแปลงท่ีพึงประสงค์ การมีส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้
บุคคลได้มีส่วนช่วยเหลือระหว่างกัน ด้วยจิตใจและอารมณ์ของแต่ละบุคคลในการร่วม
คิด ร่วมวางแผน ร่วมตัดสินใจ ร่วมปฏิบัติงานและร่วมรับผิดชอบในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมี
ผลกระทบต่อส่วนรวมในการบริหารจัดการ เพื่อให้บรรลุจุดมุ่งหมายของสังคม เป็น
กระบวนการท่ีรวบรวมเอาความห่วงกังวล ความต้องการและค่านิยมต่าง ๆ ของ
สาธารณชนไว้อยู่ในกระบวนการตัดสินใจของรัฐและเอกชน เป็นการสื่อสารสองทาง
และเป็นการมีปฏิสัมพันธ์ท่ีมีเป้าหมาย เพื่อการตัดสินใจท่ีดีกว่าและท่ีได้รับการ
สนับสนุนจากสาธารณชน(Crayton, 2008) ในขณะท่ีการมีส่วนร่วมในระบอบ
ประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมอ านาจในการตัดสินใจไม่ควรเป็นของกลุ่มคนจ านวนน้อย 
แต่อ านาจควรได้รับการจัดสรรในระหว่างประชาชน เพื่อทุก ๆ คนได้มีโอกาสท่ีจะมี
อิทธิพลต่อกิจกรรมส่วนรวม (Uwanno & Burikul, 2005)   

อนึ่งการมีส่วนร่วมทางการเมือง หมายถึง การมีส่วนร่วมท่ีประชาชนจะพึงมี
ในการก าหนดนโยบายในการตัดสินใจและกิจกรรมต่าง ๆ ของรัฐบาล และในทาง
การเมืองเป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนในรัฐบาล เช่น การเข้าเป็นรัฐบาล การมี
อิทธิพลต่อรัฐบาลการแสดงความคิดเห็นทางการเมือง (Supaphap, 1971) ได้ให้
ความหมายของการเข้าร่วมทางการเมืองว่า หมายถึง การมีส่วนร่วมในการกระทำ 
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(Activity) ของแต่ละบุคคลซึ่งมีอิทธิพลต่อการตัดสินนโยบายของรัฐบาลเรียกว่า 
Autonomous Participation และการมีส่วนร่วมซึ่งมีอิทธิพลต่อการตัดสินนโยบายโดย
ทางอ้อมนอกเหนือจากแต่ละบุคคลโดยตรงแล้ว เรียกว่า Mobilized participation 
(Phimphisuth, 1999) ซึ่งการมีส่วนร่วมทางการเมืองยังหมายถึง บุคคลท่ีสนใจ
การเมือง มีความเข้าใจการเมือง เชื่อว่าตนเองมีประสิทธิภาพทางการเมือง มีความ
ศรัทธาในกระบวนการทางการเมือง และตัวนักการเมือง และคิดว่าการเข้าไปมีส่วน
ร่วมทางการเมืองเป็นหน้าท่ีของตน เป็นคนท่ีมีความสามารถในการเข้าสังคม และเป็น
คนท่ีมีหวังในชีวิต (Sinsawat, 1996) ซึ่งถือเป็นการสนับสนุนต่อระบบการเมือง นั่น
คือ การให้ความเคารพต่อกฎหมายอย่างมีระเบียบวินัย ให้ความร่วมมือกับเจ้าหน้าท่ี
ของรัฐ ให้ความร่วมมือในการด าเนินงานของรัฐไม่ว่าจะทางตรงหรือทางอ้อม 
(Chayabutr, 1996)   
 ดังนั้น การมีส่วนร่วมทางการเมือง (Political Participation) จึงเป็นกิจกรรม
ของประชาชนท่ีมีวัตถุประสงค์เพื่อกดดันหรือโน้มน้าวให้รัฐบาล ผู้น า ผู้ก าหนด
นโยบาย ผู้มีอ านาจหรือผู้มีอิทธิพลต่อทุกกระบวนการทางการเมืองการปกครอง มี
ความเป็นหรือตัดสินใจรวมถึงการเลือกผู้น าให้ตรงกับความต้องการของประชาชน 
 

รัฐธรรมนูญ 2560 กับการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชน 
 ในรัฐธรรมนูญ ฉบับ 2560 เขียนค าว่า "มีส่วนร่วม" ไว้ถึง 22 คร้ัง มากกว่า
รัฐธรรมนูญ ฉบับปี 2540 ซึ่งเขียนไว้ 9 คร้ัง แต่เป็นรองรัฐธรรมนูญ ฉบับปี 2550 ท่ี
เขียนไว้ 34 คร้ัง (Internet for People Law Project (iLaw), 2020) ซึ่งในความเป็น
จริงประชาชนส่วนใหญ่ก็ยังไม่ค่อยรู้ว่า รัฐธรรมนูญได้รับรองสิทธิให้ประชาชนสามารถ
เข้าไปมีส่วนร่วมในเร่ืองใดบ้าง ซึ่งในรัฐธรรมนูญ 2560 ได้ก าหนดช่องทางท่ีประชาชน
สามารถมีส่วนร่วมได้โดยการใช้สิทธิทางตรง มีดังนี้ 
 1. มาตรา 78 รัฐพึงส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจท่ี
ถูกต้องเกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศด้านต่าง ๆ การจัดท าบริการสาธารณะท้ังใน
ระดับชาติและระดับท้องถิ่น การตรวจสอบการใช้อ านาจรัฐการต่อต้านการทุจริตและ
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ประพฤติมิชอบ รวมตลอดท้ังการตัดสินใจทางการเมือง และการอื่นใดบรรดาท่ีอาจมี
ผลกระทบต่อประชาชนหรือชุมชน 
 2. มาตรา 133(3) มาตรา 236 และมาตรา 256(1) แห่งรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 ให้อ านาจแก่ประชาชนสามารถเข้ามามีส่วนร่วม
ทางการเมืองโดยตรง สามารถสรุปสาระส าคัญได้ดังนี้ 
     - ผู้มีสิทธิเลือกตั้งไม่น้อยกว่า 10,000 คน มีสิทธิเข้าชื่อเสนอกฎหมายตาม
หมวด 3 สิทธิเสรีภาพของปวงชนชาวไทยหรือหมวด 5 หน้าท่ีรัฐ ท้ังนี้ตามกฎหมายว่า
ด้วยการเข้าชื่อเสนอกฎหมาย 
     - ผู้มีสิทธิเลือกตั้งจ านวนไม่น้อยกว่า 20,000 คน มีสิทธิเข้าชื่อร้องขอต่อ
ประธานรัฐสภาพร้อมด้วยหลักฐานพอสมควรเพื่อกล่าวหาว่ากรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติผู้ใดมีพฤติการณ์ร่ ารวยผิดปกติ ทุจริตต่อหน้าท่ี หรือจง
ใจปฏิบัติหน้าท่ีหรือใช้อ านาจขัดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญหรือกฎหมายหรือฝ่าฝืน
ไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง 
     - ผู้มีสิทธิเลือกตั้งไม่น้อยกว่า 50,000 คน มีสิทธิเข้าชื่อขอแก้ไขเพิ่มเติม
รัฐธรรมนูญตามกฎหมายว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอกฎหมาย 
 เมื่อท าการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนตาม
รัฐธรรมนูญ 3 ฉบับการเข้าเสนอชื่อกฎหมายโดยประชาชนซึ่งเป็นสิทธิของประชาชนผู้
มีสิทธิเลือกตั้ง ตั้งแต่รัฐธรรมนูญ 2540,2550 และ 2560 ก็ระบุ ให้ประชาชนมีสิทธิ
และมีส่วนร่วมทางการเมืองในการก าหนดอนาคตของตนเองและประเทศ ผ่านการ
เข้าชื่อเสนอกฎหมายด้วยเช่นกัน กล่าวคือ ประชาชนผู้มีสิทธิเลือกตั้งไม่น้อยกว่า 
10,000 คน สามารถรวมตัวกันเข้าชื่อเสนอร่าง พ.ร.บ.ท่ีเก่ียวกับสิทธิและเสรีภาพของ
ชาวไทยและแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐต่อสภาผู้แทนราษฎร ท้ังนี้การเข้าชื่อเสนอ
กฎหมายมีหลักการส าคัญท่ีประชาชนผู้ต้องการเสนอกฎหมายควรรู้โดยมีตาราง
เปรียบเทียบให้เห็น ดังนี้ 
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ตารางที่ 1 การเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนตาม

รัฐธรรมนูญ 3 ฉบับ 
ประเด็น
หลัก 

รัฐธรรมนูญ 2540 รัฐธรรมนูญ 2550 รัฐธรรมนูญ 2560 

คุ ณ ส ม บั ติ
และจ านวน
ของผู้มีสิทธิ
เ ส น อ ร่ า ง
พ.ร.บ.  

มาตรา 170  ผู้ มี สิทธิ
เ ลื อ ก ต้ั ง ไ ม่ น้ อ ยก ว่ า 
50,000 คน 

มาตรา  163  ผู้ มี สิ ทธิ
เลือกต้ังจ านวนไม่น้อย
กว่า 10,000 คน   

มาตรา 133 ผู้มีสิทธิ
เลือกต้ังจ านวนไม่น้อย
กว่า 10,000 คน 

ร่าง พ.ร.บ. 
ที่  
ประชาชนมี
สิทธิเสนอ  

มาตรา 170 ประชาชนมี
สิทธิเสนอ ร่างพ.ร.บ. 
เฉพาะตามที่บัญญัติไว้
ใน 
ห ม ว ด  3  สิ ท ธิ แ ล ะ
เสรีภาพของประชาชน 
แ ล ะ ห ม ว ด 
5 แนวนโยบายพื้นฐาน
แห่งรัฐ 

มาตรา 163 ประชาชนมี
สิทธิ เสนอ ร่างพ.ร.บ. 
เฉพาะตามที่บัญญัติไว้ใน
หมวด 3สิทธิและเสรีภาพ
ข อ ง ช น ช า ว ไ ท
หมวด  แนวน โยบาย
พื้นฐานแห่งรัฐ 

มาตรา 133 ประชาชน
มีสิทธิเสนอ ร่างพ.ร.บ. 
เฉพาะตามที่บัญญัติไว้
ในหมวด 3 สิทธิและ
เสรีภาพของปวงชนชาว
ไทยและหมวด 5หน้าที่
ของรัฐ 

ข้ อ ย ก เ ว้ น 
ร่าง พ.ร.บ.
ที่ประชาชน
มี สิ ท ธิ
เสนอ  

มาตรา 171 หากเป็น
ร่าง พ.ร.บ.เกี่ยวกับเงิน
ต้องได้รับค ารับรองจาก
นายกรัฐมนตรี 

มาตรา 163 หากเป็นร่าง 
พ.ร.บ.เกี่ยวกับเงินต้อง
ไ ด้ รั บ ค า รั บ ร อ ง จ า ก
นายกรัฐมนตรี 

มาตรา 133 หากเป็น
ร่างพ.ร.บ.เกี่ยวกับเงิน
ต้องได้รับค ารับรอง
จากนายกรัฐมนตรี 

 

บทสรุป 
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 ประชาธิปไตยกับการมีส่วนร่วมทางการเมืองของประชาชนคือ การให้ความรู้
แก่ประชาชนเพื่อเป็นรากฐานท่ีดีของการพัฒนาประเทศเพื่อให้ประเทศมีความเจริญ
และยังเป็นการปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตยให้แก่ประชาชนฉะนั้นการศึกษาจึงมี
ความส าคัญกับการพัฒนาทางการเมืองประชาชนในประเทศควรได้รับความรู้ความ
เข้าใจทางการเมืองหรือเพื่อให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองเพื่อให้
ประชาธิปไตยนั้นเป็นประชาธิปไตยท่ีมาจากประชาชนอย่างแท้จริง ไม่เพียงแต่ว่าไป
เลือกตั้งหรือเข้าไปมีส่วนร่วมเพียงเพราะหน้าท่ีหรือเพียงเพราะเป็นกฎข้อบังคับเท่านั่น 
จากการให้บริการด้านการศึกษาท่ีรัฐได้ให้บริการแก่ประชาชนเก่ียวกับการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองกลุ่มประชาชนเป็นกลุ่มท่ีได้รับข้อมูลเก่ียวกับการมีส่วนร่วมทางการเมือง
มากกลุ่มหนึ่ง เนื่องจากเป็นกลุ่มท่ีมีส่วนส าคัญในการพัฒนาประเทศเพราะประชาชน
ได้รับโอกาสในการศึกษาในระดับมหาวิทยาลัย นับได้ว่าเป็นผู้ท่ีมีความรู้พอสมความใน
การมีส่วนร่วมทางการเมืองหรือการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองต่าง ๆ การ
เสนอข้อเท็จจริงทางการเมืองของประชาชน และระบบการมีส่วนร่วมทางการเมือง 
หากประชาชนมีความสนใจในทางการเมือง มีการเปิดรับข่าวสารและเข้าไปมีส่วนร่วม
ทางการเมืองมากขึ้นหรือช่วยถ่ายทอดข้อมูลท่ีถูกต้องให้สังคมได้รับรู้ และกระตุ้นให้
คนในสังคมเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมืองมากขึ้นในทางท่ีถูกต้อง ก็จะส่งผลท าให้
ระบอบประชาธิปไตยเป็นการปกครองท่ีดีและมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
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บทคัดย่อ 

ปัจจุบันกัญชาทางการแพทย์มีการใช้ได้อย่างกว้างขวาง ในการน ากัญชามาใช้
ประโยชน์ทางการแพทย์อย่างถูกวิธี เพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยรายบุคคลอย่างเหมาะสม 
แม้ว่าประเทศไทยจะไม่ใช่ประเทศแรกท่ีมีการอนุญาตให้น าสารสกัดจากกัญชามาใช้
ประโยชน์การแก้ไข พ.ร.บ.ยาเสพติดให้โทษเก่ียวกับการใช้กัญชาเพื่อประโยชน์ทาง
การแพทย์จะส่งผลกระทบต่อระบบสาธารณสุขของประเทศไทยอย่างกว้างขวาง 
อย่างไรก็ตาม นโยบายสาธารณะในการควบคุมการน าสารสกัดกัญชามาใช้ประโยชน์
ทางการแพทย์ก็มีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาระบบสาธารณสุขของประเทศ
เช่นเดียวกัน นโยบายสาธารณะท่ีเก่ียวข้องกับการใช้กัญชาจะต้องมีความชัดเจนใน
เร่ืองระบบสาธารณสุข พร้อมท่ีจะรับผิดชอบต่อผลกระทบด้านสุขภาพท่ีอาจจะเกิดขึ้น
จากการด าเนินนโยบายนั้น ซึ่งขอบเขตของนโยบายสาธารณะด้านสุขภาพนี้จะต้อง
ครอบคลุมนโยบายด้านต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง เช่น นโยบายด้านสังคม นโยบายด้าน
เศรษฐกิจ เป็นต้น ทั้งนี้ ความส าเร็จของนโยบายสาธารณะนี้ก็ขึ้นอยู่กับปัจจัยส าคัญ
หลายประการท่ีรัฐบาลยังคงต้องผลักดันกันต่อไป 
ค าส าคัญ: นโยบายกัญชา; กัญชาทางการแพทย์; การแพทย์ทางเลือกไทย 
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Abstract 
Today, medical Cannabis As widely available, In the medical benefits 

of marijuana use in the right way. To help individual patients appropriately 
Thailand is not the first country that are authorized to extract from cannabis 
use, The revision of drug law and the restriction of medical use will affect 
the public health system of the country. Thailand is widespread, However, 
Public policy in controlling the use of marijuana extracts, medical benefits 
are vital to the development of the country's public health systems.  

Public policy in the public health system must be clear. The health 
consequences of being prepared to take responsibility may arise in policy 
implementation. The scope of public health policy must include relevant 
policies, such as social policy and tax policy. The success of public policy 
depends on many important factors, which the government must continue to 
promote 
Keywords: Cannabis policy; Medical Cannabis; Alternative Medicine 
 
บทน า 

จากงานวิจัยทางวิทยาศาสตร์ได้เปลี่ยนกัญชาจากเชิงลบให้กลายเป็นบวก 
(สมยศ ศุภกิจไพบูลย์, 2562) กัญชาเป็นหนึ่งในพืชสมุนไพรท่ีเก่าแก่ท่ีสุดมีค าอธิบาย
ถึงกัญชาในคู่มือยาสมุนไพรโบราณ และมีหลักฐานทางโบราณคดีเชื่อว่ากัญชากระจาย
พันธุ์จากบริเวณภูมิภาคเอเชียไปยังแอฟริกาจนถึงตะวันออกกลาง และขยายไปยัง
ยุโรป ในช่วง 500 ปี ก่อนคริสตกาล อดีตกัญชาท้ังในประเทศไทยและต่างประเทศ
ได้รับการยอมรับในฐานะยารักษาโรคในการช่วยบ าบัดโรคได้ (Hamilton, 2009) ยุค
แรกเป็นการน าเส้นใยมาผลิตเป็นเส้นเชือก ต่อมาชาวจีนโบราณในสมัยของจักรพรรดิ
เสินหนง ค้นพบว่าเมื่อรับประทานท าให้เกิดอาการมึนเมา จิตล่องลอย เสมือนได้ติดต่อ
กับสิ่งเหนือธรรมชาติ ท าให้เกิดการเชื่อมโยงกับต านานและพลังสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ของเทพ
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เจ้า จึงก่อให้กัญชาเป็นสิ่งท่ีใช้เป็นพืชในการบูชาในพิธีกรรมในกิจกรรมทางศาสนา ใน
อินเดียการยกย่องให้เป็นสารปรับอารมณ์ชั้นดีในพิธีกรรมทางศาสนาของชาวเปอร์เซีย
จนถึงได้แพร่ไปท่ัวโลก (Kanato et al., 2016) ปัจจุบันกัญชาได้รับการยอมรับในฐานะ
ยารักษาโรคได้หลากหลาย ขณะท่ีหลายประเทศได้แก้ไขกฎหมายถอดกัญชาออกจาก
ยาเสพติดเอาไปใช้เป็นยารักษาโรค รวมถึงให้ประชาชนปลูกกัญชาท่ีบ้านเพื่อใช้เป็น
สมุนไพรรักษาตัวเองได้ ซึ่งมีรายงานวิจัยและประสบการณ์ของผู้ป่วยท่ีหมดทางรักษา
พบว่าได้ผลพอสมควร (สมยศ กิตติมั่นคง, 2562) และในอดีตจนถึงศตวรรษท่ี 17 มี
การใช้รากกัญชามาต้มกับน้ ารักษาโรคปวดข้อ เก๊าท์ โดยมีการศึกษาวิจัยซึ่งเป็นตัว
ยืนยันคุณสมบัติในการรักษาอาการต่าง ๆ ในอดีตด้วยหลักการทางวิทยาศาสตร์ใน
ปัจจุบัน (Natasha et al., 2017) 

ในโลกในยุคสงครามโลก กัญชาเคยเป็นส่วนหนึ่งในชีวิตประจ าวันของคนไทย
ในอดีต ท้ังส่วนผสมในการประกอบอาหาร รักษาโรค และช่วยผ่อนคลาย หลาย
ประเทศท่ัวโลกยอมรับว่า “กัญชาด้ายแดง” หรือไทยสติ๊กเป็นกัญชาท่ีดีท่ีสุดในโลก 
(สมยศ ศุภกิจไพบูลย์, 2562) แต่ด้วยกัญชาเป็นพืชท่ีมีสารออกฤทธิ์ท่ีมีผลต่อร่างกาย
และสมองของคนเรา รัฐบาลได้เล็งเห็นโทษของกัญชาจนน าไปสู่การออกกฎหมาย 
เ รียกว่ าพระราชบัญญัติ กัญชาพ.ศ 2477 ซึ่ ง อยู่ ใ นความ รับผิดชอบของ
กระทรวงมหาดไทยและกระทรวงการคลัง คือห้ามการปลูก ซื้อขายจ าหน่ายมีไว้
ครอบครองหรือสูบกัญชา แต่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยอนุญาตให้เฉพาะ
บุคคลมีไว้เพื่อประโยชน์ทางโรคศิลปะหรือปลูกหรือมีพันธุ์กัญชาไว้เพื่อการทดลองหรือ
เพื่อประโยชน์รักษาโรคได้ (สุรศักดิ์ โปร่งจันทึก, 2534) และพระราชบัญญัติยาเสพ
ติดให้โทษ พ.ศ.2522 ท่ีระบุกัญชาและพืชกระท่อมเป็นยาเสพติดให้โทษในประเภท 5 
(พระราชบัญญัติยาเสพติดให้โทษ พ.ศ. 2522, 2522) จึงกล่าวได้ว่า กัญชาในหลาย
ประเทศจะให้การยอมรับในเร่ืองเป็นยารักษาโรคส าหรับประเทศไทยได้ใช้กัญชาเป็น
ยารักษาโรคมาอย่างยาวนาน ตั้งแต่ในอดีตจนกระท่ังเกิดการเปลี่ยนแปลงกฎหมาย 
ท าให้กัญชากลายเป็นยาเสพติด จนสู่เกิดการเปลี่ยนแปลงจากการปลดล็อกภายหลัง
การประกาศใช้พระราชบัญญัติยาเสพติด (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 เมื่อ17 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2562 เพื่อเปิดทางให้มีการน ากัญชามาใช้ประโยชน์ทางการแพทย์และการ
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ศึกษาวิจัย และสามารถน าไปใช้ในการรักษาโรคภายใต้การดูแลและควบคุมของแพทย์
ได ้
 

จุดก าเนิดกัญชาทางการแพทย์ทางเลือกต่างประเทศ และประเทศไทย 
หลายปีท่ีผ่านมามีรายงานการวิจัยพบว่าสารสกัดจากกัญชามีประโยชน์ทาง

การแพทย์หลายประเทศ ท่ัวโลกจึงมีการผ่อนปรนโดยการแก้ไขกฎหมายเพิ่มเติมเพื่อ
อนุญาตให้ประชาชนสามารถน ากัญชามาใช้ประโยชน์ทางการแพทย์ได้ ส่วนใหญ่เป็น
การท าการศึกษาระยะสั้นในกลุ่มอาสาสมัครขนาดเล็ก ข้อมูลท่ีได้จึงเป็นเพียงการเฝ้า
สังเกตและจดบันทึกอาการความรู้สึกของผู้ป่วยก่อนและหลังการได้รับยา (อนันต์ชัย 
อัศวเมฆิน, 2562) รัฐบาลหลายประเทศท่ัวโลก กว่า 30 ประเทศ ออกกฎหมาย
อนุญาตให้ใช้กัญชาทางการแพทย์ เพื่อน าไปรักษาผู้ป่วย ซึ่งไทยเป็นชาติแรกในภูมิภาค
อาเซียน ท่ีอนุญาตให้ใช้กัญชาเพื่อประโยชน์ทางการแพทย์และการวิจัย (สมยศ กิตติ
ม่ันคง, 2562) แต่ในบางประเทศกัญชาถือเป็นสิ่งเสพติดผิดกฎหมาย เช่น ประเทศ
ญี่ปุ่น ฯลฯ (พีรพจน์ ปิ่นทองดี, 2561)  

หลายประเทศได้ปรับเปลี่ยนทิศทางนโยบายด้านยาเสพติด และมีหลากหลาย
เส้นทางสู่กลยุทธ์ปฏิรูป โดยยึดแนวทางแก้ปัญหาทางการแพทย์น าทางร่วมไปกับการ
ปฏิรูปด้านกฎหมาย โดยผู้เขียนขอยกตัวอย่างบางส่วนท่ีปฏิรูปกัญชาสู่ทางด้าน
การแพทย์ อาทิ เช่น ในปี 2001 แคนาดาอนุญาตให้ใช้ในทางการแพทย์ Mr. Bruce 
Linton ร่วมกับ Chuck Rifici ก่อตั้งบริษัทปลูกและจ าหน่ายกัญชา ได้แก่ Canopy 
Growth Corporation, Cronos Group, Aurora Cannabis โดยมีสินค้าเป็นน้ ามัน
สกัดกัญชา ผงกัญชา และใบกัญชา ขายในประเทศและส่งออกไปท่ัวโลกภายใต้แบ
รนด์ Tweed (แสงไทย เค้าภูไทย, 2562) และสหรัฐอเมริกา 33 รัฐ จาก 50 ได้ออก
กฎหมายอนุญาตใช้กัญชาในทางการแพทย์ได้ส่วนประเทศเนเธอร์เเลนด์ ถือเป็นอีก
หนึ่งประเทศท่ีมีชื่อเสียงด้านการเสพกัญชาถูกกฎหมาย และมีเป้าหมายเป็นผู้ส่งออก
กัญชาเพื่อการแพทย์ และอนุญาตให้ปลูกกัญชาในประเทศได้ (จอห์น คอลลินส์, 
2561) ส่วนประเทศสวิตเซอร์แลนด์มีผู้ป่วยจ านวนกว่า 3,000 ราย ท่ีใช้กัญชาเพื่อเป็น
ยารักษาโรค แต่ผู้ป่วยต้องได้รับอนุญาตเป็นกรณียกเว้นจากกระทรวงสาธารณสุข ซึ่ง
รัฐบาลสวิสได้ตัดสินใจยกเลิกการอนุญาตเมื่อปี 2018 (ส านักงานส่งเสริมการค้าใน
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ต่างประเทศ ณ นครแฟรงก์เฟิร์ต, 2562) และเมื่อ 1 พฤศจิกายน 2018 รัฐบาล
อังกฤษ ประกาศปลดล็อกกัญชาเป็นยารักษาโรคในบัญชียาของระบบดูแลสุขภาพ
แห่งชาติ (NHS) ให้แพทย์ผู้เชี่ยวชาญสามารถสั่งผลิตภัณฑ์ยากัญชาน ามารักษาผู้ป่วย
ได้ในกรณีท่ีไม่สามารถรักษาด้วยยาตัวอื่น แพทย์ผู้เชี่ยวชาญสามารถจะสั่งจ่ายยาท่ี
ส่วนผสมของกัญชาให้กับคนไข้เป็นรายๆไป กฎหมายดังกล่าวให้อ านาจของแพทย์
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะท่ีเป็นแพทย์ทางด้านประสาทวิทยา และกุมารแพทย์เป็นคนตัดสินใจ
ในการจ่ายกัญชาให้แก่ผู้ป่วยเป็นกรณี โดยกฎหมายไม่อนุญาตให้แพทย์ท่ัวไปสั่งจ่าย
กัญชาเพื่อการรักษาได้ และการน ากัญชามาใช้ในการรักษานั้นจะต้องเป็นผลิตภัณฑ์ท่ี
ใช้ส าหรับในทางการแพทย์ หรือในรูปแบบท่ัวไปเท่านั้น 

ส าหรับประเทศไทยเกิดนโยบายกัญชาทางการแพทย์ค ร้ังแรกขึ้นใน
ประวัติศาสตร์ และเป็นประเทศแรกในแถบเอเชีย ผลจากภายหลังจากการประกาศใช้
พระราชบัญญัติยาเสพติด (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 เมื่อเดือน 17 กุมภาพันธ์ 2562 ซึ่ง
นโยบายเร่ืองการแก้ไขกฎหมายดังกล่าวเป็นความตั้งใจของรัฐบาลท่ีมุ่งเน้นประโยชน์
ในทางการแพทย์อย่างแท้จริง เพื่อให้ผู้ป่วยท่ีมีความจ าเป็นต้องใช้กัญชาทุกรายมีสิทธิ
ในการเข้าถึงกัญชา (พ.ร.บ.ยาเสพติด (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562, 2562) ต่อมา ได้มี
การประกาศนิรโทษกรรมกัญชาเมื่อ 27 ก.พ.2562 ราชกิจจานุเบกษาออกประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข 3 ฉบับ (ประกาศกระทรวงสาธารณสุข, 2562) และปลดล็อก
แพทย์แผนไทยใช้กัญชารักษาโรคเมื่อ 6 ส.ค. 2562 ราชกิจจาฯ เผยแพร่ประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข ประกาศปลดล็อกผู้ประกอบวิชาชีพการแพทย์แผนไทย แพทย์
แผนไทยประยุกต์ และหมอพื้นบ้าน ปรุงต ารับยาโดยใช้กัญชาแบบแยกส่วน ส่งผลให้
การแพทย์แผนไทย หมอพื้นบ้านจ านวนมากได้ขึ้นทะเบียนอย่างถูกต้อง ซึ่งจาก
การศึกษานโยบายสนับสนุนให้มีการใช้กัญชาทางการแพทย์ รวมถึงการอนุญาตให้มี
การปลูกกัญชา จ าหน่ายและใช้กัญชาเพื่อการบ าบัดและผ่อนคลายในหลายประเทศ 
จะเห็นได้ว่าในประเทศท่ีมีการเปิดกว้างเร่ืองการใช้กัญชาอย่างสหรัฐอเมริกา 
เนเธอร์แลนด์ อังกฤษ สวิตเซอร์แลนด์ และอีกหลาย ๆ ประเทศ ยังต้องใช้เวลาในการ
เตรียมการอย่างยาวนานในการศึกษาถึงความเป็นไปได้ ประโยชน์และโทษภัยของ
กัญชาท่ีส่งผลกระทบต่อสังคมโดยรวม และยังต้องการข้อมูลพิสูจน์ยืนยันทางวิชาการ
เกี่ยวกับประโยชน์ท่ีแท้จริงของกัญชาอีกมาก 
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การเข้าถึงบริการกัญชาทางการแพทย์ทางเลือก 
วันนี้กัญชาได้รับการยอมรับในฐานะยารักษาโรค ท่ีช่วยบ าบัดโรคได้หลายโรค 

ขณะท่ีหลายประเทศได้แก้กฎหมายถอดกัญชาออกจากยาเสพติด เอาไปใช้เป็นยา
รักษาโรค บางประเทศได้เปิดให้ใช้กัญชาเพื่อการสันธนาการ คลายเครียด รวมถึงให้
ประชาชนปลูกกัญชาท่ีบ้านเพื่อใช้เป็นสมุนไพรรักษาตัวเองได้ และมีการแก้กฎหมายให้
มีการน ากัญชามาท าการวิจัยทางด้านการแพทย์ได้ในประเทศไทย ซึ่งองค์การเภสัช
กรรม (อภ.) สามารถปลูกและผลิตสารสกัดจากกัญชาได้และกระจายไปตาม
โรงพยาบาลของ สธ. พร้อมกับเปิดอบรมแพทย์ให้สามารถจ่ายน้ ามันกัญชาอย่างถูก
กฎหมาย สถานพยาบาลต่างๆ สามารถจ่ายกัญชาทางการแพทย์ และเพิ่มการเข้าถึง
บริการการใช้กัญชาให้ครอบคลุม โดยมีโรงพยาบาลศูนย์ โรงพยาบาลท่ัวไป และ
โรงพยาบาลชุมชน เปิดคลินิกกัญชาทางการแพทย์แผนไทยและการแพทย์พื้นบ้านไทย  
ข้อจ ากัดกัญชาทางการแพทย์ทางเลือก 
 แม้สถานการณ์กัญชาทางการแพทย์มีความก้าวหน้า และเติบโตขึ้นตามล าดับ 
ประชาชนมีโอกาสในการเข้ากัญชาทางการแพทย์ในผลิตภัณฑ์ต่างๆ มากขึ้น แต่ก็ยัง
พบกับอุปสรรคอยู่บ้าง ในส่วนท่ีเก่ียวกับยาจะมี 2 ส่วนด้วยกัน 1.ยาในส่วนแผน
ปัจจุบัน ท่ีผลิตโดยองค์การเภสัชกรรม และโรงพยาบาลของภาครัฐ โดย โรงพยาบาล
อภัยภูเบศร จะมีในเร่ืองการสั่งจ่ายได้จะต้องมีข้อบ่งชี้ในการใช้ 2.ยาแผนไทยและ
น้ ามันต่างๆ บางส่วนเองยังอยู่ในการขั้นตอนของงานวิจัย และงานวิจัยจะใช้ได้อยู่
อย่างจ ากัด และตอนนี้งานวิจัยใกล้ถึงขั้นส าเร็จลุล่วง และเมื่อส าเร็จลุล่วงก็จะสามารถ
น ามาใช้ได้อย่างกว้างขวางขึ้น และโรงพยาบาลต่างสามารถมียาได้เพิ่มมากขึ้น 
นอกจากนี้ การสั่งจ่ายยาในส่วนของข้อกฎหมายท่ีก าหนดให้การจ่ายยา 16 ต ารับท่ีมี
กัญชาเป็นส่วนผสมให้เฉพาะแพทย์แผนไทย และแพทย์แผนไทยประยุกต์ ส่วนแพทย์
แผนปัจจุบันยังไม่สามารถสั่งจ่ายไม่ได้ เช่นเดียวกับน้ ามันกัญชาสูตรของหมอพื้นบ้านท่ี
ให้มาเป็นของชาติ เมื่อวิจัยพบว่ามีผลดี คณะกรรมการควบคุมยาเสพติดให้โทษจะเป็น
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ผู้พิจารณาว่ามีใครจะสั่งใช้ได้บ้าง อีกท้ังในเร่ืองของกฎหมายท่ีกัญชายังคงเป็นยาเสพ
ติดท่ียังคงรอการแก้ไขต่อไป 
 
 

อนาคตกัญชาทางการแพทย์ทางเลือก 
แนวโน้มกัญชาทางการแพทย์ทางเลือก รัฐบาลได้มีแนวทางแก้ไขปัญหาการ

เข้าถึงกัญชาทางแพทย์ให้กับประชาชน ในส่วนของยาแพทย์แผนไทย หากหลุดจาก
งานวิจัยต่างๆ ก็จะสามารถใช้ได้อย่างกว้างขวาง ส่วนการแพทย์แผนปัจจุบัน ท่ีมีการ
ติดล็อคเร่ืองการน าจ่าย แนวโน้มจะดีมากขึ้น เนื่องจากได้ผ่านกระบวนการต่างๆ ท่ีได้
สั่งจ่ายมาแล้ว ท าให้มีข้อมูลเร่ืองข้อบ่งใช้เพิ่มมากขึ้น   

ในแง่ของกฎหมาย รัฐบาลได้ยื่นร่าง พ.ร.บ. ท่ีเกี่ยวข้องกับการเปิดเสรีกัญญา
จ านวน 2ฉบับ คือ ร่างพ.ร.บ. แก้ไขเพิ่มเติมยาเสพติดให้โทษ (ฉบับท่ี... ) และร่าง
พ.ร.บ.สถาบันพืชยาเสพติดแห่งประเทศไทย เพื่อจัดตั้งสถาบันพืชยาเสพติดฯ เป็น
องค์กรใหม่เพื่อเข้าควบคุมก ากับ วิจัยพัฒนา และอนุญาตเก่ียวกับพืชยาเสพติด ซึ่ง
ขณะนี้อยู่ในขั้นตอนการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี และ สาธารณสุข ได้ร่วมกับ 
กระทรวงยุติธรรมลงนามใน บันทึกข้อตกลง เพื่อร่วมกันปลดล็อก กัญชา กับ กระท่อม 
ออกจากพรบ.ยาเสพติด เพื่อน ามาใช้ประโยชน์ทางการแพทย์ และผลิตสินค้าเพื่อ
สุขภาพ เมื่อวันท่ี 26 ธันวาคม 2562 นอกจากนี้ สาธารณสุขยังมีเป้าหมายในการเปิด
คลินิกกัญชา ครบทุกจังหวัด และเร่งเดินหน้าผลักดันยาสูตรกัญชาท่ีผ่านการรับรอง
เข้าระบบหลักประกันสุขภาพ และการผลักดันนโยบายให้สามารถปลูกกัญชง-กัญชา 
เพื่อน ามาใช้เพื่อการรักษาโรค และทางด้านเศรษฐกิจ รวมไปถึงการพัฒนาอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.)ให้สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้แก่ชุมชน เพิ่ม
สถานท่ีปลูกโดยก าหนดโซนหรือ MOU กับหน่วยงานภาครัฐ ในการรับซื้อผลผลิต โดย
มีเป้าหมายในการการยกระดับกัญชง และกัญชา เป็นพืชเศรษฐกิจท่ีสร้างรายได้แก่
ประชาชนได้ 
 

สรุป 
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กัญชาทางการแพทย์ ถือว่ามีทิศทางที่ดีหลังจากประกาศใช้พระราชบัญญัติยา
เสพติด (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 เมื่อเดือน 17 กุมภาพันธ์ 2562 หลายหน่วยงาน/ฝ่าย
มีความตื่นตัว ตระหนักถึงคุณประโยชน์การน าพืชสมุนไพรกัญชามาใช้ในการรักษาโรค 
และได้รับการสนับสนุนจากหลายฝ่าย และคณาจารย์ทางการศึกษา ท าให้ได้ข้อมูล
วิชาการ เกิดประโยชน์ทางการแพทย์ การรักษา และประชาชนท่ัวไป ท าให้สารสกัด
กัญชาไม่ได้อยู่ใต้ดินอีกต่อไป รัฐบาลพยายามผลักดันการใช้กัญชาทางการแพทย์ และ
พยายามเข้าไปแก้ไขกฎ ระเบียบต่างๆ เพื่อปลดล็อก ให้น าสารสกัดจากกัญชา-กัญชง
มาใช้ทางการแพทย์อย่างต่อเนื่อง จนน าไปสู่แก้ออกกฎกระทรวงเพื่อปลดล็อกการใช้
กัญชาทางการแพทย์ ซึ่งนโยบายเร่ืองการแก้ไขกฎหมายดังกล่าวรัฐบาลมุ่งเ น้น
ประโยชน์ในทางการแพทย์ เพื่อให้ผู้ป่วยท่ีมีความจ าเป็นต้องใช้กัญชาทุกรายมีสิทธิใน
การเข้าถึงกัญชาเพื่อการรักษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกันอย่างแท้จริง โดยมี
ข้อเสนอแนะคือ 1. รัฐบาลควรมีการเร่งแก้ไขกฎหมายเพื่อปลดล็อกกัญชาออกจากยา
เสพติดให้ ประเภทท่ี 5 กัญชายังคงอยู่ภายใต้ระบบควบคุมสารเสพติดระหว่าง
ประเทศ ซึ่งเป็นหน้าท่ีของรัฐบาล จะต้องชี้แจงท าความเข้าใจต่อประชาชนให้มีความรู้
เข้าใจถึง ขอบเขตทางกฎหมายเป็นอย่างไร รวมถึงโทษของกัญชา เนื่องปัจจุบันผู้ป่วย
ท่ีมีครอบครองเพื่อใช้ในการรักษาโรค ยังติดในแง่ของกฎหมาย ซึ่งส่งผลให้ผู้ป่วยบาง
รายท่ีพกพายาท่ีมีกัญชาเป็นส่วนผสมยังคงถูกด าเนินคดี 2. นโยบายกัญชาทาง
การแพทย์ก็มีท้ังด้านบวกและด้านลบ การท าความเข้าใจร่วมกันอย่างชัดเจนในสังคม
เป็นสิ่งจ าเป็น ประเทศไทยต้องใช้ท้ังมุมมองด้านการแพทย์และการสาธารณสุขควบคู่
กันไปในการด าเนินนโยบายกัญชาทางการแพทย์ 
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บทคัดย่อ 

ความหลากหลายทางเพศในองค์การสาธารณะสิ่งส าคัญคือ ระบบความคิด 
มิติทางด้านวัฒนธรรม การเปิดใจยอมรับผู้ท่ีมีความหลากหลายทางเพศจากผู้ท่ีมี
อ านาจในองค์การนั้น ๆ เพราะปัจจุบันเพศและการแข่งขันไม่ได้เกิดขึ้นแค่ระบบกล่อง
สองเพศเท่านั้น แต่องค์การสาธารณะควรเพิ่มประสิทธิภาพให้ผู้ท่ีมีความหลากหลาย
ทางเพศมีโอกาสแสดงศักยภาพในการท างาน สิ่งส าคัญคือองค์การสาธารณะต้องมี
นโยบายในการเปิดรับท่ีชัดเจน และไม่เบียดขับกลุ่มคนดังกล่าวให้อยู่ ในกลุ่ม
ความสามารถเฉพาะ รวมไปถึงสถาบันการศึกษาคือจุดเร่ิมต้นของการปลูกฝังความ
เท่าเทียม สิทธิเสรีภาพ และระบบความรู้เพื่อให้เกิดความเข้าใจ การยอมรับผู้ท่ีมี
ความหลากหลายทางเพศในองค์การ 
ค าส าคัญ: ความหลากหลายทางเพศ; องค์การสาธารณะ 

 

ABSTRACT 
Gender Diversity in public organizations. The important thing is the 

system of cultural dimension. Being open-minded to accepting gender 
diversity people from people with power in an organization Because in the 
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present sex and competition don't just happen in the two-sex box system 
But public organizations should increase efficiency for people of various 
sexes to have the opportunity to show their work potential. It is important 
that public organizations have a clear policy of exposure. And not pushing 
those groups into specific competencies Including educational institutions, 
is the starting of cultivating equality, rights, liberty, and knowledge systems 
for understanding Acceptance of LGBT people in an organization. 
Keywords: Gender Diversity; Public Organization 
 

บทน า 
การถูกเลือกปฏิบัติและถูกกระท าความรุนแรงต่อบุคคลผู้ท่ีมีความหลากหลาย

ทางเพศเป็นสิ่งท่ีน่าเป็นห่วงในสังคมโลก แม้ว่าปัจจุบันเราพบว่า สังคมไทยเปิดกว้าง
และยอมรับผู้ท่ีมีความหลากหลายทางเพศเพิ่มมากขึ้น แต่นั่นเป็นเพียงมายาคติ 
(Myth) ของสังคมไทยท่ีเปรียบเสมือนเป็นม่านบดบังความเป็นจริงว่า เป็นการยอมรับ
แบบมีเงื่อนไขเท่านั้น แต่อาจจะเปิดกว้างมากกว่าในอดีตท่ีผ่านมา แต่ด้วยอคติท่ีฝัง
รากลึกกับคนกลุ่มผู้มีความหลากหลายทางเพศ ประกอบกับการคุ้มครองในด้านตัวบท
กฎหมายท่ีจ ากัดในการเลือกปฏิบัติด้วยเหตุแห่งวิถีทางเพศ อัตลักษณ์ทางเพศ ส่งผล
ให้กลุ่มผู้ท่ีมีความหลากหลายทางเพศหรือ LGBTQ (อักษรย่อ LGBTQ หมายถึง 
กลุ่มผู้ท่ีมีความหลากหลายทางเพศซึ่งประกอบไปด้วย Lesbian(เลสเบี้ยน) หรือหญิง
รักหญิง Gay(เกย์) หรือกลุ่มชายรักชาย Bisexual(ไบเซ็กชวล) รักได้ท้ังสองเพศ ซึ่ง
อาจหมายถึงผู้หญิงหรือผู้ชายก็ได้ Transgender(ทรานสเจนเดอร์) Queer(เควียร์) 
หมายถึง บุคคลท่ีไม่จ ากัดกรอบในเรื่องของเพศใดเพศหนึ่งสามารถลื่นไหล และปฏิเสธ
การยอมรับอัตลักษณ์ทางเพศแบบใดแบบหนึ่ง เป็นอัตลักษณ์ทางเพศของตนเอง
เพียงอัตลักษณ์เดียว) ต้องเผชิญกับการถูกกระท าและการละเมิดในรูปแบบต่าง ๆ
(บุษกร สุริยะสาร, 2557)   

นอกจากนั้นในช่วงสมัยรัชกาลท่ี 6 เป็นต้นมาระบบความคิด ความเชื่อเร่ือง
ของระบบกล่องสองเพศถูกก าหนดโดยผู้ท่ีถือครองอ านาจท่ีเป็นชนชั้นปกครองในเร่ือง
ของบทบาทหน้าท่ีว่าเพศชายถูกก าหนดให้เป็นหัวหน้าครอบครัว รับราชการ ดูแล
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ภรรยา ส่วนเพศหญิงถูกจ ากัดหน้าท่ีให้แค่ความเป็นแม่และเมียเท่านั้น ซึ่งอุดมการณ์
ชาตินิยมเรื่องเพศดังกล่าวถูกตอกย้ าอย่างชัดเจนในยุคจอมพลป.พิบูลย์สงคราม ซึ่งรับ
เอาแนวคิดเร่ืองระบบแห่งเพศจากวิกตอเรียน ซึ่งผู้ท่ีมีความรู้สึกถึงความแปลกแยก 
เพศภาวะหรือเพศวิถีไม่สอดคล้องกันจึงถูกมองว่าเป็นกลุ่มวิตถาร (สุไลพร ชลวิไล 
และ อโนพร เครือแตง, 2562) ระบบอุดมการณ์ชาตินิยมในการเมืองเร่ืองเพศท่ีมอง
ว่าผู้ท่ีเป็นบุคคลสองเพศ หรือกระท าตนเป็นบุคคลสองเพศจะถูกปฏิเสธการจ้างงาน
จากองค์การสาธารณะเช่น หน่วยงานภาครัฐในปี พ.ศ. 2540 ในกรณีสถาบันราชภัฏ
ออกระเบียบไม่รับบุคคลท่ีเบี่ยงเบนทางเพศเข้าเรียนครู (กลุ่มอัญาจารี, 2540) รวมไป
ถึงในช่วงปี พ.ศ. 2547 กระทรวงวัฒนธรรมกังวลเร่ืองของคนรักร่วมเพศ จึงได้
ประกาศเป็นนโยบายว่าจะไม่เปิดรับผู้ท่ีมีพฤติกรรมรักร่วมเพศเข้าท างาน เพราะมอง
ว่าพฤติกรรมรักร่วมเพศเป็นเร่ืองของการแพร่ระบาด (สุไลพร ชลวิไล และ อโนพร 
เครือแตง, 2562) แต่เมื่อเวลาผ่านไป ระบบโครงสร้างสังคม รวมไปถึงการเคลื่อนไหว
ทางสังคมของผู้ท่ีมี่ความหลากหลายทางเพศจากการลุกขึ้นมาต่อสู้เรียกร้องสิทธิใน
การด ารงอยู่ได้รับความร่วมมือจากภาคประชาชน นักวิชาการ นักนิติศาสตร์ และ
องค์กรท่ีท างานด้านสิทธิมนุษยชน ขับเคลื่อนเรียกร้องการคุ้มครอง และการถูกเลือก
ปฏิบัติจากหน่วยงานภาครัฐ การขับเคลื่อนดังกล่าวท าให้เกิดหลักการยอกยาการ์ตา 
(Yogyakarta Principles) (หลักการยอกยาการ์ตา เกิดขึ้นจากกลุ่มผู้เชี่ยวชาญด้าน
สิทธิมนุษยชน นักกฎหมาย ได้ร่วมกันร่างและรับรองหลักการยอกยาการ์ตา ในงาน
สัมมนาท่ีจัดขึ้นท่ีเมืองยอกยาการ์ตา ประเทศอินโดนีเซีย ซึ่งหลักการยอกยาการ์ตา
เป็นตราสารท่ีสมบูรณ์ท่ีสุดในปัจจุบันในการปรับใช้กฎหมายสิทธิมนุษยชนระหว่าง
ประเทศในประเด็นวิถีทางเพศและอัตลักษณ์ทางเพศ ร่างขึ้นเพื่อรับรองข้อผูกพันของ
รัฐในการปฏิบัติตามสิทธิมนุษยชนตามมาตรฐานสากลทางกฎหมายมีท้ังหมด ๒๙ ข้อ) 
ซึ่งเป็นหลักการและสัญญาระหว่างประเทศท่ีเก่ียวข้องท่ีกล่าวถึงสิทธิมนุษยชนของผู้ท่ี
มีความหลากหลายทางเพศ ว่าด้วยการใช้กฎหมายสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศใน
ประเด็นวิถีทางเพศและอัตลักษณ์ทางเพศอย่างชัดเจน ซึ่งหลักการนี้เป็นผลจากการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการของผู้เชี่ยวชาญด้านสิทธิมนุษยชน นักนิติศาสตร์ระหว่างประเทศ
เพื่อพัฒนาหลักการต่าง ๆ ตามกฎหมายว่าด้วยการใช้กฎหมายสิทธิมนุษยชน การ
ประชุมดังกล่าวจัดขึ้นท่ีเมืองยอกยาการ์ตา ประเทศอินโดนีเซีย ซึ่งหลักการยอกยา
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การ์ตามีความเก่ียวข้องถึงสิทธิและผู้ท่ีมีความหลากหลายทางเพศในประเทศไทย 
(ไพศาล ลิขิตปรีชากุล, 2551)  
ดังนั้นบทความนี้จึงมุ่งศึกษาวิเคราะห์ผู้ ท่ีมีความหลากหลายทางเพศในองค์การ
สาธารณะ จากเอกสาร งานวิจัย บทความวิชาการ และปรากฎการณ์ทางสังคมโดย
ศึกษาองค์การสาธารณะท่ีเป็นหน่วยงานภาครัฐเนื่องจากเป็นหน่วยงานท่ีมีระบบ 
โครงสร้าง นโยบายท่ีชัดเจน ซึ่งจะท าให้ทราบถึงการยอมรับในอัตลักษณ์ของผู้ท่ีมี
ความหลากหลายทางเพศและความเสมอภาคความเป็นธรรมให้กับบุคคลท่ีมีความ
หลากหลายทางเพศอย่างเท่าเทียมในสังคมไทย 
 

แนวคิดเรื่องความหลากหลายทางเพศ 
การอธิบายเร่ืองของความหลากหลายทางเพศในอดีตเป็นการอธิบายเพศของ

ของมนุษย์ในระบบของวิทยาศาสตร์ทางการแพทย์ โดยเชื่อในความเป็นเพศทาง
ชีววิทยาเป็นสิ่งท่ีมีอยู่จริงตามธรรมชาตินั่นก็คือ เพศชายและเพศหญิง และมีแก่นแท้
ไม่สามารถมีความพิเศษไปมากกว่าสองเพศ เมื่อพฤติกรรมทางเพศท่ีถูกมองว่าผิดปกติ
จะได้รับการสนใจจากวงการแพทย์โดยเฉพาะผู้ ท่ีมีจิตใจตรงข้ามกับเพศสรีระ 
ขณะเดียวกันก็ยังมีนักวิชาการทางการแพทย์บางกลุ่มมองว่า กลุ่มผู้ ท่ีมีความ
หลากหลายทางเพศไม่ใช่ผู้ผิดปกติ เพราะพฤติกรรมทางเพศล้วนเป็นสิ่งท่ีธรรมชาติ
สร้างขึ้นมาเช่น กรณีผู้ชายหรือผู้หญิงท่ีมีความรู้สึกรักชอบเพศเดียวกันมีสาเหตุมาจาก
ฮอร์โมนของผู้หญิงหรือผู้ชายมากกว่าปกติ และในทศวรรษท่ี 1940 ได้มีการวิจัยเชิง
สถิติโดยการเก็บข้อมูลประวัติชีวิตทางเพศ ซึ่งผลปรากฏว่ามนุษย์ทุกคนสามารถมี
พฤติกรรมทางเพศได้หลากหลาย โดยมีระนาบท่ีต่างกันสองด้าน ด้านหนึ่งเป็นบุคคลท่ี
มีพฤติกรรมแบบรักเพศเดียวกันอย่างเดียว ส่วนระนาบท่ีอยู่ตรงกลางระหว่างสองด้าน
คือบุคคลท่ีสามารถแสดงพฤติกรรมทางเพศได้สองแบบหรือท่ีเรียกว่า “รักสองเพศ” 
(นฤพนธ์ ด้วงวิเศษ, 2560)  

นอกจากนั้นเมื่อใช้กรอบการมองของนักคิดท่ีชื่อว่า มิเชล ฟูโกต์ (Michel 
Foucault) จะพบว่า ร่างกายของมนุษย์เป็นเคร่ืองมือส าคัญของการควบคุมปกครอง
เรือนร่างของประชากรนั่นก็คือ เทคนิคการสร้างวินัย และวาทกรรมเร่ืองเพศกับ
เจตจ านงของอ านาจในสังคม เพราะฟูโกต์มองว่า กระบวนการปลดปล่อยทางเพศอิง
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อยู่กับวาทกรรมทางด้านวิชาการเก่ียวกับเรื่องเพศ ซึ่งเป็นเพียงมายาแห่งเสรีภาพ แท้
ท่ีจริงแล้วการปลดปล่อยดังกล่าวเป็นการตกลงไปในกับดักแห่งอ านาจและหลอกให้
ผู้คนท่ีผิดแปลกมองว่าตนเองเป็นอิสระ (มิแช็ล ฟูโกต,์ 2558) 

กล่าวโดยสรุปแนวคิดเร่ืองความหลากหลายทางเพศสิ่งส าคัญคือสังคมใช้
กรอบใดในการเป็นตัวก าหนดนิยามความหมายให้กับระบบเพศวิถีและอัตลักษณ์ทาง
เพศเช่น เมื่อมองในกรอบของวิธีวิทยาทางการแพทย์ก็จะมองไปในเร่ืองของเพศแห่ง
ชีววิทยาและมองในเร่ืองของระบบฮอร์โมนในร่างกาย แต่เมื่อมองในกรอบของระบบ
การเมืองก็จะพบว่า ร่างกายของมนุษย์ไม่ว่าเพศใดย่อมอยู่ในอ านาจใต้บงการของรัฐ 
ซึ่งขึ้นอยู่กับวาทกรรมท่ีผู้มีอ านาจทางการเมืองทางความรู้จะก าหนดนิยามความหมาย
ให้กับคนกลุ่มดังกล่าว 
 

แนวคิดเรื่ององค์การสาธารณะ 
องค์การสาธารณะมีความหมายตรงกันข้ามและวิธีปฏิบัติท่ีต่างการองค์การ

ของเอกชนกล่าวคือ องค์การสาธารณะหมายถึง กระทรวง ทบวง กรม รัฐวิสาหกิจ
ต่าง ๆ องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น สถาบันอุดมศึกษาท่ีอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของ
รัฐ รวมไปถึงฝ่ายนิติบัญญัติและฝ่ายตุลาการอ านาจของศาลด้วย ซึ่งมุ่งเน้นการ
ท างานสาธารณะเพื่อประชาชน แต่ในขณะท่ีองค์การของเอกชนจะมุ่งสู่เป้าหมายเร่ือง
ของผลก าไรสูงสุด การอยู่รอดขององค์กร ซึ่งมองปัจจัยเศรษฐกิจเป็นส าคัญ 
(Bresnick, 1982) นอกจากนั้นนักวิชาการท่ีรู้จักกันในนามของผู้ท่ีคิดค้นการจัดการ
องค์การแบบระบบราชการ (Bureaucracy) คือ แมก เวเบอร์ (Max Weber) ได้
นิยามว่าองค์การหมายถึง ระบบของการกระท าท่ีมีจุดมุ่งหมายเฉพาะเจาะจง มี
ลักษณะต่อเนื่อง ขณะเดียวกัน Edward Gross และ Amitai Etzioni อธิบายเพิ่มเติม
ว่า องค์การหมายถึง หน่วยทางสังคมหรือการรวมกลุ่มของมนุษย์ท่ีสร้างขึ้นมาเพื่อ
บรรลุเป้าหมายเฉพาะบางประการเช่น กองทหาร โรงเรียน โรงพยาบาล โบสถ์ คุก 
และองค์การมีลักษณะท่ีแบ่งงานกันท า การจัดสรรอ านาจและการแบ่งความ
รับผิดชอบ รวมไปถึงองค์การต้องมีศูนย์อ านาจ ซึ่งท าหน้าท่ีควบคุมประสานงาน 
ประเมินผลการท างาน องค์การจะท าหน้าท่ีควบคุมการบริหารงานคน (Hall, 1977)  
นอกจากนั้นองค์การสาธารณะสามารถแบ่งออกเป็น 3 ประเภทได้แก่  
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1) องค์การสาธารณะท่ีท าหน้าท่ีให้บริการต่อประชาชนโดยตรงเช่น 
กระทรวงต่าง ๆ กรมต ารวจ กองทัพ กรมทางหลวง สถาบันการศึกษา 

2) องค์การสาธารณะท่ีท าหน้าท่ีดูแลและควบคุมกิจกรรมต่าง ๆ เช่น 
กรมควบคุมธุรกิจการค้าท่ีด าเนินการโดยเอกชน กรมควบคุมความประพฤติของ
ประชาชน ซึ่งในส่วนดังกล่าวรัฐจะมอบหมายให้ข้าราชการมีอ านาจหน้าท่ีในการดูแล 

3) องค์การสาธารณะท่ีท าหน้าท่ีจัดสรรสรรพยากรของบุคคลและ
กลุ่มบุคคลในสังคมเสียใหม่ ซึ่งในบางคร้ังการด าเนินงานขององค์การสาธารณะก็มี
วัตถุประสงค์ท่ีจะเปลี่ยนแปลงโครงสร้างทางสังคมของประเทศ ในประเทศท่ียากจน
รัฐอาจมีนโยบายเก็บภาษีรายได้ ท่ีดิน ทรัพย์สินต่าง ๆ เช่น ส านักงานปฏิรูปท่ีดิน 
การไฟฟ้านครหลวง เป็นต้น (พิทยา บวรวัฒนา, 2541) 

กล่าวโดยสรุปองค์การสาธารณะแตกต่างจากองค์การมหาชนตรงท่ีเป้าหมาย
ของท้ังสององค์การและโครงสร้างการท างานขององค์การสาธารณะซึ่งเป็นระบบของ
รัฐจะมีโครงสร้าง กฎเกณฑ์ วัฒนธรรมองค์การท่ีเคร่งครัด และเป็นองค์การท่ีมีระบบ
เปิดเพราะเป็นพื้นท่ีสาธารณะในการดูแล เผยแพร่ข่าวสาร รวมไปถึงการท างานท่ี
สามารถตรวจสอบได้โดยประชาชน ขณะเดียวกันองค์การมหาชนจะเน้นท่ีความ
รับผิดชอบต่อสังคมจากผลก าไรท่ีมีมูลค่าเพิ่มกว่าท่ีผ่านมา รวมไปถึงมีโครงสร้างท่ี
ยืดหยุ่นได้ตามสถานการณ์นอกจากนั้นองค์การสาธารณะยังมีโอกาสท่ีถูกเรียกร้อง 
กดดัน จากหลายกลุ่มด้วยกันเช่น กลุ่มพรรคการเมือง กลุ่มผลประโยชน์ รวมไปถึง
กลุ่มผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียในสังคม เพราะรัฐเป็นผู้มีอ านาจ เป็นเจ้าของและแหล่ง
เงินทุนจากองค์การสาธารณะ 
 

ความหลากหลายทางเพศในองค์การสาธารณะ 
ความหลากหลายทางเพศในองค์การสาธารณะซึ่งในบทความนี้มีความ

พยายามจะมองปรากฎการณ์ทางสังคม สภาพความเป็นจริงว่า ในโลกปัจจุบันนั้นเพศ
ไม่ใช่ระบบสองกล่องแห่งเพศคือ เพศชาย และ เพศหญิงต่อไป เพราะในโลกหลัง
สมัยใหม่ (Post Modern) ผู้ท่ีเข้าใจว่าเพศนั้นมีแค่ระบบสองเพศนั้นเป็นกลุ่มท่ีเรียกว่า 
“อนุ รักษ์นิยม” (conservatism) ท่ียังคงมองเ ร่ืองของระบบจารีต วัฒนธรรม 
นอกจากนั้นเราจะพบว่า กลุ่มดังกล่าวยังมีให้พบเห็นมากท่ีสุดในระบบราชการไทย
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เนื่องจากมีโครงสร้าง กฎเกณฑ์ อุดมการณ์ชัดเจนเช่น องค์การสาธารณะท่ีท าหน้าท่ี
ให้บริการประชาชนก็คือ กลุ่มทหารท่ีมีหน้าท่ีรับใช้ประชาชนตามนโยบายของผู้
บัญชาการเหล่าทัพ ในขณะเดียวกันกลุ่มทหารดังกล่าวต้องผ่านกระบวนการท่ีเรียกว่า 
“การเกณฑ์ทหาร” ซึ่งเป็นการประกอบสร้างวาทกรรมว่า “ชายชาติทหาร” ดังนั้นผู้ท่ีมี
ค าน าหน้าว่า “นาย” ท่ีเป็นเพศชายต้องเข้ารับใช้อุดมการณ์ของระบบแห่งรัฐ รวมไป
ถึงผู้ท่ีมีความหลากหลายทางเพศซึ่งผู้ท่ีมีอัตลักษณ์ทางเพศท่ีเรียกว่า “สาวข้ามเพศ” 
(สาวข้ามเพศหรือคนข้ามเพศ ภาษาอังกฤษใช้ค าว่า Transgender หมายถึง ผู้ท่ีรู้สึก
พึงพอใจกับเพศภาวะหรืออัตลักษณ์ทางเพศท่ีตรงข้ามกับเพศก าเนิดของตน) ต้องเข้าสู่
กระบวนการในองค์การสาธารณะในการเกณฑ์ทหาร ซึ่งในอดีตถูกมองว่าเป็นตั วตลก 
และเกิดการตีตราจากเอกสารราชการว่ากลุ่มคนดังกล่าวคือ “โรคจิตถาวร” น ามาซึ่ง
การเคลื่อนไหวทางสังคมเพื่อเรียกร้องให้รัฐเลิกการตีตราผ่านการใช้ถ้อยค าในเอกสาร
จนเมื่อปี พ.ศ. 2555 ศาลมีค าสั่งให้เปลี่ยนจาก “โรคจิตถาวร” เป็น “ภาวะเพศสภาพ
ไม่คล้องกับเพศก าเนิด” ในเอกสาร (สด.43)   

นอกจากนั้นพบว่า ผู้ท่ีมีความหลากหลายทางเพศส่วนใหญ่ท่ีเป็นคนข้ามเพศ
มักจะประสบพบเจอปัญหาไม่ว่าจะเป็นเร่ืองของการจ้างงาน การแต่งกาย การ
แสดงออกในองค์การสาธารณะอยู่เสมอเช่น กรณีตัวอย่างของ นก ยลดา สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดน่าน และนายกสมาคมสตรีข้ามเพศแห่งประเทศไทยใส่ชุด
ข้าราชการหญิงเข้าร่วมการประชุม โดยการกระท าดังกล่าวมีการวิจารณ์เป็นอย่างมาก
และถามค าว่า “ความเหมาะสม” ซึ่งเป็นการสะท้อนระบบวิธีคิดว่า ในองค์การ
สาธารณะท่ีมีกฎระเบียบชัดเจนไม่สามารถก้าวข้ามผ่านในอัตลักษณ์ทางเพศของบุคคล
ได้ และไม่มองท่ีความสามารถ ซึ่งเมื่อมองในกรอบแนวคิดของฟูโกต์เร่ือง ร่างกายใต้
บงการ พบว่า ร่างกายก็เปรียบเสมือนส่วนหนึ่งของกฎระเบียบ กฎเกณฑ์ ของอ านาจ
องค์การสาธารณะ ซึ่งกฎท่ีเคร่งครัดดังกล่าวน ามาซึ่งการประกอบสร้างวาทกรรมเร่ือง 
“ความเหมาะสม” ตามกฎระเบียบ ซึ่งผู้เขียนได้ยกส่วนหนึ่งของข้อความการให้
สัมภาษณ์ถึงผู้มีอ านาจท่านหนึ่งดังนี้ 

“....ตามระเบียบการแต่งกาย ก าหนดให้ข้าราชการชายสวมกางเกงผ้าขายาว 
ส่วนข้าราชการหญิงสามารถสวมได้ท้ังกระโปรง และกางเกงผ้าขายาวทรงผู้หญิง 
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ส าหรับเรื่องนี้หากไม่มีผู้ร้องเรียนเข้ามาก็คงจะไม่เป็นไร แต่ก็คงจะแนะน าให้นายยลดา
ปฏิบัติตามกฎระเบียบน่าจะดีกว่า” (MGR ONLINE, 2555) 

นอกจากนั้นพบว่า องค์การสาธารณะท่ีเป็นสถาบันการศึกษาท่ีเป็นส่วนหนึ่ง
ของกลไกด้านอุดมการณ์ของรัฐในความหมายของหลุย อัลธูแซร์ (นักปรัชญาชาว
ฝร่ังเศสเป็นนักคิดท่ีรับแนวคิดลัทธิมาร์กซิสม์และพยายามผสมผสานกับทฤษฎี
โครงสร้างนิยม และเป็นเจ้าของแนวคิดเร่ืองอุดมณ์การซึ่งอัลธูแซร์มองว่าอุดมการณ์
ไม่ได้เกิดขึ้นมาตามธรรมชาติแต่ได้รับการผลิตซ้ าและรักษาไว้ในชีวิตประจ าวันผ่านสิ่ง
ท่ีอัลธูแซว์กล่าวว่า ปฏิบัติการของอุดมการณ์) ซึ่งเป็นสถานท่ีปลูกฝังอุดมการณ์ต่าง ๆ 
กลับพบมิติปรากฎการย้อนกลับท่ีไม่สามารถเข้าใจและยอมรับในอัตลักษณ์ของผู้ท่ีมี
ความหลากหลายทางเพศได้ ดังกรณีตัวอย่างของสถาบันการศึกษาแห่งหนึ่งท่ีปรากฎ
ว่าครูอาจารย์ใช้ถ้อยค า ท่ีตีตรา ผลิตซ้ าอคติผู้ ท่ีมีความหลากหลายทางเพศ 
ขณะเดียวกันพบว่า การปฏิเสธการจ้างงานจากองค์กรภาครัฐส่วนใหญ่จะเกิดข้ึนกับคน
ข้ามเพศ เนื่องจากเป็นเพราะอัตลักษณ์ทางเพศท่ีไม่ตรงกับเพศก าเนิดและค าน าหน้า
นาม จึงเป็นท่ีมาของการปกปิด แอบแฝง ซ่อนเร้นตัวตนในอัตลักษณ์ทางเพศของ
ตนเอง ซึ่งผู้เขียนยกค าพูดจากผลการวิจัยท่ีมีการสัมภาษณ์ผู้ท่ีเป็นคนข้ามเพศท่าน
หนึ่งที่สมัครงานในระบบราชการท่ีกล่าวว่า 

“....ในตอนท่ีสัมภาษณ์ต้องตัดผมสั้น และแต่งตัวเป็นผู้ชาย เพราะเกรงว่าจะ
ไม่ได้รับเลือกเข้าท างาน เมื่อผ่านเข้าท างานก็ยังคงไว้ผมสั้น แต่พอเปิดเผยให้
ผู้บังคับบัญชารู้ ก็เร่ิมมาแต่งตัวเป็นผู้หญิงคือใส่กระโปรง.... ” (บุษกร สุริยสาร, 
2557) 

ขณะเดียวกันพบว่า ถึงแม้ว่าปัจจุบันจะมีพระราชบัญญัติความเท่าเทียม
ระหว่างเพศ พ.ศ. 2558 ซึ่งเป็นกฎหมายท่ีบัญญัติขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญ
ราชอาณาจักรไทยแต่ความเป็นจริงกลับพบว่า องค์การสาธารณะในประเทศไทยยังไม่
สามารถเปิดกว้าง ยอมรับ และแก้ไขปัญหา รวมไปถึงสร้างชุดความรู้ ความเข้าใจ 
รวมไปถึงนโยบายปฏิบัติการส าหรับองค์การท่ีมีผู้มีความหลากหลายทางเพศ ถึงแม้จะ
มีมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศและคุกคามทางเพศ
ในการท างานซึ่งเหมารวมไปถึงผู้มีความหลากหลายทางเพศ แต่ในด้านมิติวัฒนธรรม
ของผู้มีอ านาจในองค์การสาธารณะเป็นสิ่งส าคัญท่ีจะเป็นตัวก าหนดชี้วัดในความเสมอ
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ภาคและความเท่าเทียมทางเพศ ดังนั้นจึงเป็นความท้าทายของผู้บริหารองค์การ
สาธารณะในเร่ืองของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ท่ีมีความแตกต่างหลากหลาย รวม
ไปถึงองค์กรควรก าหนดนโยบายท่ีชัดเจน รวมไปถึงการให้ความคุ้มครอง สวัสดิการท่ี
เหมาะสมกับผู้ท่ีมีความหลากหลายทางเพศในประเด็น ๆ ต่าง ๆ 
 

สรุป 
ความหลากหลายทางเพศในองค์การสาธารณะสิ่งส าคัญคือ ระบบความคิด 

มิติทางด้านวัฒนธรรม การเปิดใจยอมรับผู้ท่ีมีความหลากหลายทางเพศจากผู้ท่ีมี
อ านาจในองค์การนั้น ๆ เพราะปัจจุบันเพศและการแข่งขันไม่ได้เกิดขึ้นแค่ระบบกล่อง
สองเพศเท่านั้น แต่องค์การสาธารณะควรเพิ่มประสิทธิภาพให้ผู้ท่ีมีความหลากหลาย
ทางเพศมีโอกาสแสดงศักยภาพในการท างาน สิ่งส าคัญคือองค์การสาธารณะต้องมี
นโยบายในการเปิดรับท่ีชัดเจน และไม่เบียดขับกลุ่มคนดังกล่าวให้อยู่ ในกลุ่ม
ความสามารถเฉพาะ รวมไปถึงสถาบันการศึกษาคือจุดเร่ิมต้นของการปลูกฝังความ
เท่าเทียม สิทธิเสรีภาพ และระบบความรู้เพื่อให้เกิดความเข้าใจ การยอมรับผู้ท่ีมี
ความหลากหลายทางเพศในองค์การ 
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ค าแนะน าส าหรับผู้แต่ง 
รูปแบบเอกสารอ้างอิงวารสารวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์ 

 
เอกสารท่ีน ามาใช้ในการอ้างอิงบทความ ควรมีท่ีมาจากแหล่งตีพิมพ์ท่ีชัดเจน และมี

ความน่าเชื่อถือสามารถสืบค้นได้ เช่น หนังสือ วารสาร หรืองานวิจัย เป็นต้น ผู้เขียน
บทความจะต้องตรวจสอบความถูกต้องของรายการอ้างอิง เพื่อป้องกันความล่าช้าในการ
ตีพิมพ์บทความ เนื่องจากบทความท่ีมีการอ้างอิงไม่ถูกต้อง จะไม่ได้รับการส่งต่อให้
ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาจนกว่าการอ้างอิงเอกสารจะได้รับการแก้ไขให้สมบูรณ์ 

 
การอ้างอิงในเนื้อหาบทความ 

รูปแบบการอ้างอิงในเนื้อเร่ืองใช้วิธีการอ้างอิงระบบนาม - ปี ตามรูปแบบของ 
American Psychological Association (APA) โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเภทคือ 

1. การอ้างอิงต้นเนื้อความ ให้ใช้ระบบตัวอักษรโดยระบุชื่อ-นามสกุล ตามด้วย 
วงเล็บ เปิด-ปิด แล้วระบุปีท่ีตีพิมพ์ เช่น ...สอดคล้องกับงานวิจัยของกฤษฎา แซ่หลี 
(2562) เป็นต้น 

2. การอ้างอิงท้ายเนื้อความ ให้ใช้ระบบตัวอักษรโดยใช้ วงเล็บ เปิด-ปิด แล้ว
ระบุชื่อ-นามสกุลของผู้เขียนและปีท่ีตีพิมพ์ ก ากับท้ายเนื้อความท่ีได้อ้างอิง ดังนี้ 

อ้างอิงจากเอกสารภาษาไทย 
1) พระไตรปิฎกและอรรถกถา พระไตรปิฎกและอรรถกถาให้อ้างชื่อคัมภีร์/เล่มท่ี/

ข้อท่ี/เลขหน้า มาด้วย ตัวอย่างเช่น  
“ดูกรภิกษุท้ังหลาย จักร 4 ประการนี้ เป็นเคร่ืองเป็นไปแก่มนุษย์และเทวดาผู้

ประกอบเป็นเคร่ืองท่ีมนุษย์และเทวดาประกอบแล้ว ย่อมถึงความเป็นผู้ใหญ่และความ
ไพบูลย์ในโภคะท้ังหลายต่อกาลไม่นานนัก” (องฺ.จตุกก. 21/31/37) เป็นต้น 

2) ผู้แต่งหนึ่งราย ให้อ้างชื่อผู้แต่งแล้วตามด้วยเคร่ืองหมายจุลภาค ( ,) และตาม
ด้วยปีที่พิมพ์ เช่น (เกียรติศักดิ์ สุขเหลือง, 2560) 

3) ผู้แต่งสองราย ให้อ้างชื่อของผู้แต่งท้ังสองรายโดยใช้ค าว่า “และ” ในการเชื่อม
ผู้เขียนท้ังสองแล้วตามด้วยเครื่องหมายจุลภาค (,) และปีท่ีพิมพ์ เช่น (พระมหาสุนันท์ สุนนฺ
โท และเกียรติศักดิ์ สุขเหลือง, 2560) 
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4) ถ้ามีผู้แต่งมากกว่า 2 รายให้อ้างชื่อของผู้แต่งรายแรกแล้วเพิ่มค าว่า “และ
คณะ” แล้วตามด้วยเคร่ืองหมายจุลภาค (,) และตามด้วยปีท่ีพิมพ์ เช่น (ธิติวุฒิ หมั่นมีและ
คณะ, 2560) 

5) กรณีท่ีเนื้อความเป็นเรื่องเดียวกันหรือผลการวิจัยเหมือนกัน แต่มีผู้อ้างอิงหลาย
คนให้ใช้รายการอ้างอิงท่ีใกล้เคียงปีปัจจุบันมากท่ีสุด 

อ้างอิงจากเอกสารภาษาอังกฤษ 
1) ถ้ามีผู้แต่งหนึ่งรายให้อ้างนามสกุลของผู้แต่ง ตามด้วยเคร่ืองหมายจุลภาค ( ,) 

และปีท่ีพิมพ์ เช่น (Keown, 2010) 
2) ถ้ามีผู้แต่งสองรายให้อ้างนามสกุลของผู้แต่งท้ังสองราย โดยใช้เคร่ืองหมาย

แอนด์ (&) คั่นกลางระหว่างนามสกุลของผู้แต่งท้ังสอง แล้วตามด้วยเครื่องหมายจุลภาค (,) 
และปีท่ีพิมพ์ เช่น (Hersey & Blanchard, 2010) 

3) ถ้ามีผู้แต่งมากกว่า 2 รายให้อ้างนามสกุลของผู้แต่งรายแรกตามด้วย et al. 
ตามด้วยเครื่องหมายจุลภาค (,) และปีท่ีพิมพ์ (Kaiser et al., 2010) 

เอกสารอ้างอิงท่ีใช้อ้างอิงในเนื้อหาบทความ จะต้องปรากฏในเอกสารอ้างอิงท้าย
บทความทุกรายการ  
 

เอกสารอ้างอิงท้ายเล่ม 
(1) พระไตรปิฎก อรรถกถา ทุกเล่มให้อ้างอิงท้ายเล่มด้วยรูปแบบเดียวกัน

ดังนี้ 
ผู้แต่ง.//(ปีท่ีพิมพ์).//ชื่อพระไตรปิฎก อรรถกถา.//สถานท่ีพิมพ์:/ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์. 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (2539). พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
________. (2539). พระไตรปิฎกฉบับภาษาบาลี ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
(2) หนังสือ  

ผู้แต่ง.//(ปีท่ีพิมพ์).//ชื่อหนังสือ//(ครั้งท่ีพิมพ์).//สถานท่ีพิมพ์:/ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์.  
พระมหาสุทิตย์ อาภากโร. (2548). เครือข่าย : ธรรมชาติ ความรู้ และการจัดการ (พิมพ์

คร้ังที ่2). กรุงเทพฯ: พิสิษฐ์ ไทย ออฟเซต. 
James,  C. ( 20 13 ) .  Office markets & public policy. Chichester, West Sussex: 

Wiley.  
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(3) บทความในหนังสือ  
ผู้แต่ง.//(ปีท่ีพิมพ์).//ชื่อบทความ.//ใน ชื่อบรรณาธิการ(บรรณาธิการ).//ชื่อเร่ือง.//(เลข

หน้าท่ีอ้าง).//สถานท่ีพิมพ์:/ส านักพิมพ์หรือโรงพิมพ์.  
พระสุกิจจ์ สุจิณโณ. (2559). การสร้างความคิดนามธรรมในวัฒนธรรมไทย . ใน ปวิตร 

ว่องวีระ, ทฤษฎีและวิธีวิทยาของการวิจัยวัฒนธรรม. (น. 112). กรุงเทพฯ: อัม
รินทร์. 
(4) บทความในวารสาร 

ผู้แต่ง.//(ปีท่ีพิมพ์).//ชื่อบทความ.//ชื่อวารสาร,//ปีท่ี(ฉบับท่ี),//เลขหน้าแรกท่ีตีพิมพ์-เลข
หน้าสุดท้ายท่ีตีพิมพ.์  

ธิติวุฒิ หมั่นมี.  (2557).  การวางแผนและการติดต่อประสานงานเชิงพุทธ.  วารสาร มจร 
สังคมศาสตร์ปริทรรศน์,  3(1),  25-31. 

 (5) บทความในสารานุกรม  
ผู้แต่ง.//(ปีท่ีพิมพ์).//ชื่อบทความ.//ใน/ชื่อสารานุกรม//(เล่มท่ีอ้าง, หน้า เลขหน้าท่ีอ้าง). 
วุฒิชัย มูลศิลป์. (2549). กฎหมายตราสามดวง. ใน สารานุกรมประวัติศาสตร์ไทย  (เล่ม 

1, อักษร ก, น. 12-16). 
 (6) หนังสือพิมพ์  
ผู้แต่ง.//(ปีท่ีพิมพ์,/วันท่ี/เดือน).//ชื่อบทความ.//ชื่อหนังสือพิมพ์,//เลขหน้า. 
สุชาติ เผือกสกนธ์. (2549, 9 มิถุนายน). ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง. ผู้จัดการรายวัน, น. 

13. 
 (7) สารนิพนธ์, วิทยานิพนธ์, ดุษฎีนิพนธ์ 
ผู้แต่ง.//(ปีท่ีพิมพ์).//ชื่อวิทยานิพนธ์//(ระดับวิทยานิพนธ์ สาขาวิชา).//สถานท่ีพิมพ์://

ส านักพิมพ์.  
พระปลัดสมพงษ์ กวิว โส (หรรษาธาร). (2558). รูปแบบการบริหารจัดการวัดเพื่อเป็น

ศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชน  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา (วิทยานิพนธ์ปริญญา
พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ). พระนครศรีอยุธยา : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

 (8) รายงานการวิจัย  
ผู้แต่ง.//(ปีท่ีพิมพ์).//ชื่อเรื่อง//(รายงานผลการวิจัย).//สถานท่ีพิมพ์: ส านักพิมพ์. 
พระมหากฤษฎา กิตฺติโสภโณ. (2562). รูปแบบการปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับ

วัยรุ่นไทยยุคใหม่ตามหลักพุทธธรรม ผ่านกลไกการขับเคลื่อนโครงการคลินิก
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คุณธรรมของพระธรรมวิทยากร  (รายงานผลการวิจัย).  พระนครศรีอยุธยา: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

 (9) สัมภาษณ์ 
ชื่อผู้ท่ีได้รับการสัมภาษณ์.//(ปีท่ีสัมภาษณ์, วัน เดือน).//ต าแหน่ง//[บทสัมภาษณ์]. 
พระปลัดระพิน พุทฺธิสาโร. (2559, 5 กุมภาพันธ์). อาจารย์ประจ าหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 

สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย [บท
สัมภาษณ์]. 

 (10) สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ผู้แต่ง.//(ปีท่ีเผยแพร่).//ชื่อเรื่อง.//สืบค้น วัน เดือน ปี,//จาก/แหล่งที่มาของข้อมูล. 
ธรรมะไทย.  (2560).  พระพุทธศาสนาในประเทศไทย.  สืบค้น 20 มีนาคม 2560, จาก 

http://www.dhammathai.org/thailand/thailand.php 
Buddhism Meditation Triratna Find us Community.  ( 2 0 1 7 ) .   Who Was The 

Buddha?. Retrieved March 20, 2017, from https://thebuddhist 
centre.com/text/who-was-buddha 

 (11) ราชกิจจานุเบกษา 
 ชื่อเรือ่ง.//(พ.ศ.,วันท่ี เดือนท่ีประกาศ).//ราชกิจจานุเบกษา.//เล่ม ตอน.//หน้า. 
ข้อก าหนดกรมต ารวจ เร่ือง ก าหนดชื่อและประเภทของวัตถุท่ีออกฤทธิ์ต่อจิตและประสาท

และประเภทของรถท่ีใช้เจ้าพนักงานมีอ านาจตรวจสอบผู้ขับขี่ .   (2537 , 13 
กรกฎาคม).  ราชกิจจานุเบกษา. เล่ม 111 ตอนพิเศษ 30 ง. หน้า 31. 

 (12) หนังสือพิมพ์ 
 ผู้แต่ง.//(ปีพิมพ์, วัน เดือน).//ชื่อบทความ.//ชื่อหนังสือพิมพ์.//น. หรือ p. หรือ 

pp. เลขหน้า. 
 ไทยรัฐ. (2548, 19 เมษายน). เชียร์พระสอนศีลธรรม. ไทยรัฐ. น. 3.  

http://www.dhammathai.org/thailand/thailand.php
https://thebuddhistcentre.com/text/who-was-buddha
https://thebuddhistcentre.com/text/who-was-buddha


หน้า 58 
 

ตัวอย่างการเตรียมต้นฉบับบทความวิจัย (8-15 หน้า) 
 

ชื่อบทความ (ไทย) (18 pt) 
ชื่อบทความ (อังกฤษ) (16 pt)  

 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียนหลัก (ไทย) (16 pt), ชื่อ-นามสกุลผู้เขียนร่วม (ไทย) (16 pt) 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียนหลัก (อังกฤษ) (16 pt), ชื่อ-นามสกุลผู้เขียนร่วม (อังกฤษ) (16 pt) 

หน่วยงานต้นสังกัดผู้เขียนหลัก (ไทย) (16 pt) 
หน่วยงานต้นสังกัดผู้เขียนหลัก (อังกฤษ) (16 pt) 

E-mail:…. 
 

บทคัดย่อ (18 pt) (ไม่เกิน 300 ค า) 
 (16 pt) บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ                                    . 
ประเภทของการวิจัย ประชากรกลุ่มตัวอย่าง เครือมือท่ีใช้ในการวิจัย การเก็บรวบรวม
ข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ผลการวิจัยพบว่า           .                                  
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
ค าส าคัญ: 3-5 ค า (16 pt) เช่น การเมืองการปกครอง; รัฐบาล; ประชาธิปไตย 
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Abstract (18 pt) (แปลตามภาษาไทย) 
(16 pt) ให้ตรงตามบทคัดย่อภาษาไทย                                            . 

                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
Keywords: 3-5 words ( 1 6  pt)  such as: government politics; government; 
democracy 
 

บทน า (18 pt) (ไม่ควรเกิน 4 ย่อหน้า และเขียนให้ครอบคลุมทุกประเด็น) 
 (16 pt) กล่าวถึงความเป็นมาของเร่ืองท่ีท าการวิจัยคร้ังนี้ ว่ามีความเป็นมาอย่างไร
บ้าง พร้อมท้ังอ้างอิงท่ีมาของข้อมูลนั้นอย่างถูกต้อง                                           . 

 (16 pt) กล่าวถึงปัญหาท่ีน ามาสู่การวิจัย ให้ตรงประเด็นกับเร่ืองท่ีวิจัยและ
เชื่อมโยงกับพื้นท่ีวิจัย ปัญหานั้นเป็นปัญหาท่ีเป็นท่ียอมรับกันโดยท่ัวไปและต้องการได้รับ
การแก้ไข น าเสนอผลงานวิจัยท่ีผู้อื่นได้เคยศึกษาไว้แล้ว พร้อมท้ังอ้างอิงแหล่งท่ีมาของ
ข้อมูล                                                                              .                                          

(16 pt) ทบทวนแนวคิดและทฤษฎีท่ีน ามาใช้ในการวิจัยในคร้ังนี้และหรือทฤษฎีท่ี
เกี่ยวข้องกับงานวิจัยพร้อมท้ังอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล                                       .. 

(16 pt) สรุปเพื่อเชื่อมโยงไปสู่ค าถามและวัตถุประสงค์การวิจัย                   . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
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.                                                                                                                 

วัตถุประสงค์การวิจัย (18 pt) 
 1.  (16 pt)                       
 2.  (16 pt)       . 
 3.  (16 pt)       . 
 
วิธีด าเนินการวิจัย (18 pt) 
 (16 pt) เขียนให้ครอบคลุม 5 หัวข้อ ได้แก่ 1. รูปแบบของการวิจัย, 2. ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง และผู้ให้ข้อมูลส าคัญ, 3. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย (ท้ังเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ), 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล (ท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ), 5. การวิเคราะห์
ข้อมูล (ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ) และสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล               .                                        
                                                                                 . 
                                                                                 . 
 

ผลการวิจัย (18 pt) (เขียนให้ครบตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้) 
 (16 pt) ผลการวิจัยตอบวัตถุประสงค์ทุกข้อ                                               . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 

 
ภาพท่ี 1 (ชื่อภาพ) (ถ้ามี) 

       ค าอธิบายภาพ                                                                       . 
.                                                                                                                        
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.                                                                                                                 
ตารางที่ 1 (ชื่อตาราง) (ถ้ามี) 

 
 

   

     

     

     

    

        ค าอธิบายตาราง                                                             . 
 

อภิปรายผลการวิจัย (18 pt)  
 (16 pt) อภิปรายผลการวิจัยท่ีพบตามวัตถุประสงค์ (ค้นพบอะไร สะท้อนให้เห็นถึง
อะไร สอดคล้องหรือไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของใคร พร้อมท้ังอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล                                                                                                
                                                                                 . 
                                                                                 . 
.         
 

องค์ความรู้จากการวิจัย (16 pt)  
 (16 pt) ระบุองค์ความรู้ท่ีค้นพบจากการวิจัยหรือสังเคราะห์ออกมาในรูปแบบ
โมเดล พร้อมค าอธิบายรูปแบบ/โครงสร้างของโมเดล และโมเดลมีท่ีมาจากฐานคิดของ
แนวคิดหรือทฤษฎีใดอย่างกระชับ เข้าใจง่าย                                           .. 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
 
 



หน้า 62 
 

ข้อเสนอแนะ (18 pt)  
 (16 pt) น าเสนอข้อเสนอแนะท่ีได้จากการวิจัย อาทิเช่น ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ และหรือข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังต่อไป เป็นต้น       .. 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
 

เอกสารอ้างอิง (18 pt)  
 (16 pt)   รูปแบบการอ้างอิงท้ายเร่ืองใช้วิธีการอ้างอิงระบบนาม-ปี ตามรูปแบบ
American Psychological Association (APA) จ านวนการอ้างอิงในเนื้อหาและท้ายเร่ือง
ต้องตรงกัน                                                                                      .  
ธิติวุฒิ หมั่นมี.  (2557).  การวางแผนและการติดต่อประสานงานเชิงพุทธ.  วารสารพุทธ

นวัตกรรมและการจัดการ,  3(1),  25-31. 
พระมหาสุทิตย์ อาภากโร. (2548). เครือข่าย : ธรรมชาติ ความรู้ และการจัดการ (พิมพ์

คร้ังที ่2). กรุงเทพฯ: พิสิษฐ์ ไทย ออฟเซต. 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. (2539). พระไตรปิฎกฉบับภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
วุฒิชัย มูลศิลป์. (2549). กฎหมายตราสามดวง. ใน สารานุกรมประวัติศาสตร์ไทย  (เล่ม 

1, อักษร ก, น. 12-16). 
สุชาติ เผือกสกนธ์. (2549, 9 มิถุนายน). ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง. ผู้จัดการรายวัน, น. 

13. 
James,  C. ( 20 13 ) .  Office markets & public policy. Chichester, West Sussex: 

Wiley.  
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Sample of Original Research Article Preparation 
 

Name of Research Article (English) (18 pt) 
Name of Research Article (Thai) (16 pt) 

 
Name and Last name of main author, co-authors (English) (16 pt) 

Name and Last name of main author, co-authors (Thai) (16 pt) 
Affiliation of the main author (English) (16 pt) 

Affiliation of the main author (Thai) (16 pt) 
E-mail: 

 

Abstract (18 pt) (Not more than 300 words) 
 (16 pt) Objectives of this research were: 1.                                         . 
2.           and  3.               Populations and sample, research tools, Data 
collection, Data analysis. Statistics used for data analysis.  Findings were as 
follows: ( present only the most interesting  research findings)                         . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
Keywords: 3 - 5  words (1 6  pt) such as Buddhism, Buddhist Management, 
Innovation 
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Abstract (Thai) (18 pt) (Not more than 300 words) 
 (16 pt) consistent with Thai abstract                                   . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
Keywords: (Thai) 
 
 

Introduction (18 pt) (should not be more than 4 paragraphs) 
 ( 1 6  pt) mention background of the research topic with brief history as 
how the topic develops with correct references,                                             . 
 ( 16 pt) mention problems leading to research directly to the point of the 
research  and relate the matter to locations in which research is conducted on 
the common problems generally accepted and want them to be solved.          . 
 ( 1 6  pt) Review related at least 2  concepts and theories to be used as 
guideline for the research and/or theories related to the research topic with 
correct references of data sources                                                                  
 ( 1 6  pt) Conclude to connect the matters to research questions and 
objectives of the research                                                             . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
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Research Objectives (18 pt) 
 1.  (16 pt)                
 2.  (16 pt)                
 3.  (16 pt)               
. 

Methodology (18 pt) 
 ( 1 6  pt) Write to cover 5  sub-headlines: Research design, Populations 
and Samples and Key Informants, Research Instrument (quantitative and 
qualitative), Data Collection, (quantitative and qualitative) Data analysis 
(quantitative and qualitative), Statistics used to analyzed the data.                . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
 

Results (18 pt) (Present to cover all set objectives) 
 (16 pt) results of the research answer all objectives                   . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
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Figure 1: (Name of the figure, if any)) 

Source: mention the name of the source  
 Figure captions                                                                            . 
 
Table 1 (Name of table, if any) 

 
 

   

     

     

     

    

 Table explanation                                                        . 
 

Discussion (18 pt)  
 (16 pt) Discuss the research findings according to the research objectives  
(what is discovered? what is reflected? Is it related to at least two topics of 
the reviewed research works in chapter 2. Discuss them all with references of 
data sources                                                                                     . 
                                                                                 . 
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                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
 

Body of knowledge (18 pt)  
 (16 pt) Point out the body of knowledge or achievement from the research 
work. Synthesize the knowledge in form of a model/ Model structure that is 
concise and easy to understand                                                          . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
 

Recommendations (18 pt)  
 (16 pt) Summarize all research findings in brief, concise and to the point 
with recommendations derived from the research work as to use the research 
results and recommendation for further research                                            . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
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References (18 pt) 
 (16 pt)  Format of reference is name-year as of American Psychological 
Associate (APA) References in contents and at the end must be consistent.                                                                                          
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                                                 
. 
                                                                                                                 
. 
                                                                                                                 
. 
                                                                                                                 
. 
                                                                                                                 
. 
                                                                                                                 
. 
                                                                                                                 
. 
                                                                                                                 
. 
                                                                                                                 
. 
                                                                                                                 
. 
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ตัวอย่างการเตรียมต้นฉบับบทความวิชาการ (8-15 หน้า) 
 

ชื่อบทความ (ไทย) (18 pt) 
ชื่อบทความ (อังกฤษ) (16 pt) (ตัวพิมพ์ใหญ่ทั้งหมด) 

 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียนหลัก (ไทย) (16 pt), ชื่อ-นามสกุลผู้เขียนร่วม (ไทย) (16 pt) 
ชื่อ-นามสกุลผู้เขียนหลัก (อังกฤษ) (16 pt), ชื่อ-นามสกุลผู้เขียนร่วม (อังกฤษ) (16 pt) 

หน่วยงานต้นสังกัดผู้เขียนหลัก (ไทย) (16 pt) 
หน่วยงานต้นสังกัดผู้เขียนหลัก (อังกฤษ) (16 pt) 

E-mail: 
 

บทคัดย่อ (18 pt) (ไม่เกิน 300 ค า) 
 (16 pt)                                                                                     . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 .
ค าส าคัญ: 3-5 ค า (16 pt) เช่น การเมืองการปกครอง; รัฐบาล; ประชาธิปไตย 
 
Abstract (18 pt) (แปลตามภาษาไทย) 

(16 pt) ให้ตรงตามบทคัดย่อภาษาไทย                                                   . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
Keywords: 3-5 words ( 1 6  pt)  such as: government politics; government; 
democracy 
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บทน า (18 pt)  
(16 pt) เขียนทบทวนแนวคิดและทฤษฎีท่ีน ามาเป็นฐานคิดในวิพากษ์ประเด็นต่างๆ

ในการเขียนบทความวิชาการ                                                                     . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
.                                                                                                                 
 
เนื้อหา (18 pt) 
 (16 pt)                                                                                         .. 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
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ภาพท่ี 1 (ชื่อภาพ) (ถ้ามี) 

           ค าอธิบายภาพ                                                                     . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
.         
 
ตารางที่ 1 (ชื่อตาราง) (ถ้ามี) 
 

 
 

   

     

     

     

    

         ค าอธิบายตาราง                                                                    . 
                                                                                 . 
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สรุป (18 pt)  
 (16 pt)                                                                                          . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
.         

เอกสารอ้างอิง (18 pt)  

 (16 pt)   รูปแบบการอ้างอิงท้ายเร่ืองใช้วิธีการอ้างอิงระบบนาม-ปี ตามรูปแบบ
American Psychological Association (APA) จ านวนการอ้างอิงในเนื้อหาและท้ายเร่ือง
ต้องตรงกัน                                                                                             .  
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
.         
.                                                                                                                

.                                                                                                                

.                                                                                                                

.      
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Sample of Original Academic Article Preparation 
 

Name of Academic Article (English) (20 pt) 
Name of Academic Article (Thai) (16 pt) 

 
Name and Last name of main author, co-authors (English) (16 pt) 

Name and Last name of main author, co-authors (Thai) (16 pt) 
Affiliation of the main author (English) (16 pt) 

Affiliation of the main author (Thai) (16 pt) 
E-mail: 

 

Abstract (18 pt) (Not more than 300 words) 
 (16 pt)                                                                                          . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
Keywords: 3 - 5  words (1 6  pt) such as Buddhism, Buddhist Management, 
Innovation 
 
Abstract (Thai) (16 pt) (Not more than 300 words) 
 (16 pt) consistent with Thai abstract                                    . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
Keywords: (Thai) 
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Introduction (18 pt) 
 (16 pt)                                                                                         . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
 

Content (18 pt) 
 (16 pt)                                                                  . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
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. 

 
Figure 1: (Name of the figure, if any)) 

Source: mention the name of the source  
 Figure captions                                                                            . 
 
Table 1 (Name of table, if any) 

 
 

   

     

     

    

 Table explanation                                                        . 
 
Conclusion (18 pt)  
 (16 pt)                                                                                         . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
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References (18 pt) 
 (16 pt)  Format of reference is name-year as of American Psychological 
Associate (APA) References in contents and at the end must be consistent.                                                                                                                                                                           
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 . 
                                                                                 .  


