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บทคัดยอ 

 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจำเป็นในการพัฒนา

คู่มือ รวมท้ังการทดลองใช้และประเมินความเหมาะสมของคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิต

สำหรับครูปฐมวัย โรงเรียนเทศบาล 3 (โรงเรียนอินทรัมพรรย์บุญประคองพิทยาคม) จังหวัดกำแพงเพชร 

วิธีการดำเนินการวิจัยมี 6 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนท่ี 1 การศึกษาความต้องการจำเป็น โดยการใช้วิธีการ

สัมภาษณ์เชิงลึกและกระบวนการสนทนากลุ่ม(Focus Group) จากครูปฐมวัยในการสร้างเคร่ืองมือ 

จำนวน 3 คน ขั้นตอนท่ี 2 พัฒนาคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตสำหรับครูปฐมวัย โดยศึกษา

แนวคิด ทฤษฎีและเอกสารท่ีเกี่ยวข้อง ร่างคู่มือ และตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 5 ท่าน 

แล้วได้ปรับปรุงคู่มือทดลองใช้ ขั้นตอนท่ี 3 ทดลองใช้คู่มือฉบับทดลองกับครูปฐมวัย จำนวน 20 คน 

ขั้นตอนท่ี 4 ปรับปรุงคู่มือฉบับทดลองใช้  ได้คู่มือฉบับนำไปใช้ ขั้นตอนท่ี 5 การตรวจสอบยืนยันซ้ำ

คุณภาพคู่มือฉบับนำไปใช้กับคุณครูปฐมวัยต่างกลุ่ม จำนวน 20 คน โดยจัดอบรมครูจำนวน 3 คร้ัง       

1) โรงเรียนอนุบาลราชภัฏกำแพงเพชร  2) โรงเรียนสาธิตวังยาง 3) โรงเรียนอนุบาลเมืองกำแพงเพชร 

(บ้านนครชุม) หลังจากน้ันตรวจสอบซ้ำอีกครั้ง ขั้นตอนท่ี 6 ปรับปรุงคู่มือครั้งสุดท้าย ได้คู่มือการ 

จัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตสำหรับครูปฐมวัย 

_____________________________ 
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 ผลการวิจัยพบว่า  

  1. ปัญหาการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิต สามารถแบ่งออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ด้านการ

ขาดองค์ความรู้ด้านทักษะชีวิตของเด็กปฐมวัย ครูปฐมวัยไม่สามารถจำแนกทักษะชีวิตในแต่ละด้าน 

ได้อีกท้ังยังไม่สามารถนิยามองค์ประกอบสำคัญของทักษะชีวิตแต่ละข้อได้อย่างชัดเจนและครอบคลุม  

ทำให้การตีความของครูปฐมวัยผิดเพ้ียนไป ส่งผลให้รูปแบบของการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตไม่มี

ประสิทธิภาพเท่าท่ีควร ด้านการสร้างเครื่องมือท่ีทันสมัยสอดคล้องกับพัฒนาการเด็กปฐมวัย ครูปฐมวัย

ขาดความคิดสร้างสรรค์ในการบูรณาการทักษะชีวิตให้เข้ากับการจัดประสบการณ์ต่างๆ ท่ีจัดขึ้นให้กับ

เด็กในชั้นเรียน มักจะใช้รูปแบบเดิม และด้านการขาดพ้ืนท่ีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประเด็นท่ีเกี่ยวข้อง

กับการพัฒนาการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตสำหรับเด็กปฐมวัย ทำให้ไม่ว่าจะเป็นครู ผู้เรียน หรือ

ผู้บริหารขาดการปฏิสัมพันธ์ อีกท้ังขาดโอกาสในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้และประสบการณ์ต่างๆ ทำ

ให้การทำหน้าท่ีครูเพ่ือศิษย์ยังไม่ได้เป็นการทำงานเป็นกลุ่มหรือเป็นทีม 

  2. ครูปฐมวัยประเมินตนเองว่ามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ด้านทักษะ

ชีวิต หลังรับการอบรมใช้คู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักชีวิต สำหรับครูปฐมวัยฉบับทดลองใช้สูงกว่า

ก่อนการอบรมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติระดับ 0.01 ครูปฐมวัยมีเจตคติท่ีดีต่อการจัดประสบการณ์ด้าน

ทักษะชีวิต ครูปฐมวัยประเมินคุณภาพคู่มือฯ อยู่ในระดับดีมาก ภายหลังการอบรมใช้คู่มือฯ ครูปฐมวัย

ประเมินคุณภาพคู่มือฯ อยู่ในระดับดีมาก ครูปฐมวัยมีความตระหนักในการจัดประสบการณ์ด้านทักษะ

ชีวิตอยู่ในระดับมาก 

  3. ผลการประเมินซ้ำคุณภาพคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตฉบับนำไปใช้ ซ่ึงใช้กับ

ครูปฐมวัยต่างกลุ่ม มีผลดังนี้ 

    (1) ครูปฐมวัยท่ีได้รับการอบรมใช้คู่มือฯ อยู่ในระดับดีมาก 2 ครั้ง และอีก 1 ครั้ง อยู่ใน

ระดับดีมากท่ีสุด  

    (2) ครูปฐมวัยท่ีศึกษาคู่มือด้วยตนเอง ประเมินคุณภาพคู่มือฯ ว่ามีคุณภาพอยู่ในระดับดี

มาก  

 

คําสําคัญ:  คู่มือ ทักษะชีวิต ครูปฐมวัย   
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ABSTRACT 

 The purpose of the study were to study the conditions of problem and the 

need to develop, implement and evaluate the appropriate of the manual of life skill 

experience for Teachers at Municipal 3 School (Intharamphan Bunprakhong 

Pittayakhom School) in Kamphaeng Phet Province.  There were 6 steps of studying:  

(1) to study the relevance of the manual for early childhood teachers.  (2) to develop 

a life skills experience management manual for early childhood teachers by studying 

concepts, theories and related documents, drafting of manuals and quality checking  

by 5 experts, and improving the trial manual.  (3) to try out the manual with 20 simples 

of early childhood teachers and follow up the quality.  (4)  to improve it to be an 

effective manual.  (5) to recheck the quality by other early childhood teachers utilizing 

it for 3 times with 3 groups.  (6) to improve it to obtain the finalized manual. 

 The findings revealed that 

1. The problems in organizing life skills experience were divided into 3 areas:  

1) the lack of knowledge in life skill  of early childhood children.  2) Early childhood 

teachers were unable to classify life skills in each area. Moreover, it is not possible  

to clearly define the key components of each life skill clearly and comprehensive  

that distorted the interpretation of early childhood teachers.  3) the lack of space in 

exchange for learning about issues related to the development of life skills experience 

management for preschool children such as teachers or administrators who lack 

interaction and lacking opportunities to exchange knowledge and experiences what 

making the role of a teacher for pupils not yet work as a group or as a team 

2. The early childhood teachers evaluated themselves that they improved 

their knowledge after using the draft manual at 0.01 level significant.  Their attitude 

was at good level. They assessed the quality of the manual at a high level. After a 

workshop, they evaluated the manual at high level. Early childhood teachers were 

aware of the life skills experience at the high level. 

 3. The result of verifying the quality of manual by another early childhood 

teachers: 

      (1)  The two initial assessments were at high level and the third was at the 

highest level  
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      (2)  The final assessment confirmed the quality of the manual by the early 

childhood teachers who utilized themselves was at high level  

 

Keyword: Handbook, Life skills, Early childhood teachers 

 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

 การผลัดเปลี่ยนสภาพสังคมจากสังคมในศตวรรษท่ี 20 มาสู่สังคมโลกในศตวรรษท่ี 21 นับเป็น

การเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างท่ีกระทบต่อวิถีชีวิตของผู้คนเป็นอย่างมาก การก้าวผ่านจาก โลกปฏิวัติ

อุตสาหกรรมยุคเก่า ไปสู่ โลกดิจิตอล ทำให้ความต้องการของตลาดแรงงานเปล่ียนไป ทักษะต่างๆท่ีเป็น

การทำซ้ำ (routine-work) ไม่เพียงพออีกต่อไป เพราะคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีอ่ืนๆ สามารถทำแทน

มนุษย์กระท่ังสามารถเข้ามามีบทบาทเหนือความสามารถของมนุษย์ได้ สิ่งนี้ส่งผลให้ทุกสังคมจำเป็นต้อง

ปรับตัวเข้าหาเทคโนโลยี และเพ่ิมความสามารถในการคิดค้นสร้างสรรค์นวัตกรรม พร้อมท้ังรักษาไว้ซ่ึง

ความสามารถและสภาวะสังคมท่ีเอ้ือต่อมนุษย์ การปรับเปลี่ยนทิศทางของสังคมทำให้ระบบการศึกษา

เข้ามามีบทบาทสำคัญต่อการพัฒนาศักยภาพของสมาชิกในสังคม เพ่ือให้สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้

ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงทางสังคมท่ีรวดเร็ว 

 การปรับเปลี่ยนประเทศไทยเข้าสู่สังคมในศตวรรษท่ี 21 นั้นทำให้กระทรวงศึกษาธิการต้อง

รับมือและเตรียมพร้อมในการปรับทิศทางและโครงสร้างทางการศึกษาให้สอดรับกับสภาพสังคมท่ีเข้าสู่

ยุคความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและการสื่อสารข้อมูลต่างๆ ผ่านระบบดิจิทัลจึงทำให้คนในสังคม

จำเป็นต้องปรับตัวให้สอดรับกับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว  ซ่ึงแน่นอนว่าการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นครั้งนี้

จะส่งผลกระทบต่อเด็กปฐมวัยซ่ึงยังเป็นวัยเริ่มต้นของพัฒนาการในทุกด้าน อีกท้ังเป็นช่วงวัยท่ีต้อง

วางรากฐานทักษะต่างๆ เพ่ือเป็นการเตรียมตัวเข้าสู่สังคม แต่ถึงอย่างไรก็ตามการปรับตัวของคนใน

สังคมบางกลุ่มยังเป็นไปในทิศทางท่ียังไม่เหมาะสม กล่าวคือ ผู้ปกครองมีความเชื่อท่ีผิดโดยเน้นการ

ส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านปัญญา (Cognitive skills) เพียงด้านเดียว โดยผู้ปกครองจะเน้นให้เด็กเป็นคน

เก่ง อ่านออกเขียนได้คล่อง สอดคล้องกับ ดร. สายสุรี จุติกุล รองประธานคณะกรรมการการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยแห่งชาติ ท่ีได้กล่าวว่าเด็กไทยในปัจจุบันเน้นเรื่องของไอคิว ผู้ปกครองไม่เปิดโอกาสให้สำรวจ 

หรือลงมือทำ ขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ ขาดการปฏิสัมพันธ์กับสังคม รวมท้ังขาดการเรียนรู้ทักษะชีวิต 

ส่งผลให้เด็กไทยในปัจจุบันไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้ และมีทักษะชีวิตไม่เพียงพอต่อการเผชิญสังคม

โลกในปัจจุบัน ซ่ึงทักษะดังกล่าวจำเป็นท่ีจะต้องปลูกฝังและสร้างต้ังแต่วัยเริ่มต้นของการเรียนรู้ การท่ีจะ

ส่งเสริมความสามารถของเด็กปฐมวัยให้สามารถปรับตัวและมีพฤติกรรมด้านความรู้สึก ความคิด และ

ความสามารถในการใช้ชีวิตในสังคมร่วมกับผู้อ่ืนได้มีความสุขและย่ังยืนนั้น กระทรวงศึกษาธิการจึงได้

กำหนดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิตของเด็กปฐมวัย 
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รวมท้ังนโยบายไว้เป็นแนวทางในแผนการศึกษาแห่งชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ว่าด้วยการ

สร้างความพร้อมในการเรียนรู้และเชื่อมโยงกับการเรียนรู้ตลอดชีวิตสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาท่ี

ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ซ่ึงจะเห็นได้ว่าการศึกษาปฐมวยัในสังคมไทย

เล็งเห็นความสำคัญของการปลูกฝังและสร้างเด็กปฐมวัยให้มีทักษะท่ีสำคัญจำเป็นต่อการใช้ชีวิตในสังคม

อย่างระยะยาว รู้เท่าทันตนเองและผู้อ่ืน รวมท้ังปรับตัวได้กับยุคสมัยท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  

 ทักษะชีวิตของเด็กปฐมวัย National Childcare Accreditation Counsil (2009) ซ่ึงเป็น

หน่วยงานระดับชาติท่ีทำงานเกี่ยวกับเด็กปฐมวัยของออสเตรเลีย ได้กล่าวว่า เด็กปฐมวัยเป็นช่วงวัย

เริ่มต้นของชีวิตของการพัฒนาและทำกิจกรรมต่างๆ โดยเด็กจะเรียนรู้ได้ดีผ่านการเล่น ซ่ึงขณะเด็กเล่น

นั้นเด็กจะเรียนรู้ซ่ึงกฎ กติกา เรียนรู้การทำงานและการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

แลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างกัน ถือเป็นการเริ่มต้นพัฒนาการมีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับบุคคลอ่ืนและ 

ลดการยึดตัวเองเป็นศูนย์กลางไปสู่การยอมรับฟังผู้อ่ืนมากขึ้น เด็กปฐมวัยโดยเฉพาะเด็กท่ีมีอายุ 3- 6 ปี 

เป็นวัยท่ีเริ่มต้นต่อการสร้างความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน โดยจะเรียนรู้ได้จากการทำงานร่วมกัน การแบ่งปัน 

รวมท้ังการเห็นอกเห็นใจระหว่างกัน National Childcare Accreditation Counsil (2009) กล่าวว่า 

ทักษะชีวิตของเด็กปฐมวัยประกอบไปด้วยความภูมิใจในตนเอง คือ การเห็นคุณค่าของตนเอง  

มีความรู้สึกท่ีดีต่อตนเองและสิ่งต่างๆ รอบตัว ทำให้เด็กเกิดความม่ันใจและพร้อมท่ีจะเผชิญสถานการณ์

ต่างๆ ท่ีท้าทาย รวมถึงการสอนให้เด็กรู้จักความแตกต่างระหว่างบุคคล เคารพความแตกต่างระหว่าง

บุคคล ทักษะชีวิตยังรวมถึงทักษะทางสังคม คือการสร้างสัมพันธภาพและการมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคล

รอบตัว โดยผู้ใหญ่ต้องเป็นบุคคลตัวอย่างท่ีดีเพ่ือให้เกเห็นถึงความสัมพันธ์ท่ีดี การช่วยเหลือตนเอง

จัดเป็นทักษะชีวิตท่ีเด็กปฐมวัยจะเป็นต้องได้รับการปลูกฝังด้วยเช่นกัน ซ่ึงเป็นการเปิดโอกาสให้เด็ก 

ทำสิ่งต่างๆ ด้วยตนเอง มีการช่วยเหลือเพ่ือน ครู และผู้ปกครอง โดยผู้ใหญ่ต้องคอยให้กำลังใจ ชื่นชม 

ในความพยายามของเด็ก แม้ว่าจะไม่ประสบความสำเร็จก็ตาม ทักษะชีวิตประเด็นสุดท้ายคือการคิด

แก้ปัญหา คือ ความสามารถในการจัดการซ่ึงเหตุการณ์ท่ียากต่อการจัดการหรือสถานการณ์ท่ีไม่คุ้นเคย 

การสร้างทางเลือกรวมท้ังการตัดสินใจถือเป็นความสามารถทางทักษะชีวิต โดยส่งเสริมให้เด็กได้ค้นคว้า 

สำรวจส่ิงต่างๆ รอบตัว ให้เด็กมีประสบการณ์กับวัสดุปลายเปิด (opened-ended toys) ท่ีสามารถเล่น

หรือทำงานได้หลายรูปแบบ ท้ังนี้ยังรวมถึงการใช้คำถามปลายเปิดกับเด็กเพ่ือเปิดโอกาสให้เด็กแสดง

ความคิดเห็น รวมท้ังได้ใช้การคิดวิเคราะห์ และจินตนาการต่อความคิดเหล่านั้น สอดคลเองกับองค์การ

อนามัยโลก (World Health Organization, 1997, p1 อ้างใน พัชรี ผลโยธิน (2558: 5-7) ให้

ความหมายทักษะชีวิต คือ ความสามารถทางสังคมจิตวิทยาสำหรับการปรับตัวและพฤติกรรมทางบวก 

ท่ีทำให้บุคคลสามารถจัดการกับความต้องการและสิ่งท้าทายในชีวิตประจำวันได้ 

 จากการศึกษารวบรวมข้อมูลในประเด็นทักษะชีวิตสามารถสรุปได้ว่า ทักษะชีวิตเป็น

ความสามารถในการดำเนินชีวิต ซ่ึงเกี่ยวข้องกับการคิด การแก้ปัญหา การตัดสินใจ และการปรับตัวให้มี
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พฤติกรรมท่ีเหมาะสมให้สอดคล้องกับสังคมและสภาพแวดล้อม สามารถท่ีจะจัดการปัญหาและ

สถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ในช่วงระยะหลายปีท่ีผ่านมากระทรวงศึกษาธิการในการพยายามปลูกฝังและสร้างทักษะชีวิต

ให้เกิดขึ้นกับตัวผู้เรียนในทุกระดับไม่ว่าจะเป็นช่วงวัยเริ่มต้นแห่งการเรียนรู้ในระดับชั้นปฐมวัย ระดับ

ประถมศึกษา ระดับมัธยม ไปจนกระท่ังระดับมหาวิทยาลัย มีการพยายามจัดกิจกรรมหรือโครงการ 

รวมท้ังงานวิจัยมากมายเพ่ือเป็นแนวทางให้แก่ครูผู้สอน ในระดับชั้นปฐมวัยนั้นทักษะชีวิตถือเป็นสิ่งท่ี

จำเป็นอย่างมาก เนื่องจากเป็นวัยเริ่มต้นแห่งการเรียนรู้และการใช้ชีวิตเพ่ือให้เด็กเติบโตขึ้นไปเป็น

พลเมืองท่ีมีคุณภาพ งานวิจัยในประเด็นเกี่ยวกับทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยท่ีผ่านมานั้น จะมุ่งเน้นเกี่ยวกับ

การเรียนการสอน รวมท้ังการให้ความร่วมมือของผู้ปกครองในการส่งเสริมทักษะชีวิตของเด็กปฐมวัย  

จีระพันธุ์  พูลพัฒน์ (2556)  ได้ทำการศึกษา วิจัยและรวบรวมทักษะชีวิตท่ีจำเป็นต่อการพัฒนาให้แก่

เด็กปฐมวัยมี 17 ทักษะ อันประกอบด้วย การช่วยเหลือตนเองและบุคคลอ่ืน การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

การวางแผนในการทำงาน การแก้ปัญหาง่ายๆ การสื่อสารความคิดของตนเองให้บุคคลอ่ืนเข้าใจ 

มารยาทในการรับประทานอาหาร การปฏิบัติตนให้เหมาะสมในท่ีสาธารณะ การตัดสินใจโดยใช้เหตุผล

ตามวัย การบอกเวลา การดูแลสุขภาพของตนเอง การจัดการกับ ความเครียด การแต่งตัวได้ด้วยตนเอง 

การอ่านสัญลักษณ์ในชุมชน การใช้โทรศัพท์ การเดินทางด้วย ยานพาหนะ การซ้ือของและการใช้เงิน  

โดยท่ีครูเป็นผู้พัฒนาทักษะชีวิตให้กับเด็กได้โดยการบูรณาการในการทำกิจวัตรประจำวันผ่านกิจกรรม

หลัก 6 กิจกรรม และกิจกรรมจะบรรลุเป้าหมายในการพัฒนาทักษะชีวิตท่ีจำเป็นให้แก่เด็กปฐมวัยได้ดี

ท่ีสุด คือ กิจกรรมบทบาทสมมติ การเปิดโอกาสให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง การศึกษานอกสถานท่ีตาม

แหล่งเรียนรู้ต่างๆ  ครูปฐมวัยได้เข้าใจความหมายและความสำคัญของทักษะชีวิตเด็กปฐมวัย  

 การศึกษาและงานวิจัยประเด็นทักษะชีวิตของเด็กปฐมวัยในข้างต้นสะท้อนให้เห็นว่าเป้าหมาย

ของการศึกษาไม่ได้สร้างคนให้เป็นแค่คนเก่งเท่านั้น หากแต่ต้องการให้ผู้เรียนเติบโตไปเป็นทรัพยากร

มนุษย์ท่ีสมบูรณ์ในด้านการใช้ชีวิตด้วย การปลูกฝังและสร้างทักษะชีวิตให้แก่เด็กปฐมวัยควรมีแนว

ทางการจัดกิจกรรมท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ จัดประสบการณ์ท่ีเปิดโอกาสให้เด็กได้มีส่วนร่วมต่อกิจกรรม 

เพ่ือสร้างประสบการณ์ท้ังในด้านองค์ความรู้และการปฏิสัมพันธ์ต่อผู้อ่ืนและสิ่งแวดล้อมได้ด้วยตนเอง 

(ทิศนา แขมมณี, 2548 และสุภาพ ณ นคร, 2553) มีการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาการท่ี

ครอบคลุมต่อเด็ก โดยยึดหลักพัฒนาการและส่งเสริมเด็กอย่างเป็นองค์รวม ผ่านการเล่นม่ีมีความหมาย 

โดยท้ังหมดต้องเป็นไปด้วยการเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคลรวมท้ังวิถีชีวิตของเด็ก เพ่ือให้การ

ส่งเสริมและการพัฒนาเป็นไปอย่างเต็มศักยภาพ จากในประเด็นดังกล่าวครูปฐมวัยจำเป็นท่ีจะต้องจัด

ประสบการณ์ให้สอดคล้องกับแนวทางท่ีเหมาะสมในการพัฒนาเด็กปฐมวัย ซ่ึงเป็นกระบวนการท่ี

ค่อนข้างละเอียดและซับซ้อน ผู้วิจัยจึงมีความต้องการท่ีจะพัฒนาคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะ

ชีวิต สำหรับครูปฐมวัย โรงเรียนเทศบาล 3 (โรงเรียนอินทรัมพรรย์บุญประคองพิทยาคม) จังหวัด
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กำแพงเพชร  เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของครู 

เพ่ือให้ครูและผู้ท่ีสนใจได้ใช้คู่มือประกอบการจัดปรสบการณ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้การจัด

ประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัยในด้านทักษะชีวิตมีคุณภาพท่ีดีย่ิงขึ้นไป 

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจำเป็นในการพัฒนาคู่มือ โรงเรียนเทศบาล 3 

(โรงเรียนอินทรัมพรรย์บุญประคองพิทยาคม) จังหวัดกำแพงเพชร 

2. ทดลองใช้และประเมินความเหมาะสมของคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตสำหรับ

ครูปฐมวัย โรงเรียนเทศบาล 3 (โรงเรียนอินทรัมพรรย์บุญประคองพิทยาคม) จังหวัดกำแพงเพชร 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 ผลการพัฒนาคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิต สำหรับครูปฐมวัย โรงเรียนเทศบาล 3 

(โรงเรียนอินทรัมพรรย์บุญประคองพิทยาคม) จังหวัดกำแพงเพชร มีการดำเนินการวิจัยตามขั้นตอน

ต่อไปนี้ 

 ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษาความจำเป็นในการสร้างคู่มือฯ จากนโยบายการจัดการศึกษา คือ 

แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2560 – 2564  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 และคู่มือหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560  ซ่ึงกล่าวถึงทักษะชีวิตสำหรับเด็กปฐมวัย และแนวทางการจัด

ประสบการณ์ท่ีพัฒนาเด็กเป็นองค์รวมบูรณาการผ่านการเล่นและผ่านประสาทสัมผัสท้ังห้า มีการเน้น

เด็กเป็นสำคัญ คำนึงถึงพัฒนาการ ความแตกต่างระหว่างบุคคลและวิถีชีวิตของเด็ก โดยมีเป้าหมาย

เพ่ือให้เด็กแต่ละคนได้มีโอกาสพัฒนาตนเองตามลำดับขั้นของพัฒนาการสูงสุดตามศักยภาพ และ

นำไปใช้ในชีวิตจริงได้อย่างมีความสุข 

 ขั้นตอนท่ี 2 พัฒนาคู่มือการจัดประสบการณ์ทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยตามกรอบแนวคิดขั้นตอนท่ี 

1 และตรวจสอบคุณภาพร่างคู่มือการจัดประสบการณ์ทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับความชัดเจน ความ

ถูกต้อง ความสอดคล้อง และความเหมาะสมในองค์ประกอบของคู่มือ รวมท้ังประโยชน์ในการนำไปใช้

และความทันสมัยของคู่มือฯ โดยผู้เชี่ยวชาญจำนวน 5 คน แล้วปรับปรุงจนได้คู่มือการจัดประสบการณ์

ทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยฉบับทดลองใช้ 

 ขั้นตอนท่ี 3 ศึกษาคุณภาพของคู่มือการจัดประสบการณ์ทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยฉบับทดลองใช้

โดยนำไปทดลองใช้กับครูปฐมวัยจำนวน 20 คน และติดตามผล 

 ขั้นตอนท่ี 4 ปรับปรุงคู่มือการจัดประสบการณ์ทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยฉบับทดลองใช้ และได้

คู่มือฉบับนำไปใช ้



54 
 
 ขั้นตอนท่ี 5 การตรวจสอบยืนยันซ้ำคุณภาพการจัดประสบการณ์ทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยฉบับ

นำไปใช้ด้วยการนำไปใช้กับคุณครูปฐมวัยต่างกลุ่ม จำนวน 20 คน โดยการใช้คู่มือจำนวน 3 ครั้ง  

1) โรงเรียนอนุบาลราชภัฏกำแพงเพชร 2) โรงเรียนสาธิตวังยาง 3) โรงเรียนอนุบาลเมืองกำแพงเพชร 

(บ้านนครชุม) หลังจากน้ันตรวจสอบซ้ำอีกครั้ง  

 ขั้นตอนท่ี 6 ปรับปรุงคู่มือการจัดประสบการณ์ทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยครั้งสุดท้าย ได้คู่มือการ

จัดประสบการณ์ทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยฉบับสมบูรณ์ 

 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

ผลการวิจัยสรุปได้ดังต่อไปนี้ 

ผลการวิจัย การพัฒนาคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิต สำหรับครูปฐมวัย โรงเรียน

เทศบาล 3 (โรงเรียนอินทรัมพรรย์บุญประคองพิทยาคม) จังหวัดกำแพงเพชร ได้คู่มือออกแบบการ 

จัดประสบการณ์ท่ีเน้นพัฒนาเด็กเป็นองค์รวม ส่งเสริมประสบการณ์เด็กผ่านประสาทสัมผัสท้ังห้า 

คำนึงถึงความต้องการของเด็กและความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็กเป็นสำคัญ เปิดโอกาสให้เด็กได้มี

ปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม โดยมีเป้าหมายเพ่ือให้เด็กแต่ละคนได้มีโอกาสพัฒนาตนเองตามลำดับขั้นของ

พัฒนาการสูงสุดตามศักยภาพ และนำไปใช้ในชีวิตจริงได้อย่างมีความสุข สรุปผลได้ดังต่อไปนี้ 

ผลการวิจัยพบว่า  

1. ผลการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจำเป็นของการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิต 

สามารถแบ่งออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ปัญหาด้านการขาดองค์ความรู้ด้านทักษะชีวิตและด้านการสร้าง

เครื่องมือท่ีทันสมัยสอดคล้องกับพัฒนาการเด็กปฐมวัยอยู่ในระดับมากท่ีสุด ด้านการขาดพ้ืนท่ีในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประเด็นท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตสำหรับเด็ก

ปฐมวัยพบว่าอยู่ในระดับปานกลาง  

 2. ครูปฐมวัยประเมินตนเองว่ามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์ด้านทักษะ

ชีวิต หลังรับการอบรมใช้คู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักชีวิต สำหรับครูปฐมวัยฉบับทดลองใช้สูงกว่า

ก่อนการอบรมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติระดับ 0.01 ครูปฐมวัยมีเจตคติท่ีดีต่อการจัดประสบการณ์ด้าน

ทักษะชีวิต ครูปฐมวัยประเมินคุณภาพคู่มือฯ อยู่ในระดับดีมาก (𝑥𝑥 �= 4.19) ภายหลังการอบรมใช้คู่มือฯ 

ครูปฐมวัยประเมินคุณภาพคู่มือฯ อยู่ในระดับดีมาก (𝑥̅𝑥 = 3.92) ครูปฐมวัยมีความตระหนักในการจัด

ประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตอยู่ในระดับมาก(𝑥𝑥 �= 4.26) 

 3.  ผลการประเมินซ้ำคุณภาพคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตฉบับนำไปใช้ ซ่ึงใช้กับ

ครูปฐมวัยต่างกลุ่ม มีผลดังนี้ 

(1) ครูปฐมวัยท่ีได้รับการอบรมใช้คู่มือฯ อยู่ในระดับดีมาก 2 ครั้ง (𝑥̅𝑥  = 3.94 และ 4.23 

ตามลำดับ อีก 1 ครั้ง อยู่ในระดับดีมากท่ีสุด (𝑥̅𝑥 = 4.95) 



55 
 

(2) ครูปฐมวัยท่ีศึกษาคู่มือด้วยตนเอง ประเมินคุณภาพคู่มือฯ ว่ามีคุณภาพอยู่ในระดับดีมาก 

(𝑥𝑥 �= 4.39) 

  

อภิปรายผล 

1. ผลการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจำเป็นของการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิต 

สามารถแบ่งออกเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ปัญหาด้านการขาดองค์ความรู้ด้านทักษะชีวิตและปัญหาด้านการ

สร้างเครื่องมือท่ีทันสมัยสอดคล้องกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัยพบว่าเป็นปัญหามากท่ีสุด อธิบายได้ว่า 

ครูปฐมวัยไม่สามารถจำแนกขอบข่ายทักษะชีวิตในแต่ละด้านได้ อีกท้ังยังไม่สามารถนิยามองค์ประกอบ

สำคัญของทักษะชีวิตแต่ละข้อได้อย่างชัดเจนและครอบคลุม ทำให้การตีความของครูปฐมวัยผิดไปจาก

เดิม ซ่ึงองค์ประกอบของทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยสามารถจำแนกได้หลายรูปแบบ ตามท่ีสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2554) ได้กำหนดองค์ประกอบทักษะชีวิตท่ีสำคัญไว้ 4 

องค์ประกอบ คือ การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าของผู้อ่ืน การคิดวิเคราะห์ การตัดสินใจ และการ

แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ การจัดการอารมณ์และความเครียด และการสร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อ่ืน 

สอดคล้องกับกรณิศ ทองสะอาด (2559) กล่าวเน้นถึงขอบข่ายทักษะชีวิตของเด็กปฐมวัยสามารถแบ่งได้ 

4 ด้าน ได้แก่ ขอบข่ายทักษะชีวิตด้านอารมณ์ ซ่ึงจะเกี่ยวข้องกับความสามารถในการรับรู้เกี่ยวกับตนเอง

ในเรื่องของความคิด ความรู้สึก ความเข้าใจตนเอง ตระหนักรู้และควบคุมตนเองได้เพ่ือให้ทำงานสำเร็จ

บรรลุเป้าหมาย ท้ังนี้ยังรวมถึงการจัดการอารมณ์ของตนเอง สามารถรับรู้ได้ว่าตนเองมีความรู้สึกผิดหวัง 

เสียใจ หรือโกรธ พร้อมท้ังรู้จักปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของตนเองเพ่ือไม่ก่อให้เกิดพฤติกรรมท่ีไม่พึง

ประสงค์ นอกจากนี้ขอบข่ายทักษะชีวิตด้านอารมณ์ยังรวมถึงการตระหนักรู้ในความคิด ความรู้สึกของ

ผู้อ่ืน มีความควบคุมยับย้ัง (Inhibitory control) ความคิดและความรู้สึกของตนเองในการท่ีจะรู้ทัศนะ

ของผู้อ่ืน ซ่ึงต้องใช้ความยืดหยุ่นทางความคิดสูง สามารถมองสถานการณ์โดยใช้วิธีการท่ีแตกต่างออกไป 

การตระหนักในความคิดของผู้อ่ืนจะช่วยให้เด็กปฐมวัยสามารถท่ีจะปรับตัวเม่ืออยู่ต้องอยู่ในสถานการณ์

ท่ีมีคนอ่ืนท่ีไม่คุ้นเคย ต้องเข้าใจว่าผู้อ่ืนต้องการอย่างไร เพ่ือให้เด็กเกิดปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืนท่ี

นอกเหนือไปจากครอบครัว ขอบข่ายด้านท่ีสองคือขอบข่ายทักษะชีวิตด้านสังคม เด็กต้องตระหนักถึง

การเป็นเป็นสมาชิกในสังคมประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้เด็กปฐมวัยพัฒนาความเป็นประชาธิปไตยใน

ห้องเรียน เพ่ือให้เด็กได้รู้ว่าทุกคนมีสิทธิมีเสียง และทุกคนต้องเรียนรู้ท่ีจะยอมรับสิทธิและเสียงนั้น 

ขอบข่ายท่ีสำคัญสำหรับทักษะชีวิตด้านท่ีสามคือ ขอบข่ายด้านการสื่อสาร เป็นความสามารถในการใช้

ภาษา คำพูด และท่าทางเพ่ือแสดงออกถึงคำพูด ความรู้สึกนึกคิดของตนเอง โดยต้องมีการแสดงออก

อย่างถูกต้องและเหมาะสมต่อสถานการณ์และโอกาสต่างๆ ขอบข่ายทักษะชีวิตท่ีสำคัญประการสุดท้าย

คือด้านทักษะการคิด การรู้จักคิดเป็นคุณสมบัติท่ีสำคัญในการพัฒนาศักยภาพของเด็กในด้านต่างๆ  
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ท่ีจำเป็นต่อการใช้ชีวิต ไม่ว่าจะเป็นการคิดแก้ปัญหา การคิดวิเคราะห์ การตัดสินใจ เป็นต้น เป็นทักษะ

พ้ืนฐานการคิดท่ีสำคัญสำหรับเด็กปฐมวัย เพราะเด็กจะต้องเจอสถานการณ์ท่ีตัวเด็กจะต้องตัดสินใจและ

แก้ไชปัญหาต่างๆ ในชีวิตประจำวัน การท่ีเด็กมีพ้ืนฐานทักษะเหล่านี้จะทำให้สามารถนำทักษะการคิด

เหล่านี้ไปปรับใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 

จากความต้องการจำเป็นของครูปฐมวัยในประเด็นในข้างต้นจะเห็นได้ว่าการท่ีครูปฐมวัยไม่

สามารถจำแนกขอบข่ายและองค์ประกอบของทักษะชีวิตสำหรับเด็กปฐมวัยได้นั้นจะส่งผลให้ครูไม่

สามารถออกแบบแผนประสบการณ์หรือกิจกรรมท่ีส่งเสริมทักษะชีวิตสำหรับเด็กปฐมวัยได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ เพราะการจะออกแบบกิจกรรมได้นั้นครูต้องสามารถตีความนิยามแต่ละองค์ประกอบได้ 

เพราะองค์ประกอบแต่ละด้านจะมีความหมายและความสำคัญท่ีแตกต่างกัน หากครูปฐมวัยไม่สามารถ

เข้าใจนิยามความหมายได้จะส่งผลให้ครูไม่สามารถท่ีจะวิเคราะห์และสังเคราะห์แผนการจัด

ประสบการณ์ รวมท้ังสร้างสรรค์สื่อและอุปกรณ์ท่ีบูรณาการทักษะชีวิตท่ีเชื่อมโยงกับพัฒนาการเด็กได้

อย่างมีประสิทธิภาพ  

ความต้องการจำเป็นท่ีผู้วิจัยพบอีกประการคือการขาดพ้ืนท่ีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประเด็นท่ี

เกี่ยวข้องกับการพัฒนาการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตสำหรับเด็กปฐมวัย พบว่าเป็นปัญหาระดับ

ปานกลาง อธิบายได้ว่า ประเด็นนี้ทำให้ไม่ว่าจะเป็นครู ผู้เรียน หรือผู้บริหารขาดการปฏิสัมพันธ์ อีกท้ัง

ขาดโอกาสในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้และประสบการณ์ต่างๆ ทำให้การทำหน้าท่ีครูเพ่ือศิษย์ยังไม่ได้

เป็นการทำงานเป็นกลุ่มหรือเป็นทีม วิจารณ์ พาณิช (2555) กล่าวว่า การรวมตัวของครูเป็นชุมชน 

(Community) ทำหน้าท่ีเป็นผู้นำหรือและขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงในระดับปฏิรูปการเรียนรู้เป็น

เครือข่ายของกลุ่ม ครูท่ีทำหน้าท่ีเป็นผู้นำการเปลี่ยนแปลงตัวเอง เปลี่ยนแปลงห้องสอน โดยครูต้องเป็น

ผู้ลงมือกระทำเองและเรียนรู้ร่วมกัน ซ่ึงเป็นการรวมตัวท่ีเน้นปฏิสัมพันธ์และลดความโดดเดี่ยวในการ

ทำงานของครู การรวมตัวดังกล่าวจะเป็นเหมือนแรงผลักดันท่ีครูจะได้พัฒนาตนเอง พัฒนาการสอน  

เพ่ือผลประโยชน์ท่ีจะเกิดขึ้นในตัวเด็ก 

2. ผลการนำคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตฉบับทดลองใช้ ไปทดลองใช้ พบว่า  

หลังรับการอบรมใช้คู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิต สำหรับครูปฐมวัยฉบับทดลองใช้สูงกว่า

ก่อนการอบรมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติระดับ 0.01 และมีเจตคติท่ีดีต่อเรื่องนี้ อธิบายได้ว่า เนื้อหาสาระ

ในคู่มือเกี่ยวกับทักษะชีวิตเป็นเรื่องท่ีครูปฐมวัยไม่ได้เข้าใจรายละเอียดอย่างลึกซ้ึงมาก่อน เม่ือได้รับการ

อบรมจึงมีความรู้สูงขึ้น สอดคล้องกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2560)  เน้นถึง

กรอบแนวคิดการพัฒนาตามแนวศาสตร์พระราชาท่ีมีจุดเน้นในเรื่องของการเข้าใจ การเข้าถึง และการ

พัฒนา ซ่ึงการเข้าใจในประเด็นต่างๆ จะส่งผลให้สามารถเข้าถึงประเด็นนั้นไม่ใช่แค่ผิวเผิน แต่เป็นการ

เข้าถึงอย่างลึกซ้ึงจนสามารถนำประเด็นนั้นไปช่วยเหลือ หรือพัฒนาในสถานการณ์ต่างๆ ได้ การท่ีครู
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ปฐมวัยมีความเข้าใจและเข้าถึงในประเด็นทักษะชีวิตแล้วนั้น จะส่งผลให้ครูปฐมวัยสามารถนำความ

เข้าใจท่ีเกิดขึ้นไปพัฒนาตนเอง พัฒนาเด็ก และพัฒนาโรงเรียนของตนเองต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เม่ือประเมินคุณภาพคู่มือการจัดประสบการณ์ทักษะชีวิต สำหรับครูปฐมวัย ภายหลังการ

อบรมใช้คู่มือฯ ครูปฐมวัยประเมินคุณภาพคู่มือฯ อยู่ในระดับดีมาก อีกท้ังเกิดความตระหนักในการจัด

ประสบการณ์ด้านทักษะชีวิตอยู่ในระดับมาก อธิบายได้ว่า เม่ือครูได้ใช้คู่มือฯ ไประยะหนึ่ง ทำให้เข้าใจ

เนื้อหาสาระและยังมีความเห็นว่า คู่มือฯ มีคุณภาพในระดับดีมาก และเห็นความสำคัญจนมีความ

ตระหนักในการใช้หลักทักษะชีวิตในการส่งเสริมเด็กปฐมวัย  

3. ผลการประเมินซ้ำคุณภาพคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิต โดยครูปฐมวัยผู้ได้

รับเข้าอบรม พบว่าอยู่ในระดับดีมาก เป็นการยืนยันคุณภาพของคู่มือฯ ว่าเป็นประโยชน์ต่อครูปฐมวัย

ต่อการพัฒนาองค์ความรู้ในด้านทักษะชีวิตของเด็กปฐมวัยในลักษณะเดียวกันกับการใช้คู่มือท่ัวไปซ่ึงผู้ใช้

คู่มืออาจศึกษาสาระจากคู่มือได้ด้วยตนเอง เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาองความรู้ของครูปฐมวัยในด้าน

ทักษะชีวิต ตามท่ีสุรศักด์ิ อมรรัตน์ศักด์ิ (2537 อ้างถึงใน ศิริสุดา ไกรจิตร, 2552) กล่าวว่า ผู้สอน

สามารถศึกษาความรู้ได้ด้วยตนเอง พงษ์พันธ์ พงษ์โสภา (2542: 122-123) กล่าวว่า วิธีการหนึ่งท่ีครู

สามารถพัฒนาตนเองได้ คือ การศึกษาคู่มือปฏิบัติงานด้วยตนเอง 

 

ขอเสนอแนะในการวิจัย 

ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช ้

  1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

  สถาบันการศึกษาควรมีการนำคู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิต สำหรับครูปฐมวัยไป

ใช้เพ่ือพัฒนาการจัดประสบการณ์ 

  2. ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 

     1) โรงเรียนควรนำคู่มือการจัดประการณ์ด้านทักษะชีวิต สำหรับครูปฐมวัยไปใช้เพ่ือ

พัฒนาการจัดประสบการณ์ของครู โดยมีการจัดอบรมหรือเปิดโอกาสให้ครูศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง 

     2) ครูปฐมวัยควรดำเนินการออกแบบการจัดประสบการณ์ในรายละเอียดของ 6 กิจกรรม

หลักแล้วจัดประสบการณ์ท่ีเน้นทักษะชีวิตตามท่ีบันทึกไว้ในคู่มือฯ 

 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

  ควรมีการศึกษาติดตามผลการใช้คู่มือการจัดประสบการณ์ด้านทักษะชีวิต สำหรับครูปฐมวัย

ในโอกาสต่อไป 
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