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บทคัดยอ 
 การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุงหมายเพื่อพัฒนารูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ
โรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม “ADDIE MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 ผล
การศึกษาสภาพปญหาและแนวทางการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 พบวา ขาดแนวทางการดําเนินงานอยางเปนระบบ 
ไมมีคูมือ เครื่องมือในการประเมิน ไมมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาอยางตอเน่ือง 
การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนไมเปนไปตามที่กระทรวงกําหนดขาด
การมีสวนรวมของครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูปกครอง
นักเรียนและชุมชน ผลการสรางรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา พบวา รูปแบบระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม ประกอบดวย 4 สวน ดังน้ี 1. สวน                 
ปจจัยนําเขา 2. สวนกระบวนการ 3. สวนผลผลิต 4. สวนปจจัยความสําเร็จ ไดแก ปจจัยที่สําคัญ           
2 ประการคือ 1) ปจจัยภายใน 2) ปจจัยภายนอก ผลการทดลองใชพบวา มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย
และการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีผลการประเมินตนเองในระดับดีเยี่ยมและผลการประเมินรูปแบบระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม “ADDIE MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตากเขต 1 พบวา มีความเปนประโยชนและความเปนไปไดอยูในระดับมาก 
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Abstarct 
 The research purpose was to develop the model for internal quality assurance 
in Numdipphittayakom school “ADDIE MODEL” under the Education Service Tak Areas 
Office 1.  The research results were as follows; 
  The condition of internal quality assurance in Numdipphittayakom 
school was operated follow the rules of Ministry of Education  and the principle of 
internal quality assurance 8 steps, the school had not manual about evaluation tools  
and the follow up system was not continued, the personal in school had not chance 
to participate in internal quality assurance.  The result of developing model for internal 
quality assurance in Numdipphittayakom school “ADDIE MODEL” under the Education 
Service Tak Areas Office.  There are 4 parts ;  the 1st parts : Input The 2nd part Process  
The 3rd part :Output  The 4th part :success factor consisted internal factor and external 
factor,   
The results of the  experimental “ADDIE MODEL” in early childhood level and in 
primary level; the school was operated in high level and The evaluation of “ADDIE 
MODEL” was found that the possibility, and helpfulness were in high level of mean. 
 
Key words :  The Developmentof The Model,Internal Quality Assurance,The primary 
education service areas 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

การศึกษาเปนเครื่องบงบอกการพัฒนาประเทศในอนาคตวามีแนวโนมที่จะเนนไปในทิศทางใด  
ดังน้ันความสําคัญในการสรางคนจึงเปนเรื่องที่ทุกฝายใหความสําคัญ ซ่ึงจะสงผลตอการพัฒนาคนในชาติ
ใหมีคุณภาพและสงผลตอการพัฒนาประเทศชาติใหมีความเจริญรุงเรือง ซ่ึงสอดคลองกับพระบรม
ราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ดังน้ันความสําคัญดังกลาวขางตน จึงถูกกําหนดโดย
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 43 ไดบัญญัติไววาบุคคลยอมมีสิทธิเสมอ
กัน ในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐจะตองจัดใหอยาง ทั่วถึง และมีคุณภาพโดย
ไมเก็บคาใชจาย (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2541, หนา15) และพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม ไดบัญญัติสาระที่สอดคลองกับรัฐธรรมนูญไวใน
มาตรา 10 ซ่ึงกลาววา การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2542 , หนา 7 ) จากสาระสําคัญของรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติดังกลาว นําไปสูนโยบายการปฏิรูปการศึกษาของไทย ซ่ึงมีเปาหมายในการปฏิรูป
การศึกษาอยู 2 ประการ คือความเสมอภาคของประชากรวัยเรียนที่มีโอกาสเขารับการศึกษา โดยเปน
การจัดการศึกษาที่มีคณุภาพและมาตรฐาน ที่เทาเทียมกัน และคุณภาพการศึกษาของประชากรวัยเรียน
ที่มีคุณลักษณะเปนมนุษยที่สมบูรณทั้ง รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและ



60 
 
วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข การจัดการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนมี
คุณลักษณะเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดํารงชีวิตน้ัน พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม ได
กําหนดการจัดระบบโครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษา ไวในมาตรา 9 (1) (5) และ (6) ใหยึด
หลักการมีเอกภาพดานนโยบาย และมีความหลากหลายในการปฏิบัติ มีการระดมทรัพยากรจากแหลง
ตาง ๆ มาใชในการจัดการศึกษา และการมีสวนรวมของบุคคล ครอบครัว  ชุมชน  องคกรตาง ๆ  
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ, 2542, หนา6) นอกจากน้ีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ยังไดกําหนดจุดมุงหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานวา มุงพัฒนาคน
ไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ เปนคนดี มีปญญา มีความสุขและมีความเปนไทย มีศักยภาพในการศึกษา
ตอและประกอบอาชีพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, หนา 4) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  
พุทธศักราช 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม ไดกําหนดไวชัดเจนในหมวด 6 มาตรา 47 ใหมีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพื่อสรางความม่ันใจใหแกผูเก่ียวของวา
ผูเรียนทุกคนจะไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพจากสถานศึกษา ซ่ึงเปนหนวยงานที่รับผิดชอบจัดและพัฒนา
ความรูความสามารถและคุณลักษณะที่พึงประสงค ตามมาตรฐานการศึกษา ที่กําหนดในหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานอยางเต็มศักยภาพและมาตรา 48 ระบุวา การประกันคุณภาพภายใน เปนสวนหน่ึง
ของกระบวนการจัดการศึกษาที่สถานศึกษาตองดําเนินการอยางตอเน่ือง โดยมีการจัดทํารายงาน
ประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เก่ียวของและเผยแพรตอสาธารณชน นอกจากน้ี  
มาตรา 49 กําหนดใหสถานศึกษาทุกแหงตองไดรับการประเมินคุณภาพภายนอก อยางนอย 1 ครั้ง ใน
ทุก 5 ป และตองเสนอผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตอหนวยงานที่เก่ียวของและสาธารณชน 
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2554) กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศกฎกระทรวงวา
ดวยระบบหลักเกณฑและวิธีประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พ.ศ. 2553 ขอ 14 ใหสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในตามหลักเกณฑ
และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยดําเนินการตาม
ขอกําหนด ไดแก 1) โรงเรียนตองกําหนดมาตรฐานการศึกษาของตนเอง 2) จัดทําแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 3) จัดระบบบริหารและ
สารสนเทศ 4) ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 5) จัดใหมีการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 6) จัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 7) จัดทํารายงานประจําปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายในและ 8) จัดใหมีการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ืองซ่ึงการดําเนินการดังกลาวใหสถานศึกษายึดหลักการมีสวนรวมของ
ชุมชนและหนวยงานที่เก่ียวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชนโดยการสงเสริมสนับสนุนและกํากับดูแลของ
หนวยงานตนสังกัดสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่ไมสามารถปฏิบัติงานบางประการตามที่กําหนดไดให
หนวยงานตนสังกัดหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาแลวแตกรณีประกาศผอนผันการปฏิบัติและวาง
แนวทางในการประกันคุณภาพภายในใหเหมาะสมกับสภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาน้ันแลว
รายงานใหรัฐมนตรีทราบ (ราชกิจจานุเบกษา, 2553, หนา 23-27) 
 โรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1ไดตระหนักใน
ความสําคัญของงานประกันคุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ืองเพื่อใหโรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
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ภายในที่มีประสิทธิภาพและเปนการเตรียมความพรอมที่จะเปนหนวยรับการประเมินจากสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 ทุก ป และการเมินภายนอกจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ทกุ ๆ 5 ป (รอบสาม พ.ศ. 2554-2558) จากผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอก รอบ 1 ป 2546 และ รอบ 2 ป 2551 ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.)  พบวามาตรฐานดานผูเรียน มาตรฐานที่ 4  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห 
คิดสังเคราะห มีวิจารณญาณ  มีความคิดสรางสรรค  ไตรตรองและมีวิสัยทัศน มาตรฐานที่ 5 ผูเรียนมี
ทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร มีระดับคุณภาพ พอใช ครูยังขาดความรูความเขาใจในเรื่องของการ
ดําเนินงานระบบประกันคุณภาพการศึกษาและดําเนินการอยางไมตอเน่ือง ไมเปนระบบ การดําเนินงาน
ขาดหลักฐานรองรอยในการทํางาน ทําใหมีขอมูลที่ไมสอดคลอง ไมถูกตอง เชื่อถือไมได จากสภาพ
ปญหาและความจําเปนดังกลาวโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคมจึงพัฒนารูปแบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคหลักเพื่อพัฒนารูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม “ADDIE  MODEL”  สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาตาก
เขต 1 โดยมีวัตถุประสงคเฉพาะ ดังน้ี 
 1. เพื่อศึกษาสภาพปญหาและแนวทางในการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก 
เขต 1 
 2. เพื่อสรางรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม 
“ADDIE  MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 
 3. เพื่อทดลองใชรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบ 
พิทยาคม ”ADDIE  MODEL”  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 
 4. เพื่อประเมินรูปแบบและผลการใชรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ
โรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม “ADDIE  MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของการวิจัยตามขั้นตอนการวิจัย 4 ขั้นตอน ดังน้ี 
 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพปญหาและแนวทางในการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 
แบงออกเปน 3 สวน ดังน้ี 
 สวนที่ 1.1 การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับระบบประกันคุณภาพการศึกษา
(Documentary Analysis) 
 สวนที่ 1.2 การศึกษาปญหาในการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ
โรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม จากการประชุมสัมมนากลุม (Focus group Discussion) 
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 สวนที่ 1.3 การศึกษาแนวทางในการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาที่มีวิธีการปฏิบัติที่ดี(Best practice) 
 ขั้นตอนที่ 2 การสรางรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้า 
ดิบพิทยาคม “ADDIE  MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1ออกเปน 2 สวน 
ดังน้ี 
 สวนที่ 2.1 การยกรางรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบ
พิทยาคม “ADDIE  MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 
 สวนที่ 2.2  การตรวจสอบรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียน 
นํ้าดิบพิทยาคม “ADDIE  MODEL”  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 
 ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใชรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบ
พิทยาคม “ADDIE  MODEL” สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 
 ขั้นตอนที่  4 การประเมินรูปแบบและผลการใชรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม “ADDIE  MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ตากเขต 1 
 

สรุปผลการวิจัย 
 1.  ผลการศึกษาสภาพปญหาและแนวทางการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพของโรงเรียนนํ้า
ดิบพิทยาคม สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 พบวา การดําเนินงานระบบประกัน
คุณภาพภายในของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคมตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีประกัน
คุณภาพ พ.ศ. 2553 8 ขั้นตอนโรงเรียนมีการจัดทํารายงานการประเมินตนเองอยางตอเน่ืองทุกปแต
ไมไดเปนไปตามขั้นตอนการดําเนินงานตามกฎกระทรวงกําหนด ขาดแนวทางการดําเนินงานอยางเปน
ระบบ ไมมีคูมือ เครื่องมือในการประเมิน ไมมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาอยาง
ตอเน่ือง การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนไมเปนไปตามที่กระทรวง
กําหนดขาดการมีสวนรวมของครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน 
 ผูปกครองนักเรียนและชุมชน  สวนปญหาการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนพบวา ระดับการศึกษาปฐมวัย ดานคุณภาพผูเรียน เด็กมีพัฒนาการดาน
สติปญญา ความคิดรวบยอด ความคิดสรางสรรค จิตนาการและทักษะทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร
คอนขางนอย ดานการจัดการศึกษา ครูมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการใชเทคโนโลยีการเรียนการสอน
และการทําวิจัยในชั้นเรียนยังไมเพียงพอ  ดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู การดําเนินงานของ
โรงเรียนยังไมเปนรูปธรรมไมสอดคลองกับนโยบายของโรงเรียนการมีสวนรวมจากชุมชน องคกรตาง ๆ 
คอนขางนอย ดานอัตลักษณของสถานศึกษา การทําโครงการ/กิจกรรมที่มาสนับสนุนอัตลักษณของ
สถานศึกษาไมชัดเจนมีนอยและขาดการติดตามประเมินผล การจัดดานมาตรการสงเสริม โรงเรียนขาด
การวิเคราะหปญหารวมกับชุมชนโครงการ/กิจกรรมที่แกไขปญหายังไมตรงประเด็นและขาดการมีสวน
รวมในการแกไขปญหา การนิเทศติดตาม ประสานงานการรายงานสรุปผลไมชัดเจนและยังไมเปนที่
ยอมรับของชุมชนและหนวยงานอ่ืน และปญหาการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พบวา ดานคุณภาพผูเรียน นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
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ทางการเรียนต่ํากวาเปาหมายที่กําหนด ผลสอบ O-NET ป 2554 คอนขางต่ํากวาระดับเขตพื้นที่และ
ระดับประเทศ นักเรียนมีนิสัยรักการอานนอย ทักษะการคิดวิเคราะหคิดสังเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ คิดสรางสรรคและคิดอยางเปนระบบยังไมเพียงพอ ดานการจัดการศึกษา ครูขาดทักษะ
การใชเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใชกิจกรรมไมหลากหลาย ยังไมใชแหลงเรียนรูมา
จัดการเรียนการสอน การจัดระบบสารสนเทศยังไมเอ้ือตอการเรียนขาดทักษะในการทําวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อแกไขปญหาการเรียนการสอน การประสานงานและการมีสวนรวมของผูบริหาร ครู กรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ชุมชนยังมีนอย ดานอัตลักษณของสถานศึกษา การทําโครงการ/กิจกรรมที่มา
สนับสนุนอัตลักษณของสถานศึกษาไมชัดเจนมีนอยและขาดการติดตามประเมินผล การจัดดาน
มาตรการสงเสริม โรงเรียนขาดการวิเคราะหปญหารวมกับชุมชนโครงการ/กิจกรรมที่แกไขปญหายังไม
ตรงประเด็นและขาดการมีสวนรวมในการแกไขปญหา การนิเทศติดตาม ประสานงานการรายงาน
สรุปผลไมชัดเจนและยังไมเปนทีย่อมรับของชุมชนและหนวยงานอ่ืน สวนแนวทางการดําเนินงานระบบ
ประกันคุณภาพของโรงเรียนที่มีแนวปฏิบัติที่ดี พบวา มีการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายใน
อยางเปนระบบและมีความเชื่อมโยงกันทั้งดานปจจัยนําเขากระบวนการ และ ผลผลิตและมีการ
ดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนที่มีแนวปฏิบัติที่ดีมี 8 ขั้นตอน สอดคลองกับ
กฎกระทรวงวาดวยระบบหลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553  
 2. ผลการสรางรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม 
“ADDIE MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 พบวา รูปแบบระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม ประกอบดวย 4 สวน ดังน้ี 1. สวนปจจัยนําเขาไดแก 
บุคคลการบริหารสถานศึกษาและงบประมาณ 2. สวนกระบวนการ ไดแก การวิเคราะห (A = Analysis) 
การออกแบบ (D= Design) การพัฒนา (D= Development) การนําไปใช (I= Implementation) การ
ประเมิน (E= Evaluation) 3. สวนผลผลิตไดแก คุณภาพผูเรียน ประสิทธิภาพของการจัดการและการ
สรางสังคมแหงการเรียนรู 4. สวนปจจัยความสําเร็จ ไดแก ปจจัยที่สําคัญ 2 ประการคือ 1) ปจจัย
ภายใน ประกอบดวย ผูบริหารที่มีความรูความสามารถในการบริหารจัดการศึกษาใหความสําคัญในการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับมาตรฐานอยางจริงจัง  ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู ประสบการณ ความรับผิดชอบ มุงม่ันตั้งใจในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 2) ปจจัยภายนอก
ประกอบดวยโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม มีคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน ผูปกครองใหความรวมมือใน
การพัฒนาการจัดการศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 ใหการสนับสนุน
งบประมาณ และใหเปนโรงเรียนตนแบบการประกันคุณภาพภายใน 3. ผลการใชรูปแบบระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม “ADDIE MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตากเขต 1 พบวา การดําเนินงานระบบประกันคุณภาพ ตามฎกระทรวงวาหลักเกณฑและวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 โดยรวม ครั้งที่ 1 ป 2555 พบวา โรงเรียนมีระดับปฏิบัตงิานในระดับดี
เยี่ยมรอยละ 25.25 ระดับดีมากรอยละ 36.75 ระดับดีรอยละ 32.85 ระดับพอใชรอยละ 5.15และ ครั้งที่ 2 
ป 2556 พบวา โรงเรียนมีระดับปฏิบัติงานในระดับดีเยี่ยมรอยละ 60.55 ระดับดีมากรอยละ 14.45 ระดับดี
รอยละ 25.00 และครั้งที่ 3 ป 2557 พบวา โรงเรียนมีระดับปฏิบัติงานในระดับดีเยี่ยมรอยละ 87.50 ระดบัดี
มากรอยละ 0.00 ระดับดีรอยละ 12.50   
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          ผลการดําเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคมตามมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียนระดับการศึกษาปฐมวัย พบวา ครั้งที่ 1 ป 2555 โรงเรียนมีระดับการปฏิบัติงานดานคุณภาพ
ผูเรียน ระดับดีเยี่ยมรอยละ 25.00 ระดับดีมากรอยละ 50.00 ระดับดีรอยละ 25.00 ดานการจัดการศึกษา 
ระดับดีเยี่ยมรอยละ 0.00 ระดับดีมากรอยละ 50.00 ระดับดีรอยละ 50.00 ดานการสรางสังคมแหงการ
เรียนรู ระดับดีมากรอยละ 100  ดานอัตลักษณของสถานศึกษา ระดับดีมากรอยละ 100 และดานมาตรการ
สงเสริม ระดับดีมากรอยละ 100 ครั้งที่ 2 ป 2556 โรงเรียนมีระดับการปฏิบัติงาน ดานคุณภาพผูเรียน  
ระดับดีเยี่ยมรอยละ 50.00 ระดับดีมากรอยละ 50.00  ดานการจัดการศึกษา ระดับดีเยี่ยมรอยละ 50.00 
ระดับดีมากรอยละ 50.00 ดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู ระดับดีเยี่ยมรอยละ 100 ดานอัตลักษณของ
สถานศึกษา ระดับดีเยี่ยมรอยละ 100  และดานมาตรการสงเสริม ระดับดีเยี่ยมรอยละ 100 ครั้งที ่3 ป 2557 
โรงเรียนมีระดับการปฏิบัติงาน ดานคุณภาพผูเรียน ระดับดีเยี่ยมรอยละ 100 ดานการจัดการศึกษา ระดับดี
เยี่ยมรอยละ 100  ดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู ระดับดีเยี่ยมรอยละ 100 ดานอัตลักษณของ
สถานศึกษา ระดับดีเยี่ยมรอยละ 100 และดานมาตรการสงเสรมิ ระดับดีเยี่ยมรอยละ 100 ผลการดําเนินงาน
ระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคมตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พบวา ครั้งที่ 1 ป 2555 โรงเรียนมีระดับการปฏิบัติงานดานคุณภาพผูเรียน ระดับดีเยี่ยมรอยละ 
41.67 ระดับดีมากรอยละ  41.67  ระดับดีรอยละ 16.66  ดานการจัดการศึกษา ระดับดีเยี่ยมรอยละ 50.02 
ระดับดีมากรอยละ 16.66 ระดับดีรอยละ 33.32  ดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู  ระดับดีมากรอยละ  
100  ดานอัตลักษณของสถานศึกษา ระดับดีมากรอยละ  100  และดานมาตรการสงเสริม ระดับดมีากรอยละ  
100  ครั้งที่ 2 ป 2556 โรงเรียนมีระดับการปฏิบัติงาน ดานคุณภาพผูเรียน  ระดับดีเยี่ยมรอยละ 66.68  
ระดับดีมากรอยละ 16.66  ระดับดีรอยละ 16.66  ดานการจัดการศึกษา ระดับดีเยี่ยมรอยละ 67.68  ระดับดี
มากรอยละ 32.32  ดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู  ระดับดีเยี่ยมรอยละ  100 ดานอัตลักษณของ
สถานศึกษา ระดับดีเยี่ยมรอยละ  100  และดานมาตรการสงเสริม ระดับดีเยี่ยมรอยละ  100 ครั้งที่ 3 ป 
2557 โรงเรียนมีระดับการปฏิบัติงาน ดานคุณภาพผูเรียน ระดับดีเยี่ยมรอยละ 83.34  ระดับดีมากรอยละ 
0.00  ระดับดีรอยละ 16.66  ดานการจัดการศึกษา  ดานการสรางสังคมแหงการเรียนรู ระดับดีเยี่ยมรอยละ  
100 ดานอัตลักษณของสถานศึกษา ระดับดีเยี่ยมรอยละ 100 และดานมาตรการสงเสริม ระดับดีเยี่ยมรอยละ  
100   4. ผลการประเมินรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม 
“ADDIE MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1พบวา มีความเปนประโยชนและ
ความเปนไปได 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
รูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม “ADDIE MODEL” 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 ประกอบดวย 3 ดาน คือ ปจจัยนําเขา ประกอบดวย 
บุคลากรประกอบดวยผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครององคกรชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา งาน
บริหารสถานศึกษาประกอบดวย งานพัฒนาหลักสูตร งานวัดผลประเมินผลงานส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยี
งานประกันคุณภาพการศึกษา งานนิเทศภายใน งานพัฒนาครูและนักเรียนและงบประมาณ
ประกอบด วย เงิ นงบประมาณและ เ งินนอกงบประมาณ กระบวนการ  ประกอบดวยการ                        
วิเคราะห (A=Analysis) การออกแบบ (D=Design) การพัฒนา (D=Development) การนําไปใช                         
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(I= Implementation) การประเมิน (E= Evaluation) 3. ผลผลิตไดแก คุณภาพผูเรียน ประสิทธิภาพ
ของการจัดการและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 4. สวนปจจัยความสําเร็จ ไดแก การพัฒนาทีมงาน
(Team work) และการเสริมพลังอํานาจ (Empowerment) มีผลการประเมินความเปนประโยชนและ
ความเปนไปไดของรูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม “ADDIE 
MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 อยูในระดับมาก ซ่ึงสอดคลองกับ นวพรรดิ์  
นามพุทธา (2555, หนา 257-262) ไดทําการศึกษาเรื่อง รูปแบบการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 ผลการศึกษาพบวา                 
1) องคประกอบของรูปแบบการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาจากการศึกษา
เอกสารและการศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีนวัตกรรมการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในที่ประสบ
ความสําเร็จ องคประกอบ 8 ดาน คือ 1) การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 2) การจัดทํา
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 3) 
การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 4) การดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
5) การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 6) การประเมินคุณภาพภายในตามาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 7) การจัดทํารายงานประจําปเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน และ 8) การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอยางตอเน่ือง 2) รูปแบบการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 ประกอบดวย 4 ขั้นตอน คือ 1) การเตรียมการ
เปนการนําเอาทรัพยากรทางการบริหาร คือ บุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ การจัดการและขอมูล
สารสนเทศ 2) การดําเนินการ เปนการนําวงจร PDCA ไปดําเนินการพัฒนาคุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามขั้นตอนที่กําหนด ไดแก การวางแผน (Plan) การปฏิบัติตามแผน (Do) การตรวจสอบ (Check) 
และการปรับปรุง (Act) 3) การสรุปผลการดําเนินงาน และ 4) การรายงานผลการปฏิบัติงาน มาบริหาร
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และ 3) เพื่อประเมินรูปแบบโดยการทดลองใชรูปแบบ
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 
26 พบวา ผลการประเมินคุณภาพดานนักเรียน ดานการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
และดานการบริหารจัดการศึกษา ของการใชรูปแบบการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 พบวา กอนดําเนินการมีคุณภาพอยู
ในระดับดี และหลังดําเนินการมีคุณภาพระดับดีมาก สวนผลการประเมินตัวบงชี้ความสําเร็จการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 
จํานวน 8 ดาน จํานวน 118 ตัวบงชี้ โดยรวม พบวา มีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
  

ขอเสนอแนะ 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานควรกําหนดยุทธศาสตร นโยบายการขับเคล่ือน
การศึกษาโดยนําระบบประกันคุณภาพการศึกษาเปนหัวใจของการบริหารจัดการอยางชัดเจนทั้งระบบ 
 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรสงเสริม สนับสนุนสถานศึกษาใหมีการนําแนวทางการปฏิบัติ
ที่ดีเก่ียวกับงานประกันคุณภาพการศึกษา เพื่อการเผยแพรประชาสัมพันธ และสรรหาสถานศึกษา
ตนแบบ เครือขายระบบประกันคุณภาพเพื่อการเชื่อมโยงระบบ SAR ONLINE 
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              สถานศึกษาขั้นพื้นฐานควรสรางความตระหนัก ความพยายามใหครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดมีความเขาใจระบบการประกันคุณภาพการศึกษาอยางชัดเจน เปนรูปธรรม เชน การกําหนด   
กลยุทธ การกําหนดนโยบาย จุดเนนของสถานศึกษา เปนตน 
 ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
 ควรศึกษาและวิจัยการพัฒนารูปแบบการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพ
ภายในตรากฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2553 ของ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 
 ควรศึกษาแนวทางการสรางเครือขายระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานดวย
ระบบ SAR ONLINE  โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 
 

กิตติกรรมประกาศ 
 การวิจัยเรื่อง รูปแบบระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม 
“ADDIE MODEL” สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตากเขต 1 สําเร็จลุลวงไดตองขอขอบพระคุณ
ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลศรีนคร สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุโขทัยเขต 2 โรงเรียนวัดชางเคียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหมเขต 1ที่ไดกรุณาเขาศึกษาภาคสนามใหสัมภาษณขอมูลที่เปนประโยชนในการวิจัย
ครั้งน้ีเปนอยางดียิ่งขอขอบพระคุณครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
นักเรียนและผูปกครองนักเรียนโรงเรียนนํ้าดิบพิทยาคม ศึกษานิเทศก ที่ ไดกรุณาใหขอมูลที่เปน
ประโยชนตอการวิจัยในครั้งน้ี ขอบพระคุณทุกทานที่ไดใหความรวมมือและใหการสนับสนุนในการทํา
วิจัยครั้งน้ีดวยดีตลอดมา 
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