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บทคัดยอ 

ในการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกรูปแบบน้ัน จุดมุงหมายที่สําคัญก็เพื่อที่จะพัฒนาศักยภาพ
ของผูเรียน เปนการพัฒนาขีดความสามารถหรือการพัฒนาตนเองของผูเรียน ในทางการจัดการศึกษา
ตามอัธยาศัย ผูเรียนในการศึกษาตามอัธยาศัยจะเปนกลุมคนที่มีความหลากหลาย ตามแตละชวงวัย ซ่ึง
การพัฒนาศักยภาพของผูเรียน จะทําใหมีผลทั้งตอตนเอง บุคคลอ่ืนและสังคมไดในทางใดทางหน่ึง ใน
การพัฒนาศักยภาพทุกดานในตนเอง ผูเรียนตองสามารถสรางความรูไดดวยตนเองคิดและแกไขปญหา
ไดดวยตนเอง พรอมที่จะเปนผูเรียนรูไดตลอดชีวิต และสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใชในชีวิตอยาง
มีความสุข โดยมีแนวทางการจัดการศึกษาที่สอดคลองและปรับเปล่ียนใหตรงตามความตองการ บริบท
สังคม เศรษฐกิจ การเมือง การปกครองและวิถกีารดําเนินชีวิตของผูที่ศึกษา 
 
คําสําคัญ: การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย, ศตวรรษที่ 21 
 

Abstract 
In education at all levels and in all forms of the key aims is to the 

development of the learners’ potential is the development of the capacity or self 
development of the learners. informal education, learners are composed of diverse 
group of people and many age ranges. The potential development of the learners will 
affect both the learners themselves, others and social in some ways. In order to 
develop the learners’ potential in all aspects, they must construct their own 
knowledge; think and solve problems by themselves, ready to become a lifelong 
learners and the knowledge gained can be applied in life happily. A consistent 
approach to management education and customized to meet the social, economic, 
political and lifestyle of the study. 
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บทนํา 
 ในยุคโลกาภิวัตนที่มีการเปล่ียนแปลงอยางตอเน่ืองไมวาจะเปนในเรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การส่ือสาร สภาพเศรษฐกิจ และ ขอมูลขาวสารตาง ๆ ที่มีการสงถายถึงกัน จากการเปล่ียนแปลงที่
เกิดขึ้นอยางรวดเร็วน้ีเองจึงเปนเสมือนพลังผลักดันใหคนแตละคนตางตองตระหนักถึงการเปล่ียนแปลง
อันทําใหเกิดการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ืองอยูเสมอ เพื่อใหมีความพรอมรับมือกับการเปล่ียนแปลงที่
เกิดขึ้นอยางไมหยุดยั้งในศตวรรษที่ 21 ที่มีการเปล่ียนแปลงและความเจริญกาวหนา การสงผานขอมูล
ขาวสารอยางรวดเร็วดวยเทคโนโลยีที่ทันสมัย และพัฒนาอยางตอเน่ือง มีการเปล่ียนแปลงและ
ความกาวหนาในทุกมิติ ซ่ึงเปนการทาทายใหบุคคลตองพัฒนาตนเองอยางตอเน่ืองเพื่อที่จะประสบ
ความสําเร็จ และมีความสามารถในการเรียนรูในเรื่องตาง ๆ ไดอยางรวดเร็ว ปรับตัวในหนาที่การงาน 
ปรับปรุงการดําเนินชีวิตเพื่อการเรียนรูที่ดีขึ้นได และในการเริ่มตนที่จะพัฒนาตนเองทุกคนตองตระหนัก
อยูเสมอวา ชีวิตเปนของเรา เราเปนผูเลือกเสนทางในการดําเนินชีวิต การดําเนินชีวิตไปตามชวงวัยได
อยางมีประสิทธิภาพ จึงเปนส่ิงสําคัญตอคนทุกคน โดยเฉพาะผูเรียนในการศึกษาตามอัธยาศัย เพื่อที่จะ
พัฒนาตนเองอยางตอเน่ืองไปจนตลอดชีวิต ซ่ึงไมวาจะอยูในชวงวัยใด การพัฒนาศักยภาพของตนอยู
เสมอในดานตาง ๆ จะทําใหผูเรียนน้ันประสบความสําเร็จในชีวิตไมวาจะเปนการศึกษา การทํางาน และ
การดําเนินชีวิต (ชนกนารถ บุญวัฒนะกุล, 2557, หนา 15) 

การรับรูถึงความเปล่ียนแปลงและความจําเปนที่จะตองพัฒนาทักษะใหมๆ ที่จําเปนสําหรับ
การเรียนรูและการดํารงชีวิตในศตวรรษที่  21 เปนการเรียกรองใหเตรียมความพรอมพลเมือง เพื่อ
สะทอนความเปนไปไดในดานตางๆ ของการเรียนรู  ซ่ึงสรุปทักษะการเรียนรูที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 
(Bellanca and Brandt, 2010 ; อางถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2555) ไวดังน้ี 1) ทักษะการเรียนรูและ
นวัตกรรม ไดแก การมีความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม การส่ือสารและการรวมมือทํางาน การคิดเชิง
วิพากษและการแกไขปญหา 2) ทักษะดานสารสนเทศ ส่ือและเทคโนโลยี ไดแก ความรูพื้นฐานดาน
สารสนเทศ ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร และ 3) ทักษะชีวิตและการทํางาน ไดแก ความ
ยืดหยุนและความสามารถในการปรับตัว ทักษะทางสังคมและการเรียนรูขามวัฒนธรรม การมีความคิด
ริเริ่มและการชี้นําตนเอง การเพิ่มผลผลิตและการรูรับผิด ความเปนผูนําและความรับผิดชอบ นอกจากน้ี 
(Kay, 2010) ไดใหเหตุผลวา โลกกําลังเปล่ียนแปลงอันเน่ืองมาจากความกาวหนาของเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ขับเคล่ือนดวยขอมูล ความรู และนวัตกรรม ผูที่มีความรูและทักษะในการรับมือกับการ
เปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นอยางตอเน่ืองและสามารถปรับตัวใหเขากับสถานการณใหมๆ ไดเทาน้ันที่จะ
ประสบความสําเร็จได ดังน้ัน ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 สามารถชวยใหบุคคลเรียนรูและปรับตัว
ไดอยางตอเน่ือง มีทักษะที่จําเปนและหลากหลาย สงเสริมใหบุคคลมีทักษะการเรียนรูที่สําคัญในยุค
ปจจุบัน 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 ระบุไววา การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบรูณทั้งรางกาย 
จิตใจ สตปิญญา ความรู คุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมในการอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ให
ยึดหลักการศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน โดยสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา การพัฒนาสาระ
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และกระบวนการเรียนรูใหเปนไปอยางตอเน่ืองมี 3 รูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย สถานศึกษาอาจจัดการศึกษาในรูปแบบใด รูปแบบหน่ึงหรือทั้งสามรูปแบบก็
ไดโดยเนนความสําคัญ คือ ความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรู และบูรณาการตามความเหมาะสมของ
แตละระดับการศึกษาในเรื่องความรูเก่ียวกับตนเอง สังคม ประวัติศาสตร ระบบการเมือง การปกครอง  
ความรูและทักษะดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมทั้งความรูความเขาใจเรื่องการจัดการบํารุง รักษา
และการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมที่ยั่งยืน (สํานักงานคณะกรรมการ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา, 2549, หนา 94-99) 
 พระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  พ.ศ. 2551_ 
(ราชกิจจานุเบกษา, 2551, หนา 3-4) ระบุไวในราชกิจจานุเบกษา มาตรา 8 การสงเสริมและสนับสนุน
การศึกษาตามอัธยาศัย ใหดําเนินการเพื่อเปาหมายในเรื่องดังตอไปน้ี 1) ผูเรียนไดรับความรูและทักษะ
พื้นฐานในการแสวงหาความรูที่จะเอ้ือตอการเรียนรูตลอดชีวิต 2) ผูเรียนไดเรียนรูสาระที่สอดคลองกับ
ความสนใจและความจําเปนในการยกระดับคุณภาพชีวิตทั้งในดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและ
วัฒนธรรม 3) ผูเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชประโยชนและเทียบโอนผลการเรียนกับการศึกษาใน
ระบบและการศึกษานอกระบบ มาตรา 9 ใหกระทรวงศึกษาธิการสงเสริมและสนับสนุนการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย โดยใหความสําคัญแกผูเก่ียวของตามบทบาทและหนาที่ดังตอไปน้ี             
1) ผูเรียน ซ่ึงเปนผูที่ไดรับประโยชน มีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู และสามารถเลือกรับบริการได
หลากหลายตามความตองการของตนเอง 2) ผูจัดการเรียนรูสําหรับการศึกษานอกระบบ และผูจัดแหลง
การเรียนรูสําหรับการศึกษาตามอัธยาศัย มีการดําเนินการที่หลากหลายตามศักยภาพเพื่อตอบสนอง
ความตองการของผูเรียนโดยบูรณาการความรู ปลูกฝงคุณธรรม และคานิยมที่ดีงาม 3) ผูสงเสริมและ
สนับสนุน ซ่ึงเปนผูที่เอ้ือประโยชนใหแกผูเรียนและผูจัดการเรียนรูมีการดําเนินการที่หลากหลาย เพื่อ
สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ือง 
 การจัดการเรียนการสอนในปจจุบันไดใหความสําคัญกับการศึกษาในระบบและการศึกษานอก
ระบบเพื่อจัดการเรียนการสอนใหจบหลักสูตรตามกําหนดเทาน้ัน ไมไดใหความสําคัญอยางจริงจังกับการ
จัดการศึกษาตามอัธยาศัยทั้งที่มีความ สําคัญกับผูเรียนตรงตามบริบทและความตองการของผูเรียน ซ่ึงมี
ความสําคัญไมนอยไปกวาการจัดการศึกษาทั้งสองรูปแบบที่กลาวมาขางตน  การศึกษาตามอัธยาศัย
ไมใชของใหม แตเปนการศึกษาที่มีมาตั้งแตมนุษยเกิดขึ้นในโลก มนุษยเรียนรูและปรับตัวใหเขากับ
ธรรมชาติไดเปนอยางดี แตในสังคมปจจุบันมนุษยมีการจัดการเรียนรูที่เปนระบบมากขึ้นเน่ืองจากมี
ประชากรจํานวนมากและเพิ่มจํานวนขึ้นเรื่อย ๆ เพื่อใหงายตอการบริหารจัดการทางการศึกษา จนทําให
ละเลยการศึกษาตามอัธยาศัยทั้งที่ยังมีความสําคัญและจําเปนในการดํารงชีวิตอยูในโลกปจจุบัน 
 

ความหมายของการศึกษาตามอัธยาศัย 
 การศึกษาตามอัธยาศัย (Informal education) เปนการศึกษาที่ไมมีรูปแบบตายตัว ไมมี
หลักสูตรและระยะเวลาในการเรียนที่แนนอน โดยการจัดการศึกษาในรูปแบบน้ีเปนการศึกษาองค
ความรูตาง ๆ ผานประสบการณตรงที่ไดจากชีวิตประจําวัน โดยการศึกษาตามอัธยาศัยจะกลายเปน
รากฐานสําคัญของการศึกษาตลอดชีวิต (ราชบัณฑิตยสถาน, 2555, หนา 282) 
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พัฒนา ปูวัง  (2549, หนา 23-24) กลาววา ระบบการเรียนรูอยางไมเปนทางการ เปนระบบที่
ไมมีหลักสูตรระเบียบวิธีหรือแบบแผนใด ๆ ทั้งส้ิน เปนการเรียนรูที่เกิดตามธรรมชาติ เปนระบบที่
เกิดขึ้นกอนการศึกษาใด ๆ ทั้งส้ิน กิจกรรมทีช่ัดเจนที่สุด ไดแก  การอบรมเล้ียงดูภายในครอบครัว เด็ก
เรียนรูภาษา การปฏิบัติตาง ๆ การมีสวนรวมในกิจกรรมภายในครอบครัว การเรียนรูดานอาชีพจากบิดา
มารดา มีการเรียนรูจากเพื่อน ๆ และบุคคลภายนอก การเรียนรูจากคําบอกเลา การพบปะสนทนากับ
คนอ่ืน ๆ รวมทั้งจากการกระทําของตนเอง จะเห็นไดวาจะไมมีการออกแบบจัดกระทําใด ๆ ระบบการ
เรียนอยางไมเปนทางการก็เกิดขึ้นและมีอยูตลอดเวลาและระบบน้ีก็คงจะทดแทนดวยระบบอ่ืนไมได
เชนกัน  แตก็เปนไปไดที่จะปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบดังกลาวใหดีขึ้นได เชน การเผยแพรขาวสาร
ขอมูลที่จําเปนใหไปถึงบุคคลในระยะเวลาที่เหมาะสม การพบปะสนทนาใหความรูบุคคลที่อยูรอบ ๆ ให
มีความรู ความเขาใจถูกตองมากขึ้น  
 สมหวัง  เจียสินเจริญ  (2549, หนา 14)  กลาววา การศึกษาตามอัธยาศัยเปนกระบวนการ
สงเสริมใหคนในชุมชนสามารถใชประโยชนจากกิจกรรมในชีวิตประจําวัน  เพื่อพัฒนาความรูความคิด
ของตนไดอยางกวางขวางและชวยสงเสริมการเรียนรูของประชาชนใหเกิดการพัฒนากระบวนการเรียนรู
ดวยตนเอง  
 สรุปไดวาการศึกษาตามอัธยาศัยเปนการเรียนรูตามวิถชีีวิต ที่เกิดขึ้นไดทุกเวลาทุกสถานที่และ
ทุกชวงวัย ผูเรียนเรียนรูดวยตนเองตามความสนใจ ศักยภาพ ความพรอมและโอกาส โดยศึกษาจาก
ประสบการณการทํางานสภาพแวดลอมและแหลงเรียนรูตางๆ เปนการเรียนรูเพื่อเพิ่มพูนความรู เจตคติ 
ทักษะ ความบันเทิง และการพัฒนาคุณภาพชวิีต   
 

ลักษณะและรูปแบบของการศึกษาตามอัธยาศัย 
 สมหวัง เจียสินเจริญ (2549, หนา 19) ระบุวาการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยไมมีรูปแบบ
การศึกษา หรือการเรียนรูที่ตายตัว ไมมีหลักสูตรเปนตัวกําหนดกรอบกิจกรรม หรือขอบขายสาระการ
เรียนรู การเรียนรูขึ้นอยูกับความตองการ และแรงจูงใจใฝรูของแตละบุคคล อยางไรก็ดี เราสามารถจัด
กิจกรรมเพื่อเสริมใหเกิดการเรียนรูไดดังน้ี 1) จัดกิจกรรมในแหลงการเรียนรูประเภทตางๆ เชน 
หองสมุดประชาชน การเรียนรูดวยระบบคอมพิวเตอรออนไลน พิพิธภัณฑ การจัดกิจกรรมการเรียนรู
จากภูมิปญญาชาวบาน การจัดกลุมเสวนา หรือการอภิปราย กิจกรรมทางศาสนาและวัฒนธรรม 
กิจกรรมสงเสริมการอาน การเผยแพรขาวสารขอมูล และความรูตาง ๆ 2) สงเสริมสนับสนุน และ
พัฒนาการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ไดแก สนับสนุนส่ือแกหนวยงานและแหลงความรูตาง ๆ            
3) สงเสริมใหหนวยงานเครือขายจัดการศึกษาตามอัธยาศัย เชน หองสมุดในสถานที่ราชการ สถาน
ประกอบการ 4) สงเสริม สนับสนุนการพัฒนากลุมตาง ๆ ตามความตองการ และความสนใจ เชน กลุม
ดนตรี กลุมส่ิงแวดลอม พัฒนาชุมชน  

จตุรวิทย  พิมพทอง  (2546, หนา 16-17) กลาววาลักษณะของการศึกษาตามอัธยาศัย มี
ดังตอไปน้ี 1) มีรูปแบบที่ไมเปนรูปที่จะอธิบายไดชัดเจนเหมือนการศึกษาในระบบ 2) เกิดขึ้นใน
สภาพแวดลอม สังคม มีหลายสถานการณและหลายวัตถุประสงค 3) เปนสวนหน่ึงของการศึกษาระยะ
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อ่ืน ๆ  อยางแยกไมออกใหชัดเจน 4)  เปนการศึกษาที่มีหลายรูปแบบ และใชวิธีการที่ไมเปนทางการ  5)  
ไมมีหลักสูตร เวลาเรียนที่แนนอน  ไมจํากัดอายุ ไมลงทะเบียนเรียน และ 6)  ตองสอดคลองกับการ
ดําเนินชีวิต  เปนลักษณะเฉพาะบุคคลที่สัมผัสหรือมีปฏิกิริยาตอสภาพแวดลอม  

กรมการศึกษานอกโรงเรียน (2538, หนา 83) การศึกษาตามอัธยาศัยมีลักษณะที่สําคัญคือ ไม
มีหลักสูตร ไมมีเวลาเรียนที่แนนอน ไมจํากัดอายุ ไมมีการลงทะเบียน และไมมีการสอน ไมมีการรับ
ประกาศนียบัตร มีหรือไมมีสถานที่แนนอน เรียนที่ไหนก็ได ลักษณะการเรียนสวนใหญเปนการเรียนเพื่อ
ความรูและนันทนาการ อีกทั้งยังไมจํากัดเวลาเรียน สามารถเรียนไดตลอดเวลาและเกิดขึ้นในทุกชวงวัย
ตลอดชีวิต  

ดังน้ันสรุปไดวาการศึกษาตามอัธยาศัยไมมีรูปแบบที่ชัดเจนแนนอนตายตัว จับตองไมได  มี
หลากหลายสถานการณ  มีหลายรูปแบบ ไมเปนทางการ ไมมีหลักสูตรแตมีความสอดคลองกับความ
ตองการในการดําเนินชีวิตของผูที่ศึกษา 
  

หลักการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
 สมหวัง  เจียสินเจริญ  (2549, หนา 20) กลาวถงึหลักการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ดังน้ี  1) 
จัดใหสนองกลุมเปาหมาย ทุกเพศและวัย ตามความสนใจ และความตองการ  2) จัดใหสอดคลองกับวิถี
ชีวิต 3) จัดโดยวิธีหลากหลายโดยใชส่ือตาง ๆ 4) จัดใหยืดหยุน โดยไมยึดรูปแบบใด ๆ 5) จัดใหทันตอ
เหตุการณ 6) จัดไดทุกกาลเทศะ และ 7) จัดบรรยากาศ สถานการณ และสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการ
เรียนรูตลอดชีวิต  

จตุรวิทย พิมพทอง (2546, หนา 17-18) ไดอธิบายถึงหลักการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย ไว
ดังน้ี ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542  ไดกําหนดหลักการจัดการศึกษาตามมาตรา 8  
ไว 3 ประการ ดังน้ี 1) เปนการศึกษาตลอดชีวิต 2) ใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา และ 3) การ
พัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูใหเปนไปอยางตอเน่ือง 
 การจัดการศึกษาตามอัธยาศัยควรจะมีเปาหมายหลักใหคนไทยทุกคนไดรับการศึกษาตาม
อัธยาศัยตอเน่ืองตลอดชีวิต โดยใหผสมกลมกลืนไปกับวิถีชีวิต ซ่ึงมีหลักการศึกษาดังตอไปน้ี 1) หลัก
ความสัมพันธกับธรรมชาต ิจะตองจัดใหครอบคลุมหรือจัดใหเปน ไปตามธรรมชาติสภาพของธรรมชาติมี  
4  ดาน คือ ธรรมชาติมีความหลากหลาย ธรรมชาติมีการพึ่งพาซ่ึงกันและกัน ธรรมชาติมีการจัดการ
ตัวเองไดและธรรมชาติมีการเปล่ียนแปลงไมหยุดน่ิง  ดังน้ันควรจัดใหครอบคลุมธรรมชาติทั้ง 4 ดาน            
2) หลักการตนทุนของชุมชน เปนการนํา เอาทรัพยากรที่มีอยูในชุมชนมาใชประโยชนใหมากที่สุด ตาม
หลักการน้ีจะมีองคประกอบ 4 ประการ คือ ทุนระบบนิเวศน  สังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และทุน
สติปญญา 3) หลักการเชื่อมโยงและตอเน่ืองตามหลักการน้ีที่สําคัญคือใหเอา “คน” มาเปนตัวตั้งในการ
ดําเนินงาน เพราะคนทุกคนจะตองผานการศึกษารูปแบบใดรูปแบบหน่ึงมากอนแลว แตทั้งน้ีทุกคน
จะตองผานการศึกษาตามอัธยาศัยทั้งน้ัน 4) หลักความสะดวกและเขาถึงไดงาย การจัดการศึกษาตาม
หลักการน้ีเนนความเปนธรรม  ความถูกตองและความถูกใจเปนสําคัญ  ดังน้ันการจัดการศึกษาตาม
อัธยาศัยจึงเปนการศึกษาตลอดชีวิต สังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาและพัฒนาสาระกระบวนการ
เรียนรูใหเปนไปอยางตอเน่ือง ควรเนนวิธีการเรียนที่แตกตางแบบที่ผูเรียนมีสวนรวม มีสวนจัดหรือ
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เรียกวาการเรียนรูตามสถานการณ มีการใชส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อเชื่อมโยงไปสูชุมชนและ
สังคม ใชวิธีผสานในกระบวนการเรียนรูและมุงใหกลุมผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางสูงสุด  
 ดังน้ันหลักการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยจะตองอาศัยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัด
การศึกษาเพื่อตอบสนองความตองการและสอดคลองกับวิถีชีวิตของคนในชุมชนโดยนําเอาส่ิงที่ มี
ประโยชนที่อยูใกลตัวมาประยุกตใชใหเกิดประโยชนมากที่สุดในการเรียนรูเพื่อแกปญหา ปรับปรุง
เพิ่มเติมจากส่ิงที่มีอยูใหสามารถดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุข 
 

ทักษะทีจ่ําเปนในศตวรรษที ่21 
กระทรวงศึกษาธิการ (2556, หนา 76-78) การกําหนดทักษะที่จําเปนสําหรับผูเรียนใน

ศตวรรษที่ 21 ซ่ึงกําหนดปจจัยที่สําคัญสําหรับการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ไว 6 ประการ ไดแก 1) เนน
วิชาแกน ตามนโยบายการศึกษาของประเทศตางๆ ทั้งน้ี จุดเนนของวิชาหลักตองเปนการสอนที่มากกวา
การใหมีความรูที่จําเปน แตควรเขาใจเน้ือหาอยางลึกซ้ึงดวย 2) เนนที่ทักษะการเรียนรู ในสหรัฐอเมริกา
แบงเปนทักษะ 3 ประเภท คือ ทักษะดานขอมูลและการส่ือสาร ทักษะทางการคิดและการแกปญหา  
และทักษะการปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนและการพึ่งพาตนเองได  3) ใชเครื่องมือของศตวรรษที่ 21 ในการ
พัฒนาทักษะการเรียนรู ไดแก เทคโนโลยีดานขอมูลและการส่ือสาร คอมพิวเตอร เครือขาย และอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวของ และเครื่องมือเก่ียวกับเสียง ภาพ และส่ืออ่ืนๆ รวมทั้งส่ือประสม 4) สอนและเรียนรูในบริบท
ของศตวรรษที่ 21 โดยครูสามารถนําบริบทในชีวิตประจําวันมาสูหองเรียน หรือนําผูเรียนออกไปเรียนรู
นอกหองเรียนเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูบริบทตาง ๆ ของสังคมอยางแทจริง 5) สอนและเรียนรูในเน้ือหา
ของศตวรรษที่ 21 โดยในสหรัฐอเมริกาเนนเน้ือหา 3 หัวขอ คือ ความตระหนักในการเปนสวนหน่ึงของ
โลก การเขาใจการเงิน เศรษฐศาสตร และธุรกิจ และนําไปใชในชีวิตประจําวันได การเขาถึงความเปน
พลเมือง และ 6) ใชการวัดผลประเมินผลของศตวรรษที่ 21 ในการวัดทักษะการเรียนรูของศตวรรษที่ 
21 โดยการทดสอบระดับชาติใชวัดวิชาแกนและทักษะศตวรรษที่  21 และสอดคลองกับการวัดผล
ประเมินผลในหองเรียน โดยการวัดผลประเมินผลในหองเรียนตองเขมแข็งและบูรณาการกับ
กระบวนการเรียนการสอนที่สงเสริมใหเกิดการเรียนรู โดยการใหผลสะทอนทันที และชวยผูเรียนที่
เรียนรูวิชาแกนและทักษะสําหรับศตวรรษที่ 21 ดังภาพตอไปน้ี 

 
ภาพที่ 1 : กรอบแนวคิดเพื่อการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

ที่มา : วรพจน วงศกิจรุงเรืองและคณะ (2554). 
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ทักษะเพื่อการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 
วิจารณ พานิช (2555, หนา 16-21) ไดกลาวถึงทักษะเพื่อการดํารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ดังน้ี  

ทักษะที่สําคัญที่ทุกคนจะตองเรียนรูและเรียนรูตลอดชีวิต คือ การเรียนรู (3R x 7C) 3R คือ Reading 
(อานออก), (W) Riting (เขียนได), และ (A) Rithemetics (คิดเลขเปน)  7C คือ Critical Thinking and 
Problem Solving (ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา) Creativity and 
Innovation (ทักษะดานการสรางสรรค และนวัตกรรม) Cross-cultural Understanding (ทักษะดาน
ความเขาใจความตางวัฒนธรรม ตางกระบวนทัศน) Collaboration, Teamwork and Leadership 
(ทักษะดานความรวมมือ การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา) Communications, Information, and 
Media Literacy (ทักษะดานการส่ือสาร สารสนเทศ และรูเทาทันส่ือ) Computing and ICT Literacy 
(ทักษะดานคอมพิวเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร) Career and Learning Skills 
(ทักษะอาชพี และทักษะการเรียนรู) 
          ความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีที่เกิดขึ้น ทําใหวงการการศึกษาในประเทศไทยจําเปนตอง
ตอบสนองตอความทาทายที่ตองเผชิญวาเราตองการรูปแบบการทํางานที่สามารถพัฒนาการเรียนรูแหง
ศตวรรษที่ 21 เพื่อที่จะสามารถจัดการศึกษาใหตอบสนองความตองการของสังคมที่กําลังเปล่ียนแปลง 
และมุมมองของนักการศึกษาที่ตองการใหผูเรียนมีในอนาคตมีคุณลักษณะ 4 ประการดังน้ี  1) วิถีทาง
ของการคิด ไดแก สรางสรรค คิดวิจารณญาณ การแกปญหา การเรียนรูและตัดสินใจ 2) วิถีทางของการ
ทํางาน ไดแก การติดตอส่ือสาร และการรวมมือ 3) เครื่องมือสําหรับการทํางาน ไดแก เทคโนโลยี
สารสนเทศ และความรูดานขอมูล 4) ทักษะสําหรับดํารงชีวิตในโลกปจจุบัน ไดแก ความเปนพลเมือง 
ชีวิตและอาชีพ และ ความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม  
 

การเรียนรูแนวใหมในศตวรรษที ่21 
ศตวรรษที่ 21 ถือเปนชวงเวลาที่ทาทายความสามารถของมนุษย เพราะเปนยุคที่โลกตอง

เผชิญกับความเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็ว และขอมูลขาวสารทุกอยางก็ไมไดจํากัดอยูเพียง
รอบตัวเราอีกตอไป แคเพียงคลิกที่ปลายน้ิว เราก็สามารถกาวขามพรมแดนไปไดทุกมุมโลก ซ่ึงแวดวง
ทางการศึกษาทั่วโลกตางกาวพนรูปแบบการเรียนการสอนที่ใชครูเปนศูนยกลาง มาเปนการเรียนรูใน
แบบกระบวนทัศนใหม เรียกไดวาเปนการจัดการศึกษายุคฐานแหงเทคโนโลยี หรือ Technology 
Based Paradigm 

การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ครูผูสอน จะตองปรับแนวทางการเรียนการสอนใหมโดยทําให
ผูเรียน รักที่จะเรียนรูตลอดชีวิต และมีเปาหมายในการสอนที่จะทําใหผูเรียนมีทักษะชีวิต ทักษะการคิด 
และทักษะดานไอที ซ่ึงหมายถึงการที่เด็กรูวา เม่ือเขาอยากรูเรื่องใดเขาจะไปตามหาขอมูลเหลาน้ันไดที่
ไหน เม่ือไดขอมูลมาตองวิเคราะหไดวาขอมูลเหลาน้ันมีความนาเชื่อถือเพียงใด และสามารถแปลงขอมูล
เปนความรูได ซ่ึงส่ิงเหลาน้ีตองเกิดจากการฝกฝน จะตองใหผูเรียนไดมีโอกาสทดลองดวยตนเอง ดังเชน
ระบบการศึกษาในประเทศ สิงคโปร เกาหลีใต ไดพัฒนาหลักสูตรการศึกษาที่เนนสรางกระบวนการ
เรียนรูที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 ซ่ึงเนนใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรูและความคิดสรางสรรค เพื่อสงเสริม
การเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนในอนาคต เปนที่มาของการจัดการศึกษาใหมที่เนนกระบวนการเรียนรู
สําคัญกวาความรู (ชนกนารถ บุญวัฒนะกุล, 2557, หนา 24-26) 
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ภาพที่ 2 : กระบวนการเรียนรูที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 
ที่มา : ชนกนารถ บุญวัฒนะกุล (2557, หนา 25) 

 
จากภาพจะแสดงใหเห็นวากระบวนการเรียนรูที่จําเปนในศตวรรษที่ 21 น้ันสอดคลองกับแนว

ทางการพัฒนาผูเรียนในทางการศึกษาตามอัธยาศัยในศตวรรษใหมเพราะการที่จะทําใหผูเรียนเกิดคุณคา
หลักในตนเองจะตองประกอบไปดวยการจัดการเก่ียวกับตนเองได การตระหนักรูในสังคม การจัดการ
ความสัมพันธ การมีความรับผิดชอบและการตัดสินใจที่ดีรวมไปถึงการตระหนักรูในตนเอง ซ่ึงเปน
คุณสมบัติที่สําคัญของผูเรียนทางการศึกษาตามอัธยาศัยดวยเชนกัน 

 
สรุป 

การศึกษาตามอัธยาศัย ถือวาเปนสวนหน่ึงของการเรียนรูตลอดชีวิต ที่ชวยสงเสริมใหผูเรียนมี
ความรู ความเขาใจ ทักษะในการดําเนินชีวิต และเติมเต็มความตองการของผูเรียนที่ตองการเรียนรู
ประสบการณตาง ๆ นอกเหนือการเรียนการสอนในระบบและนอกระบบโรงเรียนโอกาสของการเรียนรู
ตามอัธยาศัยเกิดขึ้นได ในทุกเวลา ไมจํากัดสถานที่ และเรียนรูไดจากส่ือตาง ๆ รอบตัว และในการ
พัฒนาผูเรียนทางการศึกษาตามอัธยาศัยสูการเปล่ียนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีความจําเปนอยางยิ่งที่
จะตองพัฒนาศักยภาพของผูเรียนเพื่อเตรียมความพรอมของคนทุกวัยที่มีความความแตกตางระหวาง
บุคคล อันจะทําใหเกิดความพรอมที่จะรองรับการพัฒนาโดยเริ่มตนที่การพัฒนาและเปล่ียนแปลงตนเอง
กอน เพื่อใหมีความพรอมที่จะรับการพัฒนาในลําดับที่สูงขึ้นตอไป นับเปนกาวสําคัญในการศึกษาตาม
อัธยาศัยที่จะเชื่อมโยงการศึกษากับการพัฒนาคน ดวยการพัฒนาศักยภาพในตนเองของทุกๆคนให
สามารถสรางความรูไดดวยตนเองคิดและแกไขปญหาไดดวยตนเอง พรอมที่จะเปนผูเรียนรูไดตลอดชีวิต 
และสามารถนําความรูที่ไดไปประยุกตใชในชีวิตอยางมีความสุขตอไป 
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