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บทคัดย่อ 
 งานวิจัยนี้มวีัตถุประสงคเ์พื่อศึกษากรอบความรูผู้้ประกอบวชิาชพีบัญชีและจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีที่ส่งผล

ต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 และทักษะวิชาชีพบัญชี ของครูบัญชีอาชีวศึกษา

กรุงเทพมหานครและปริมณฑลเป็นงานวิจัยเชิงปริมาณ เครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัยครั้งนี้คือแบบสอบถาม กลุ่มตัวอย่าง

ที่ใชใ้นการวิจัย คือ ครูบัญชสีังกัดคณะกรรมการการอาชีวศกึษาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล จำวน 118  คน

ด้วยวิธีการคำนวณจากสูตรของ Krejcie & Morgan สถิติที่ใช้ในงานวิจัยคือ สถิติเชิงพรรณนา และการวิเคราะห์ 

การถดถอยพหุคูณ ผลการวิจัยพบว่า กรอบความรู ้วิชาชีพบัญชีด้านความรู ้ด้านองค์กรธุรกิจและด้านความรู้

เทคโนโลยีสารสนเทศ ส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 ระดับนัยสำคัญ

ทางสถิติ .05 และ .01 ตามลำดับ กรอบความรู้วิชาชีพบัญชีด้านความรู้เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชีและด้านความรู้

เทคโนโลยีสารสนเทศ ส่งผลเชิงบวกต่อทักษะวิชาชีพบัญชี ระดับนัยสำคัญทางสถิติ .05 และ .01 ตามลำดับ 

จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีด้านความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น ผู้เป็นหุ้นส่วน หรือบุคคลหรือนิติบุคคลที่ผู้ประกอบวิชาชีพ

บัญชีปฏิบัติหน้าที่ให้ ส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 ระดับนัยสำคัญ

ทางสถิติ .01 และจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีด้านความรับผิดชอบต่อผู้รับบริการและการรักษาความลับ ส่งผลเชิงบวก

ต่อทักษะวิชาชพีบัญชี ระดับนัยสำคัญทางสถิติ .01 

คำสำคัญ: กรอบความรู้วิชาชีพบัญชี, จรรยาบรรณวิชาชพีบัญช,ี ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชี 

ในศตวรรษที่ 21, ทักษะวิชาชีพบัญชี 
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Abstract 
 The purpose of this research is to examine the knowledge framework and accounting professional ethics 

that impact the teaching performance of accounting teachers in the 21st century, as well as the accounting 

professional skills of vocational accounting teachers in the Bangkok metropolitan area . This research was a 

quantitative research. The research instrument used for this research was a questionnaire . An example used in 

the study were 118 accounting teachers of the vocational education commission in Bangkok metropolitan by using 

the calculation method from Krejcie & Morgan's formula. The statistics used in the research were the descriptive 

statistics. The research employed both descriptive statistics and multiple regression analysis . The results of the 

study revealed that the professional knowledge framework has a positive impact on the teaching performance of 

accounting teachers in the 21st century statistically significant at .05 and .01 level respectively. Accounting 

professional knowledge framework: Knowledge related to the accounting profession and information technology 

knowledge have a positive impact on accounting professional skills statistically. significant at .05 and .01 levels. 

Accounting professionals carry out responsibilities towards the shareholder's partner, an individual, or a legal 

entity. These responsibilities positively influence the teaching performance of accounting teachers in the 21st 

century, with a statistically significant impact at the  .01 level. And accounting professional ethics regarding 

responsibility to service recipients and maintaining Confidentiality duties have a positive impact on accounting 

professional skills. statistically significant at .01. 

Keywords: accounting professional knowledge framework, accounting professional ethics, teaching efficiency of 

accounting teachers in the 21st century, accounting professional skills  

 

ความสำคัญของปัญหาการวิจัย 
 การประกอบวิชาชีพบัญชีเป็นวิชาชีพควบคุมตามพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พุทธศักราช 2547 ได้ให้

ความหมายของวิชาชีพบัญชีว่า เป็นวิชาชีพในด้านการทำบัญชี ด้านการสอบบัญชี ด้านการบัญชีบริหาร ด้านการวาง

ระบบบัญชี ด้านการบัญชีภาษีอากร ด้านการศึกษาและเทคโนโลยีการบัญชี และบริการเกี่ยวกับการบัญชีด้านอื่น

ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง โดยผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีต้องประกอบด้วยความรู้วิชาชีพบัญชี ทักษะการปฏิบัติงาน

ทางบัญชี และจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศสำหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี   

โดยผู้ที่ประกอบวิชาชีพบัญชีมีตั้งแต่องค์กรขนาดเล็กไปจนถึงองค์กรขนาดใหญ่ การศึกษาสำหรับวิชาชีพการบัญชี  

จึงสำคัญอย่างมากที่จะส่งผลให้นักบัญชีมีมาตรฐานตามกำหนด ระดับการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ สังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นระดับการศึกษาขั ้นต้นที ่ผ ู ้สำเร็จการศึกษาสามารถประกอบ  

วิชาชพีทางบัญชไีด้ 

 ความรู้ความสามารถทางวิชาชีพสามารถอธิบายและจำแนกได้แตกต่างกันหลายวิธี ในมาตรฐานการศึกษา

ระหว่างประเทศ ความรู้ความสามารถทางวิชาชพีหมายถึง ความสามารถในการปฏิบัติตามบทบาทให้ได้ตามที่กำหนด

ไว้ในมาตรฐาน ความรู้ความสามารถมีความหมายมากกว่าความรู้เกี่ยวกับหลักการ มาตรฐาน แนวคิด ข้อเท็จจริง

และกระบวนการ ความรู้ความสามารถทางวิชาชพีเป็นการบูรณาการประยุกต์ของ 1) ความรู้ความสามารถเชิงเทคนิค 

2) ทักษะทางวิชาชีพ และ 3) ค่านิยม จริยธรรม และทัศนคติทางวิชาชีพ (สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์, 

2566) โดยความรู ้ทางวิชาชีพบัญชีและระบบงานที่ถูกต้องเป็นผลให้คุณภาพในการสอบบัญชีสูงขึ ้น (สหพงศ์  
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ราชพรมมา, 2564) แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ของความรู้ความสามารถในด้านต่าง ๆ นอกจากนี้ความรู้วิชาชีพ

บัญชีนั้นยังส่งผลให้ความเชี่ยวชาญทางด้านการปฏิบัติงานสูงขึ้น (พรทิวา ศฤงคารรัตนะ, 2563) การพัฒนาความรู้ 

ทักษะวิชาชีพจึงมีความจำเป็นอย่างต่อเนื่องทั้งภายในองค์กรเองหรือแม่แต่นโยบายภาครัฐ ตัวอย่างเช่นในประเทศ

สิงคโปร์มีมาตรการบรรเทาภาระทางภาษีสำหรับค่าใช้จ่ายเพื่อพัฒนาทักษะความรู้ทางวิชาชีพของผู้ประกอบวิชาชีพ

โดยตรง เป็นผลให้มีการจ้างงานเพิ่มมากขึ้นมากขึ้น (พรนภัส ประเสริฐกุล, 2561) นอกจากด้านความรู้และทักษะแล้ว

นั้น จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ตามพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พุทธศักราช 2547 กำหนดให้มี

คณะกรรมการตา่ง ๆ ในการกำกับดูแลซึ่งคณะกรรมการควบคุมจรรยาบรรณเป็นหนึ่งในนั้น นักบัญชทีี่มีจรรยาบรรณ

สูงจะเป็นความต้องการของผู้บริหาร ผู้นำองค์กรมากเป็นอันดับแรก (วราภรณ์ ชัชกุล, 2560) นอกจากนี้นักบัญชีที่มี

จรรยาบรรณทางวิชาชีพสูงส่งผลให้มีความสำเร็จในการปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆ (บุษดากร ศิริมงคล, 2564; รัชนก 

ขวัญอ่อน, 2564) และยังเป็นผลให้คุณภาพการรายงานงบการเงินเป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส และเที่ยงธรรม 

(ศศิพร ชาญศิลป์, 2564; นาถพล ลอยลิบ, 2561) โดยการที่จะส่งเสริมให้มีจรรยาบรรณนั้นเช่น การสร้างแรงจูงใจ 

สภาพแวดล้อมการทำงาน ความมั่นคงในอาชีพ (ศิริบูรณ์  แก้วสมนึก, 2565; นุชนีย์ ดีจิต, 2562) หรือแม้แต่ความ

เป็นมืออาชีพด้านดิจิทัล (พัชราพร หนูประเสริฐ, 2565) การปฏิบัติตนและปฏิบัติงาน (พีรพล บูรณะบุรี, 2564) ล้วน

แต่เป็นผลเชิงบวกตอ่จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชทีัง้สิ้น  

 ดังนั้นครูผู้สอนวิชาชีพการบัญชีจึงมีส่วนสำคัญในการพัฒนานักบัญชีให้มีความรู้ความสามารถ  เป็นไปตาม

มาตรฐาน ซึ่งในปัจจุบันเทคโนโลยีต่าง ๆ มีการพัฒนาอย่างรวดเร็วส่งผลกระทบต่อทุกอาชีพ ความรู ้ ทักษะ  

ขั้นพื้นฐานต่าง ๆ อาจยังไม่เพียงพอต่อวิชาชีพในอนาคต จึงต้องมีการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้วย  

การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย (สามารถ สว่างแจ้ง และชัยวิชิต เชียรชนะ, 2565; 

จุรีพร มุลนี, 2565) แต่อย่างไรก็ตามสิ ่งที ่ควรพัฒนาเป็นอันดันแรกคือการพัฒนาครูทั ้งด้านองค์ความรู ้  

ด้านทักษะ ด้านคุณธรรมจริยธรรม เพื่อให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของครูในศตวรรษที่ 21 (เบญจรัตน์ ราชฉวาง, 

2566) จึงมีการศึกษากรอบความรู้วิชาชีพบัญชีที่ส่งผลเชิงบวกประสิทธิภาพการสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 

(จารึก ศรีนาค, 2564) แต่ความรู้ความสามารถตามมาตรฐานยังประกอบด้วย จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี และทักษะ

วิชาชีพทางบัญชี ดังนั้นการศึกษาปัจจัยกรอบความรู้ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีและจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี ที่ส่งผล  

ต่อประสิทธิภาพการสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 และทักษะวิชาชีพบัญชี จึงเป็นส่วนสำคัญเพื่อวางแผนในการ

พัฒนานักบัญชใีนอนาคต 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
 1. เพื่อศึกษากรอบความรู้ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชี  

ในศตวรรษท่ี 21 ของครูบัญชสีังกัดคณะกรรมการอาชวีศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

 2. เพื ่อศึกษากรอบความรู ้ผ ู ้ประกอบวิชาชีพบัญชีที ่ส ่งผลต่อทักษะวิชาชีพบัญชี ของครูบัญชีสังกัด

คณะกรรมการอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

 3. เพื ่อศึกษาจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีที ่ส ่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัต ิงานสอนของครูบ ัญชี  

ในศตวรรษท่ี 21 ของครูบัญชสีังกัดคณะกรรมการอาชวีศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 

 4. เพื่อศึกษาจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีที่ส่งผลต่อทักษะวิชาชีพบัญชี ของครูบัญชีสังกัดคณะกรรมการ

อาชีวศกึษาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
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การทบทวนวรรณกรรม 
  สมรรถนะของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี (สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์, 2566) ได้กำหนดกรอบ

ความรู้ท่ีผูป้ระกอบวิชาชพีบัญชจีะตอ้งมี คือ 1) ความรู้ท่ัวไป ประกอบด้วย ความรู้เกี่ยวกับ สังคม การเมือง เศรษฐกิจ 

และวัฒนธรรม ซึ่งจะทำให้นักบัญชีสามารถใช้ดุลพินิจ คิดวิเคราะห์ถึงผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจรวมถึงการอยู่

ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข  2) ความรู้เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี การเงิน และความรู้ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย 

ความรู้ เกี่ยวกับบัญชีการเงิน การรายงานทางการเงิน การบัญชีบรหิาร ภาษีอากร การสอบบัญชีเพื่อเป็นพื้นฐานหลัก

ในการประกอบวิชาชีพ ทั ้งนี ้เมื ่อมีการเปลี่ยนแปลงวิธีในการปฏิบัติ นักบัญชี จะได้มีความเข้าใจ และสามารถ

ปรับเปลี่ยนวิธีการให้ทันสมัยตามมาตรฐานการบัญชีที ่ประกาศใช้  3) ความรู ้ด้านองค์กรธุรกิจ เกี ่ยวข้องกับ 

การประกอบธุรกิจขององค์กรในสภาพแวดล้อมต่าง ๆ ประกอบไปด้วย ความรู ้เกี ่ยวกับการจัดการในองค์กร 

โครงสร้างองค์กร สภาพเศรษฐกิจ  4) ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การประกอบธุรกิจในยุคปัจจุบัน องค์กร

ธุรกิจใช้ เครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศในการประมวลผล จัดการข้อมูล นักบัญชีจึงต้องมีความรู้เกี่ยวกับ ระบบ

สารสนเทศ และสามารถนำไปใชป้ระโยชน์ในการประมวลผล  

 สภาวิชาชีพบัญชียังได้กำหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ตามมาตรา 47 พระราชบัญญัติ

วิชาชีพบัญชีไว้ 4 ด้านคือ 1) ด้านความโปร่งใส่ ความเป็นอิสระ ความเที่ยงธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต 2 ) ด้าน

ความรู้ความสามารถ และมาตรฐานการปฏิบัติงาน 3) ด้านความรับผิดชอบต่อผู้รับบริการ และการรักษาความลับ  

4) ด้านความรับผิดชอบต่อผูถ้ือหุ้นผู้เป็นหุ้นสว่น หรือบุคคลหรือนิติบุคคลที่ผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชปีฏิบัติหน้าที่ให้ 

 ประสิทธิภาพการสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 มีส่วนสำคัญในการพัฒนานักบัญชีในอนาคต ดังนั้น  

การเรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ และส่งเสรมิให้ผู้เรยีนเกดิทักษะในศตวรรษที่ 21 ครูผู้สอน

บัญชีควรมีทักษะที่เป็นตัวบ่งชี้ประสิทธิภาพการสอนในศตวรรษที่ 21 (Trilling & Fadel, 2009)  ประกอบด้วย ทักษะ

ด้านการคิดอย่างมีว ิจารณญาณและการแก้ป ัญหา ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม ทักษะด้าน  

ความเข้าใจความต่างวัฒนธรรมตา่งกระบวนทัศน์ ทักษะด้านความร่วมมือการทำงานเป็นทีมและภาวะผูน้ำ ทักษะด้าน 

การสื่อสารสารสนเทศและรู้เท่าทันสื่อ ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร และทักษะด้าน

การทำงาน การเรียนการสอน และการพึ่งตนเอง ซึ่งทักษะเหล่านี้ครูผู้สอนจำเป็นต้องมีเป็นพื้นฐาน โดยมาตรฐาน

การศึกษาระหว่างประเทศสำหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ฉบับที่  3 เรื่องทักษะวิชาชีพ ได้อธิบายทักษะของบุคคลที่

พร้อมจะเป็นผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี จำเป็นต้องมีคุณสมบัติของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี จุดมุ่งหมายของมาตรฐาน

ฉบับนี้นั้น ทำให้มั่นใจได้ว่าบุคลลที่พร้อมจะเป็นผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีนั้นต้องมีทักษะทางด้านต่าง  ๆ อย่างเหมาะสม 

เพื่อเป็นการทำหน้าที่ในฐานะผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่มีความสามารถในการปฏิบัติงานในสภาพแวดล้อมที่ซับซ้อนได้ 

 ทักษะทางวิชาชีพสำหรับผู ้ประกอบวิชาชีพบัญชี  ซึ่งบุคคลที่ต้องการเป็นผู ้ประกอบวิชาชีพบัญชีต้อง

ประกอบด้วยทุกทักษะ แบ่งออกเป็น 5 ประเภท ดังนี้ 1) ทักษะทางปัญญา 2)  ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหน้าที่

งาน 3)  ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 4)  ทักษะทางปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและการสื่อสาร 5)  ทักษะทาง

บริหารองค์การและการจัดการธุรกิจ นอกจากนี้ จารึก ศรีนาค (2564) ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนาศักยภาพที่ส่งผลต่อ

ประสิทธิภาพการสอนในศตวรรษที่ 21 ของครูผู้สอนบัญชีสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาภาครัฐ 

พบว่า การพัฒนาศักยภาพความรู้ทางด้านวิชาชพีบัญช ีทักษะวิชาชีพบัญชี คุณลักษณะวิชาชีพบัญชี ส่งผลเชิงบวกต่อ

ประสิทธิภาพการสอนในศตวรรษที่ 21 ด้านการมีทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม การมีทักษะสารสนเทศ และสื่อ

เทคโนโลยี การมีทักษะชวีิตและอาชีพของครูผู้สอนบัญชี สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาภาครัฐ  
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 สมมติฐานงานวิจัย 
 สมมติฐานที่ 1 กรอบความรูผู้้ประกอบวิชาชพีบัญชีส่งผลต่อประสิทธภิาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชี 

 สมมติฐานที่ 2 กรอบความรูผู้้ประกอบวิชาชพีบัญชสี่งผลต่อทักษะวิชาชพีบัญชี 

 สมมติฐานที่ 3 จรรยาบรรณวชิาชีพบัญชสี่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชี 

 สมมติฐานที่ 4 จรรยาบรรณวชิาชีพบัญชีส่งผลต่อทักษะวิชาชพีบัญชี 

 
 

กรอบแนวคดิของการวิจยั  
 การวิจัยในครั้งนี้ ผู ้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี ่ยวข้องโดยกำหนดกรอบความรู้วิชาชีพบัญชี 

และจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีตาม(สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์, 2566)  ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอน

ของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 (Trilling & Fadel, 2009) ทักษะวิชาชีพบัญชี ตามมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ

สำหรับผูป้ระกอบวิชาชพีบัญชี ฉบับที่ 3 เรื่องทักษะวิชาชพี มากำหนดเป็นกรอบแนวคดิงานวิจัย ดังภาพที่ 1 
 

                                              

 ภาพที่ 1  กรอบแนวคดิของการวิจัย 

 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 การวิจัยครัง้นี้เป็นการวจิัยเชิงปริมาณ มีวิธีดำเนินการวิจัยเรียงตามลำดับดังนี้ 

 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ครูบัญชีสังกัดคณะกรรมการอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครและ

ปริมณฑล จำนวน 168 ราย  

 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ ครูบัญชีสังกัดคณะกรรมการอาชีวศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครและ

ปริมณฑล จำนวน 168 ราย โดยการกำหนดขนาดตัวอย่างด้วยวิธีการคำนวณจากสูตรของ Krejcie & Morgan 

ค่าสัดส่วนของประชากรและกำหนดให้สัดส่วนของลักษณะที่สนใจในประชากร เท่ากับ .5 ระดับความคลาดเคลื่อนที่

ยอมรับได้ 5% และระดับความเชื่อมั่น 95% ผลการคำนวณในการศึกษาอย่างน้อย 118  คน  

 

กรอบความรู้ผู้ประกอบวชิาชีพบัญชี 

1. ความรู้ทั่วไป 

2. ความรู้เกี่ยวข้องกับวิชาชพีบัญชี 

3. ความรู้ด้านองค์กรธุรกิจ 

4. ความรู้ดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ประสิทธภิาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 

1. ด้านการคิดอยา่งมีวจิารณญาณและแกป้ัญหา 

2. ดา้นการสื่อสาร สารสนเทศ และการรู้เท่าทันสื่อ 

3. ดา้นความร่วมมือ การทำงานเป็นทีม และภาวะผู้นำ 

4. ดา้นการสร้างสรรค์ และนวัตกรรม 

5. ดา้นคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 

6. ด้านการทำงาน การเรียนการสอน และการพึ่งตนเอง 

7. ดา้นความเข้าใจความต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์ 
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 

1. ด้านความโปร่งใส่ ความเป็นอิสระ ความเที่ยงธรรมและ

ความซื่อสัตย์สุจริต 

2. ดา้นความรู้ความสามารถ และมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

3. ด้านความรับผิดชอบต่อผู ้ร ับบริการ และการรักษา

ความลับ 

4. ด้านความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นผู้เป็นหุ้นส่วน หรือบุคคล

หรือนิติบุคคลที่ผู้ประกอบวิชาชพีบัญชปีฏิบัติหน้าที่ให้ 

ทักษะวิชาชีพบัญชี 

1. ทักษะทางปัญญา 

2. ทักษะทางวิชาการเชงิปฏิบัติ และหน้าที่งาน 

3. ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล 

4. ทักษะทางการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และการสื่อสาร 

5. ทักษะทางบริหารองค์กร และการจัดการธุรกิจ 
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2. เครื่องมอืที่ใช้ในการวิจัย  

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูลในงานวิจัยครั้งนี ้คือ แบบสอบถามที่ผู้วิจัยได้ทำการสร้างขึ้นตามวัตถุประสงค์

และกรอบแนวคิดงานวิจัย แบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบรายการ (check list) และคำถามปลายเปิดประกอบด้วย  

6 ตอนดังนี้ 

 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ตอนที่ 2 ความคดิเห็นเกี่ยวกับความรู้วชิาชีพบัญชี 

 ตอนที่ 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับจรรยาบรรณวิชาชพีบัญชี 

 ตอนที่ 4 คำถามเกี่ยวกับประสิทธภิาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 

 ตอนที่ 5 คำถามเกี่ยวกับทักษะวิชาชพีบัญชี 

 ตอนที่ 6 ข้อเสนอแนะ  

สำหรับเคร่ืองมือในงานวิจัย ผู้วิจัยได้ดำเนินการสร้างตามลำดับขั้นตอนดังนี ้

 1) ศึกษาค้นคว้า ทฤษฎีต่าง ๆ  เอกสารและตำรา รวมทั้งผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกรอบความรู้วิชาชีพ

บัญชี จรรยาบรรณวชิาชีพบัญชี ประสิทธภิาพการปฏิบัตงิานสอนของครูบัญชใีนศตวรรษที่ 21 และทักษะวิชาชพีบัญชี  

 2) นำผลการศึกษาในข้อ 1 สร้างแบบสอบถามให้สอดคล้องกรอบแนวคิดและวัตถุประสงค์งานวิจัย โดย

คำถามในตอนที่ 2, 3, 4 และ 5 เป็นแบบสอบถามใช้มาตรส่วนประมาณค่า (rating scale) กำหนดระดับตามแบบ  

Likert  scale 5 ระดับ 

 3) ตรวจสอบหาค่าความเที่ยงของเนื ้อหาในแบบสอบถาม (content validity) ด้วยการหาค่าดัชนี 

ความสอดคล้องกันระหว่างข้อคำถามกับวัตถุประสงค์ของแบบสอบถามโดยผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ได้ค่า IOC ที่มีค่า

มากกวา่ .5 ทุกขอ้ จึงนำมาหาคา่ความเชื่อมั่นในลำดับต่อไป 

 4) การทดสอบหาค่าความเชื่อมั่นโดยการนำแบบสอบถามไปทดลองใช ้(tryout) กับกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งเป็น

กลุ่มตัวอย่างที่ไม่ใช่กลุ่มเป้าหมายในการวิจัยครั้งนี้ จำนวน 30 ราย เพื่อทำการคำนวณหาค่าความเชื่อมั่นด้วย

สัมประสิทธ์ิของแอลฟ่า ได้คา่ความเชื่อมั่นที่มีค่าเท่ากับ .946 ผู้วิจัยจงึนำแบบสอบถามเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 

 3. การเก็บรวบรวมข้อมูล  

การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ดำเนินการตามขั้นตอนและกระบวนการ ดังนี้ 

 1) ผู้วิจัยทำหนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีปทุม พร้อม

แนบหนังสืออนุญาตจรยิธรรมการวจิัยในมนุษย์ เพื่อส่งไปยังครูบัญชีอาชวีศึกษากรุงเทพมหานครและปริมณฑล  

 2) ส่งแบบสอบถามไปยังกลุ่มตัวอย่าง ครูบัญชีอาชีวศึกษากรุงเทพมหานครและปริมณฑล  จำนวน 118 

ชุด 

 3) ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ติดตามการตอบแบบสอบถาม และชีแ้จงรายละเอยีดของงานวิจัย 

 4) ตรวจสอบความถูกต้อง ความสมบูรณ์ของแบบสอบถามเพื่อนำไปประมวลผลและวิเคราะห์ข้อมูล

ต่อไป 

 4. การวิเคราะห์ข้อมูล  

 ผู้วิจัยได้จัดเก็บแบบสอบถามครบตามจำนวนที่จัดส่งแล้วจึงนำข้อมูลที่ได้มาตรวจสอบความถูกต้อง  

ความสมบูรณ ์นำข้อมูลที่ได้ไปทำการวเิคราะห์ประมวลผลข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อวิเคราะห์ทางสถิติ 

  1) การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (descriptive analysis) โดยใช้ตารางแจกแจงความถี่ 

(frequency) ค่าร้อยละ (percentage) ค่าเฉลี่ย (mean) รวมทั้งส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ในส่วน
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ของการอภปิรายข้อมูลทั่วไป 

  2) การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใชส้ถิตเิชิงอนุมาน (inferential analysis) ด้วยการวิเคราะหส์มการถดถอยหุคูณ 

(multiple regression analysis) 

 

ผลการวิจัย 
ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (N  = 79,  ร้อยละ 66.90) มีช่วงอายุระหว่าง 30 - 40 ปี 

มากที่สุด มีการศึกษาระดับปริญญาตรีมากที่สุด (N = 84 ,ร้อยละ 71.20) ประสบการณ์ทำงานระหว่าง 5 - 10 ปี 

มากท่ีสุด (N = 39, รอ้ยละ 33.10) และส่วนใหญไ่ม่มีวทิยฐานะ  

การวิเคราะห์สมการถดถอยหุคูณ กรอบความรู ้ผ ู ้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่ส ่งผลต่อประสิทธิภาพ 

การปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 (TEF.) ดังแสดงในตาราง 1 พบว่า ความรู้ด้านองค์กรธุรกิจส่งผลเชิง

บวกต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 ระดับนัยสำคัญทางสถิติ .05 และความรู้ด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 ระดับนัยสำคัญ

ทางสถิติ .01 ค่าสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ์พหุคูณเป็น .767 และสามารถร่วมกันพยากรณ์ได้ร ้อยละ 58.8  

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิต ิท ี ่ระดับ .01 โดยมีความคลาดเคลื ่อนมาตรฐานในการพยากรณ์เท่ากับ ±.315 

 
 

ตาราง 1 การวิเคราะห์สมการถดถอยเชิงพหุคูณ กรอบความรู ้ผู ้ประกอบวิชาชีพบัญชีส่งผลต่อประสิทธิภาพ  

 การปฏิบัติงานสอนของครูบัญชใีนศตวรรษที่ 21  

กรอบความรูผู้้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

TEF. 

t p-value สัมประสิทธ์ิ 

การถดถอย 

คา่ความคลาด

เคลื่อนมาตรฐาน 

คา่คงที่ 2.064 .285 7.237 .000 

ความรู้ทั่วไป -.060 .060 -1.002 .319 

ความรู้เกี่ยวข้องกับวชิาชีพบัญชี .011 .067 .168 .867 

ความรู้ด้านองค์กรธุรกจิ .110 .055 2.004 .048 

ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ .503 .053 9.453 .000 

R=.767; R2=.588; Adjusted R2.574; SEE=±.315; F=40.393; p-value=.00 

 

การวิเคราะห์สมการถดถอยหุคูณ กรอบความรู้ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่ส่งผลต่อทักษะวิชาชีพบัญชี (SKA.) 

ดังแสดงในตาราง 2 พบว่า ความรู้เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชีส่งผลเชิงบวกต่อทักษะวิชาชีพบัญชี ระดับนัยสำคัญทาง

สถิติ .05 และความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศส่งผลเชิงบวกต่อทักษะวิชาชีพบัญชี ระดับนัยสำคัญทางสถิติ .01  

ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณเป็น .874 และสามารถร่วมกันพยากรณ์ได้ร้อยละ 76.5 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่

ระดับ .01 โดยมีความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการพยากรณ์เท่ากับ ±.282  
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ตาราง 2  การวิเคราะหส์มการถดถอยเชงิพหุคูณ กรอบความรูผู้้ประกอบวิชาชีพบัญชีส่งผลต่อทักษะวิชาชพีบัญชี  

 

กรอบความรูผู้้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

SKA.  

t 

 

p-value 

 
สัมประสิทธ์ิ 

การถดถอย 

คา่ความคลาด

เคลื่อนมาตรฐาน 

ค่าคงที่ .580 .255 2.273 .025 

ความรู้ทั่วไป .069 .053 1.287 .201 

ความรู้เกี่ยวข้องกับวชิาชีพบัญชี .149 .060 2.479 .015 

ความรู้ด้านองค์กรธุรกจิ .030 .049 .603 .548 

ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ .641 .048 13.469 .000 

R=.874; R2=.765; Adjusted R2=.756; SEE=±.282; F=91.79; p-value=.00 

 

 การวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณ  จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอน

ของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 (TEF.) ดังแสดงในตาราง 3 พบว่า จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี ด้านความรับผิดชอบ 

ต่อผู้ถือหุ้น ผู้เป็นหุ้นส่วน หรือบุคคลหรือนิติบุคคลที่ผู ้ประกอบวิชาชีพบัญชีปฏิบัติหน้าที่ให้ ส่งผลเชิงบวกต่อ

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 ระดับนัยสำคัญทางสถิติ .01 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์

พหุคูณเป็น .693 และสามารถร่วมกันพยากรณ์ได้ร้อยละ 48.1 อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .00 โดยมีความ

คลาดเคลื่อนมาตรฐานในการพยากรณ์เทา่กับ ±.354  

 
 

ตาราง 3  การวิเคราะหส์มการถดถอยพหุคูณจรรยาบรรณวิชาชพีบัญชีท่ีส่งผลต่อประสิทธภิาพการปฏิบัติงานสอน 

  ของครูบัญชใีนศตวรรษท่ี 21  

กรอบความรูผู้้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

TEF. 

t p-value สัมประสิทธ์ิ 

การถดถอย 

คา่ความคลาด

เคลื่อนมาตรฐาน 

คา่คงที่ .612 .805 .760 .449 

ด้านความโปร่งใส่ ความเป็นอิสระ  

ความเที่ยงธรรม และความซื่อสัตย์สุจรติ 
-.085 .220 -.388 .699 

ด้านความรูค้วามสามารถ และมาตรฐาน 

การปฏบิัติงาน 
.161 .129 1.243 .216 

ด้านความรับผิดชอบตอ่ผู้รับบริการ และ 

การรักษาความลับ 
.307 .172 1.790 .076 

ด้านความรับผิดชอบตอ่ผู้ถือหุ้น ผูเ้ป็นหุ้นส่วน 

หรือบุคคลหรือนิตบิุคคลที่ผู้ประกอบวิชาชีพ

บัญชีปฏิบัติหน้าท่ีให้ 

.434 .096 4.509 .000 

R=.693; R2=.481; Adjusted R2=.463; SEE=±.354; F=26.172; p-value=.00 
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 การวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณ จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีที่ส่งผลต่อทักษะวิชาชพีบัญชี (SKA.) ดังแสดง

ในตาราง 4 พบว่า ด้านความรับผิดชอบต่อผู้รับบริการและการรักษาความลับส่งผลเชิงบวกต่อทักษะวิชาชีพบัญชี 

ระดับนัยสำคัญทางสถติิ .01 คา่สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพ์หุคูณเป็น .694 และสามารถร่วมกันพยากรณ์ได้ร้อยละ 48.1 

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 โดยมีความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการพยากรณเ์ทา่กับ ±.418  

 

ตาราง 4 การวิเคราะห์สมการถดถอยพหุคูณจรรยาบรรณวิชาชพีบัญชีที่ส่งผลต่อทักษะวิชาชีพบัญชี 

กรอบความรูว้ิชาชพีบัญชี 

SKA. 

t p-value สัมประสิทธ์ิ 

การถดถอย 

คา่ความคลาด

เคลื่อนมาตรฐาน 

คา่คงที่ .590 .953 .619 .537 

ด้านความโปร่งใส่ ความเป็นอิสระ  

ความเที่ยงธรรม และความซื่อสัตย์สุจรติ 
-.320 .260 -1.230 .221 

ด้านความรูค้วามสามารถ และมาตรฐาน 

การปฏบิัติงาน 
.254 .153 1.665 .099 

ด้านความรับผิดชอบตอ่ผู้รับบริการ  

และการรักษาความลับ 
.781 .203 3.844 .000 

ด้านความรับผิดชอบตอ่ผู้ถือหุ้น ผูเ้ป็นหุ้นส่วน 

หรือบุคคลหรือนิตบิุคคลที่ผู้ประกอบวิชาชีพ

บัญชีปฏิบัติหน้าท่ีให้ 

.104 .114 .910 .365 

R=.694; R2=.481; Adjusted R2=.463; SEE=±.418; F=26.203; p-value=.00 

 

การอภิปรายผล  
 การศึกษาเรื่องปัจจัยส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนในศตวรรษที่ 21 และทักษะวิชาชีพบัญชีของ

ครูบัญชีอาชวีศึกษากรุงเทพมหานครและปริมณฑล อภิปรายผลได้ดังนี้ 

 กรอบความรู้วิชาชีพบัญชีด้านความรู้องค์กรธุรกิจและความรู้ด้านเทคโนโลยีส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภาพ

การปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับจารึก ศรีนาค (2564) ได้ทำการศึกษาเรื่อง  การพัฒนา

ศักยภาพที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการสอนในศตวรรษที่ 21 ของครูผู ้สอนบัญชี สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ  

การอาชีวศึกษาภาครัฐ ผลการวิจัยพบว่า การพัฒนาศักยภาพความรู ้ด้านวิชาชีพบัญชี ทักษะวิชาชีพบัญชี 

คุณลักษณะวิชาชีพบัญชีส่งผลเชิงบวกต่อประสิทธิภาพการสอนในศตวรรษที่ 21 ด้านการมีทักษะการเรียนรู้และ

นวัตกรรม การมีทักษะสารสนเทศ และสื่อเทคโนโลยี การมีทักษะชีวิตและอาชีพของครูผู้สอนบัญชี สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชวีศึกษาภาครัฐอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 

 กรอบความรู้วิชาชีพบัญชีด้านความรู้ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชีและด้านความรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ ส่งผล

เชิงบวกต่อทักษะวิชาชีพบัญชีสอดคล้องกับสหพงศ์ ราชพรมมา (2564) ได้ทำการศึกษาปัจจัยด้านความรู้ที่ส่งผลต่อ

ทักษะการใช้งาน เทคโนโลยี และทักษะในวิชาชีพบัญชีของนักบัญชีและนักการเงิน กองทัพอากาศ ผลการวิจัยพบว่า

ปัจจัยด้านความรู้ของนักบัญชีและนักการเงิน กองทัพอากาศ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน 1) ด้านความรู้
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ความสามารถด้านเทคโนโลยี มีค่าเฉลี่ย 4.39 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .51 2) ด้านความรู้ความสามารถ

ด้านวิชาชีพบัญชี มีค่าเฉลี่ย 4.29 และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .47 และ 3) ด้านมีความรู้ความเข้าใจ ใน

ระบบงาน มีค่าเฉลี ่ย 4.24 และมีส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ .65 ดังนั ้น นักบัญชีและนักการเงิน รวมถึง

ผู้บังคับบัญชาจะต้องให้ความสำคัญส่งเสริมบุคลากรทางด้านความรู้ที่จะส่งผลต่อทักษะการใช้ งานเทคโนโลยี และ

ทักษะในวิชาชีพบัญชีของนักบัญชีและนักการเงิน ที่จะทำให้องค์กรบรรลุตาม วัตถุประสงค์และเป็นแนวทางในการ

ปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้ประสบความสำเร็จในการทำงานต่อไป สอดคล้องกับนิภาพรรณ ดุลนีย์ และปรียาณัฐ 

เอี๊ยบศิริเมธี (2562) ได้ทำการศึกษาความรู้ความสามารถที่คาดหวังกับสมรรถนะทางการบัญชีที่คาดหวังสำหรับนัก

บัญชี ขององค์กรภาครัฐในจังหวัดนครราชสีมา ผลการวิจัยพบว่า ความคิดเห็นของนักบัญชีตามสายงานบัญชีและ

การเงินในจังหวัดนครราชสีมา มีความคิดเห็นว่า ความรู้ความสามารถที่นักบัญชีขององค์กรภาครัฐควรมี 3 อันดับ

แรก คือ ทักษะส่วนบุคคล ความรู้ด้านบัญชี และทักษะด้านการปฏิบัติงาน ในขณะที่สมรรถนะทางการบัญชีที่คาดหวัง

สำหรับนักบัญชีองค์กรภาครัฐที่ ควรมีในจังหวัดนครราชสีมา ประกอบด้วยสมรรถนะด้านจรรยาบรรณทางวิชาชีพ

บัญชี สมรรถนะด้านวิชาชีพบัญชี และสมรรถนะด้านทั่วไปที่เกี่ยวข้อง และสมรรถนะวิชาชีพบัญชีของนักบัญชีองค์กร

ภาครัฐโดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความรู้ ความสามารถของนักบัญชีองค์กร

ภาครัฐกับสมรรถนะวิชาชีพบัญชีที่คาดหวังในจังหวัดนครราชสีมา พบว่า ทักษะเฉพาะบุคคล ความรู้ทั่วไปที่เกี่ยวข้อง 

ทักษะด้านการปฏิบัติงานและค่านิยม จรรยาบรรณ และทัศนคติทางวิชาชีพ มีความสัมพันธ์ในเชิงบวกต่อสมรรถนะ

วิชาชีพบัญชีที่คาดหวัง คือ ความรู้ความสามารถเหล่านี้สามารถอธิบายความสัมพันธ์ของตัวแปรได้ ร้อยละ 90.90 

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05   

 จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี ด้านความรับผิดชอบต่อผู ้ถือหุ ้น ผู ้เป็นหุ ้นส่วน หรือบุคคลหรือนิติบุคคล  

ที่ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีปฏิบัติหน้าที่ให้ส่งผลเชิงต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 

สอดคล้องกับ อเทตยา แก้วศรีหา และคณะ (2558) ได้ทำการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการสอนของ

ครูผู้สอนประกาศนียบัตรวิชาชีพในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 

พบว่า ตัวแปรที่สามารถพยากรณ์ประสิทธิภาพการสอนของครูผู้สอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพในโรงเรียน

มัธยมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คือ  

ด้านการจัดบรรยากาศในห้องเรียน ด้านแรงจูงใจและกำลังใจในการปฏิบัติงาน และด้านบุคลิกภาพของครู ตัวแปร  

ที่สามารถพยากรณ์ประสิทธิภาพการสอนของครูผู้สอนได้อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ ด้านภาระงาน

ของครู ถือได้ว่าเป็นความรับผิดชอบต่อการประกอบวิชาชีพสอดคล้องกับจรรยาบรรณวิชาชีพด้านความรับผิดชอบ  

ต่อผูถ้ือหุ้น 

 จรรยาบรรณวิชาชีพด้านความรับผิดชอบต่อผู้รับบริการและการรักษาความลับส่งผลเชิงบวกต่อทักษะ

วิชาชพีบัญชี สอดคล้องกับลักษณ์มนล์ สุวรรณแสน (2561) ได้ทำการศึกษาทักษะทางวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ

ที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของนักบัญชี การประปานครหลวง ผลการวิจัยพบว่า ทักษะทางวิชาชีพ  

ด้านทักษะทางปัญญาด้านทักษะทางคุณลักษณ์เฉพาะบุคคล ด้านทักษะทางปฏิสัมพันธ์กับผู้อื ่นและการสื่อสาร  

และด้านทักษะทางการบริหารองค์กรและการจัดการธุรกิจ ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของนักบัญชี  

การประปานครหลวง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ .05 และจรรยาบรรณวิชาชีพ ด้านความซื่อสัตย์สุจริต  

ด้านความเที่ยงธรรมและความเป็นอิสระ ด้านความรู ้ ความสามารถ ความเอาใจใส่ และการรักษามาตรฐาน  

ในการปฏิบัติงาน ด้านการรักษาความลับ ด้านพฤติกรรมทางวิชาชีพ และด้านความโปร่งใส ส่งผลต่อประสิทธิภาพ  

ในการปฏิบัติงานของนักบัญชี การประปานครหลวง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการวจิัยในคร้ังนี้ เพื่อใช้

เป ็นแนวทางในการพัฒนาทักษะทางว ิชาช ีพและจรรยาบรรณวิชาช ีพของนักบัญชีการประปานครหลวง  
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ให้มีประสิทธิภาพและเกดิประโยชนส์ูงสุดต่อองคก์รตอ่ไป 

 การพัฒนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการสอนของครูบัญชีในศตวรรษที่ 21 นอกจากกรอบความรู้วิชาชีพบัญชี

และจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีที่ส่งผลแล้วนั้น ควรพิจารณาโครงสร้างพื้นฐานและสภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัย

ส่งผลต่อประสิทธิภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูในศตวรรษที่ 21 อีกทั้ งกิจกรรมการเรียนที่มุ่งเน้น

ทักษะการปฏิบัตจิะสง่ผลให้นักเรียนเกิดทักษะความรู้และนวัตกรรมที่สูงขึน้ (Erten, 2022)  
  

องค์ความรู้ใหม ่
 การพัฒนาให้ครูผู้สอนวิชาชีพบัญชี ด้านความรู้องค์กรธุรกิจและความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นผลให้

ประสิทธภิาพการสอนในศตวรรษท่ี 21 มีแนวโน้มสูงขึน้ และกรอบความรู้ด้านวิชาชพีและความรู้ด้านเทคโนโลยีจะเป็น

ส่วนช่วยให้ทักษะทางวิชาชีพบัญชีของครูอาชีวศึกษาสูงขึ้นหากได้รับการพัฒนา เมื่อพิจารณาด้านจรรยาบรรณ

วิชาชีพที่ส่งผลให้ประสิทธิภาพการสอนของครูในศตวรรษที่ 21 สูงขึ้น คือ ความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น ผู้เป็นหุ้นส่วน 

หรือบุคคลหรือนิติบุคคลที่ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีปฏิบัติหน้าที่ให้ และความรับผิดชอบต่อผู้รับบริการและการรักษา

ความลับส่งผลต่อทักษะวิชาชพีบัญชี  

 

ข้อเสนอแนะ  

 1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 

  1.1 จากผลการศึกษา ครูอาจารย์ผู ้สอนด้านการบัญชีสามารถนำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา

ประสิทธภิาพด้านการสอนในศตวรรษที่  21   และด้านทักษะวิชาชพีบัญชีเพื่อนำไปปฏิบัตงิานด้านการสอนบัญชีตอ่ไป 

    1.2 ผู้วิจัยสามารถนำข้อมูลที่ได้รับจากการวิจัยไปพัฒนาในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพทางด้านบัญชี

เพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานด้านงานสอนทางด้านการบัญชตี่อไป  

 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 

  2.1 ผู้วิจัยควรศึกษาปัจจัยที่ช่วยส่งเสริมให้ครูบัญชีมีความรู้ด้านองค์กรธุรกิจ ความรู้ด้านเทคโนโลยี  

และความรูด้้านวชิาชีพที่สูงขึน้ เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการสอนในศตวรรษที่ 21 และทักษะวิชาชพี 

 2.2 ผู้วิจัยควรมีการศึกษาแนวทางการพัฒนาให้บุคคลมีจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชีที่สูงขั้น โดยเฉพาะ

อย่างยิ ่ง ด้านความรับผิดชอบต่อผู ้ร ับบริการและการรักษาความลับ และด้านความรับผิดชอบต่อผู ้ถือหุ ้น 

ผู้เป็นหุ้นส่วน หรือบุคคลหรือนิติบุคคลที่ผูป้ระกอบวิชาชพีบัญชีปฏบิัตหิน้าท่ีให้ 

 2.3 ผู้วิจัยควรศึกษาประชากรหรือกลุ่มตัวอย่างอื่นเพิ่มเติม เพื่อให้ได้ข้อมูลที่หลากหลายและครบถ้วน

สามารถเปรยีบเทยีบผลการวิจัยได้อย่างหลากหลายมากยิ่งขึน้ 
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